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Мес

Пн 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 1 8 15 22 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30

Вт 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 2 9 16 23 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31

Ср 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 3 10 17 24 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25

Чт 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 4 11 18 25 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26

Пт 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 5 12 19 26 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27

Сб 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 6 13 20 27 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28

Вс 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31 7 14 21 28 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29

Нед 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53

Пн * Э Э К Э Э Э К К

Вт * Э Э К Э Э Э К К

Ср * Э Э К Э Э Э К

Чт * * Э Э К Э Э Э К

Пт * * Э Э К Э Э Э К

Сб * Э Э К Э Э Э К

Мес

Пн 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31 7 14 21 28 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28

Вт 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 1 8 15 22 29 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29

Ср 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 2 9 16 23 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30

Чт 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 3 10 17 24 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31

Пт 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 4 11 18 25 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25

Сб 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 5 12 19 26 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26

Вс 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 6 13 20 27 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27

Нед 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53

Пн * Э К Э К

Вт * Э К Э К

Ср * К К Э К

Чт * Э К К К

Пт * * Э К Э К

Сб * * Э К Э К

Мес

Пн 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 5 12 19 26 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27

Вт 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 6 13 20 27 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28

Ср 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31 7 14 21 28 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29

Чт 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 1 8 15 22 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30

Пт 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 2 9 16 23 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31

Сб 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 3 10 17 24 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25

Вс 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 4 11 18 25 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26

Нед 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53

Пн У * * Э К Э Э К К

Вт У * Э Э К Э Э К К

Ср У * Э Э К Э Э К К

Чт У * Э Э К Э Э К К

Пт У * Э Э К Э К К К

Сб У * Э К Э К К

Мес

Пн 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 4 11 18 25 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26

Вт 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 5 12 19 26 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27

Ср 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 6 13 20 27 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28

Чт 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31 7 14 21 28 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29

Пт 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 1 8 15 22 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30

Сб 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 2 9 16 23 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31

Вс 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 3 10 17 24 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25

Нед 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53

Пн * Э К Э Э К

Вт * Э К Э Э К

Ср Э Э К Э Э К

Чт Э Э К Э Э К

Пт Э Э К Э К К

Сб Э Э К Э К К

Мес

Пн 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 3 10 17 24 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25

Вт 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 4 11 18 25 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26

Ср 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 5 12 19 26 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27

Чт 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 6 13 20 27 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28

Пт 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31 7 14 21 28 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29

Сб 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 1 8 15 22 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30

Вс 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 2 9 16 23 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31

Нед 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53

Пн П Э П П К Д

Вт П Э П П К Д

Ср П Э П П К Д

Чт П П П К К Д

Пт П Э П П К Д =

Сб П Э П П К Д =
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АпрельМарт

ИюньМартОктябрь ФевральНоябрь Декабрь Январь

Календарный учебный график 2028-2029 г.

АпрельСентябрь

Э Э К

Январь Февраль

Э Э КУ

Сентябрь

К

Октябрь

Календарный учебный график 2029-2030 г.

УУ

Ноябрь Декабрь

Сентябрь Октябрь ЯнварьНоябрь Декабрь Февраль

Календарный учебный график 2030-2031 г.
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* Э Э

Сентябрь

Календарный учебный график 2026-2027 г.
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Календарный учебный график 2027-2028 г.
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2 февраля 2030 г.
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Летняя сессияЗимняя сессия

25 25

9 января 2030 г. 17 июня 2030 г.

11 июля 2030 г.
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Курс 4

12 июля 2029 г.

Летняя сессия

25

18 июня 2029 г.

= = = = = = =

Дата окончания/Номер недели

Продолжительность

Дата начала/Номер недели

Сводные данные

Курс 1 Курс 2 Курс 3 Курс 4 Курс 5 Итого
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2 февраля 2029 г.

Зимняя сессия

25

9 января 2029 г.

Дата окончания/Номер недели

Продолжительность

Дата начала/Номер недели

У
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Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

График сессий

Курс 1 Курс 3

Зимняя сессия Летняя сессия

20 20

11 января 2027 г. 28 июня 2027 г.

Курс 2

1 февраля 2028 г.

Зимняя сессия Летняя сессия

20 20

13 января 2028 г. 30 июня 2028 г.

19 июля 2028 г.17 июля 2027 г.

Курс 5

Летняя сессия

30 января 2027 г.

4 декабря 2030 г.

Зимняя сессия

13

22 ноября 2030 г.

Теоретическое обучение

Учебная практика

Экзаменационные сессии

Производственная практика
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Нерабочие праздничные дни (не включая воскресенья)

Продолжительность обучения 

 Итого



- - - Формы пром. атт. з.е. Итого акад.часов
Курс 1

-

Курс 2

-

Курс 3

-

Курс 4

-

Курс 5

-
Закрепленная кафедра

Считать в
плане

Индекс Наименование
Экза
мен

Зачет
Зачет с

оц.
КР

Экспер
тное

Факт
Экспер
тное

По
плану

Конт.
раб.

Ауд. СР
Конт
роль

Пр.
подгот

з.е.  на
курсе

з.е.  на
курсе

з.е.  на
курсе

з.е.  на
курсе

з.е.  на
курсе

Код Наименование

Блок 1.Дисциплины (модули) 211 211 7924 7924 525 470 7048 351 57 50 49 52 3

Обязательная часть 123 123 4428 4428 328 304 3887 213 53 42 17 11

+ Б1.О.01 Иностранный язык 1 1 6 6 216 216 12 12 191 13 6 14 философии и гуманитарных

+ Б1.О.02 История России 4 4 144 144 58 58 82 4 4 14 философии и гуманитарных

+ Б1.О.03 Основы Российской государственности 2 2 72 72 10 10 58 4 2 14 философии и гуманитарных

+ Б1.О.04 Математика 1 3 3 108 108 10 10 89 9 3 53 математических и

+ Б1.О.05 Информатика 1 3 3 108 108 8 8 91 9 3

+ Б1.О.06 Безопасность жизнедеятельности 1 1 1 5 5 180 180 4 4 172 4 5 53 математических и

+ Б1.О.07 Физическая культура и спорт 1 2 2 72 72 4 4 68 2 12 психологии и социальной работы

+ Б1.О.08 Экономические основы социальной работы 1 4 4 144 144 6 6 134 4 4 5 экономики

+ Б1.О.09 Русский язык и культура речи 1 3 3 108 108 4 4 95 9 3 14 философии и гуманитарных

+ Б1.О.10 Философия 1 3 3 108 108 4 4 95 9 3 14 философии и гуманитарных

+ Б1.О.11 Психология 2 3 3 108 108 6 6 102 3 12 психологии и социальной работы

+ Б1.О.12 Социология 2 3 3 108 108 9 6 90 9 3 14 философии и гуманитарных

+ Б1.О.13 Правоведение 1 3 3 108 108 6 6 98 4 3 2 государственного, муниципального

+ Б1.О.14 Введение в профессию социальная работа 1 2 2 72 72 4 4 64 4 2 12 психологии и социальной работы

+ Б1.О.15 Система искусственного интеллекта 1 3 3 108 108 10 6 94 4 3 53 математических и

+ Б1.О.16 Социальная демография 1 3 3 108 108 6 6 93 9 3 2 государственного, муниципального

+ Б1.О.17 История социальной работы 1 7 7 252 252 12 8 231 9 7 12 психологии и социальной работы

+ Б1.О.18 Теория социальной работы 2 2 7 7 252 252 12 12 231 9 7 12 психологии и социальной работы

+ Б1.О.19 Правовое обеспечение социальной работы 2 4 4 144 144 11 8 124 9 4 2 государственного, муниципального

+ Б1.О.20
Современные теории социального
благополучия

2 3 3 108 108 6 6 98 4 3 12 психологии и социальной работы

+ Б1.О.21 Технология социальной работы 2 6 6 216 216 8 8 199 9 6 12 психологии и социальной работы

+ Б1.О.22 Конфликтология в социальной работе 2 3 3 108 108 8 8 91 9 3 12 психологии и социальной работы

+ Б1.О.23 Методы исследования в социальной работе 4 4 4 144 144 6 6 129 9 4 12 психологии и социальной работы

+ Б1.О.24 Управление в социальной работе 3 3 6 6 216 216 14 14 193 9 6 12 психологии и социальной работы

+ Б1.О.25
Социальная квалиметрия, оценка качества и
стандартизация социальных услуг

4 5 5 180 180 18 16 153 9 5 12 психологии и социальной работы

+ Б1.О.26
Основы социальной медицины и охрана
здоровья

2 5 5 180 180 16 12 155 9 5 12 психологии и социальной работы

+ Б1.О.27 Социальная педагогика 3 5 5 180 180 10 6 161 9 5 12 психологии и социальной работы

+ Б1.О.28 Основы социального образования 2 2 2 72 72 6 6 62 4 2 12 психологии и социальной работы

+ Б1.О.29 Культурология 2 3 3 108 108 6 6 98 4 3 14 философии и гуманитарных

+ Б1.О.30 Социальная информатика 4 2 2 72 72 8 8 60 4 2 12 психологии и социальной работы

+ Б1.О.31 Деонтология социальной работы 2 3 3 108 108 6 6 98 4 3 12 психологии и социальной работы

+ Б1.О.32 Психология социальной работы 3 3 3 108 108 10 10 94 4 3 12 психологии и социальной работы

+ Б1.О.33 Социальная статистика 3 3 3 108 108 10 10 94 4 3 53 математических и

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 88 88 3496 3496 197 166 3161 138 4 8 32 41 3

+ Б1.В.01 Конфликтология 2 3 3 108 108 6 6 98 4 3 12 психологии и социальной работы

+ Б1.В.02 Социальная защита пожилых людей 4 6 6 216 216 12 8 195 9 6 12 психологии и социальной работы

+ Б1.В.03 Социальная защита инвалидов 4 6 6 216 216 12 8 195 9 6 12 психологии и социальной работы

+ Б1.В.04 Социальная защита семьи и детей 4 6 6 216 216 12 8 195 9 6 12 психологии и социальной работы

+ Б1.В.05 Социальная психология 1 4 4 144 144 6 6 129 9 4 12 психологии и социальной работы

+ Б1.В.06 Социально-психологическая диагностика 3 6 6 216 216 12 8 195 9 6 12 психологии и социальной работы

+ Б1.В.07 Основы консультирования 4 5 5 180 180 10 8 161 9 5 12 психологии и социальной работы

+ Б1.В.08 Документационный менеджмент 3 4 4 144 144 8 6 127 9 4 14 философии и гуманитарных

ПланСвод Учебный план бакалавриата '2026_39.03.02_Соцработа_ЗФО_4г6с_ _н.plx.plx', код направления 39.03.02, деятельность по предоставлению социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи : Деятельность по предоставлению социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи, год начала подготовки 2026
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+ Б1.В.09 Электронный документооборот 3 3 3 108 108 12 8 92 4 3 12 психологии и социальной работы

+ Б1.В.10 Управление карьерой в социальной работе 3 3 3 108 108 6 6 98 4 3 10 менеджмента

+ Б1.В.11 Муниципальное право 3 4 4 144 144 9 6 131 4 4 2 государственного, муниципального

+ Б1.В.12 Социальное проектирование 4 4 6 6 216 216 8 8 199 9 6 12 психологии и социальной работы

+ Б1.В.13 Социальная политика 4 5 5 180 180 6 6 165 9 5 2 государственного, муниципального

+ Б1.В.14 Элективные курсы по физической культуре 1 328 328 8 8 316 4 12 психологии и социальной работы

+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.1 3 3 3 108 108 10 10 94 4 3

+ Б1.В.ДВ.01.01
Финансы бюджетных, казенных и автономных
учреждений

3 3 3 108 108 10 10 94 4 3 5 экономики

- Б1.В.ДВ.01.02 Экономика 3 3 3 108 108 10 10 94 4 3 5 экономики

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.2 4 4 4 144 144 14 14 126 4 4

+ Б1.В.ДВ.02.01
Управление разновозрастными
полиэтническими группами

4 4 4 144 144 14 14 126 4 4 12 психологии и социальной работы

- Б1.В.ДВ.02.02 Управление конфликтами 4 4 4 144 144 14 14 126 4 4 12 психологии и социальной работы

+ Б1.В.ДВ.03 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.3 3 3 3 108 108 6 6 93 9 3

+ Б1.В.ДВ.03.01 Семейное право 3 3 3 108 108 6 6 93 9 3 2 государственного, муниципального

- Б1.В.ДВ.03.02
Правовое регулирование охраны здоровья
населения

3 3 3 108 108 6 6 93 9 3 2
государственного, муниципального
управления и права

+ Б1.В.ДВ.04 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.4 5 3 3 108 108 12 8 92 4 3

+ Б1.В.ДВ.04.01 Профилактика наркомании и алкоголизма 5 3 3 108 108 12 8 92 4 3 12 психологии и социальной работы

- Б1.В.ДВ.04.02 Психофизиология 5 3 3 108 108 12 8 92 4 3 12 психологии и социальной работы

+ Б1.В.ДВ.05 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.5 2 5 5 180 180 6 6 170 4 5

+ Б1.В.ДВ.05.01 Психология личности 2 5 5 180 180 6 6 170 4 5 12 психологии и социальной работы

- Б1.В.ДВ.05.02 Акмеология 2 5 5 180 180 6 6 170 4 5 12 психологии и социальной работы

+ Б1.В.ДВ.06 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.6 4 3 3 108 108 10 10 94 4 3

+ Б1.В.ДВ.06.01 Этнопсихология 4 3 3 108 108 10 10 94 4 3 12 психологии и социальной работы

- Б1.В.ДВ.06.02 Психология стресса 4 3 3 108 108 10 10 94 4 3 12 психологии и социальной работы

+ Б1.В.ДВ.07 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.7 3 3 3 108 108 6 6 98 4 3

+ Б1.В.ДВ.07.01 Психология делового общения 3 3 3 108 108 6 6 98 4 3 12 психологии и социальной работы

- Б1.В.ДВ.07.02 Риторика 3 3 3 108 108 6 6 98 4 3 14 философии и гуманитарных

+ Б1.В.ДВ.08 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.8 3 3 3 108 108 6 6 98 4 3

+ Б1.В.ДВ.08.01 Жилищное право 3 3 3 108 108 6 6 98 4 3 2 государственного, муниципального

- Б1.В.ДВ.08.02 Гражданское право 3 3 3 108 108 6 6 98 4 3 2 государственного, муниципального

Блок 2.Практика 24 24 864 864 8 834 22 6 18

Обязательная часть 24 24 864 864 8 834 22 6 18

+ Б2.О.01(У) Ознакомительная практика 3 6 6 216 216 212 4 6 12 психологии и социальной работы

+ Б2.О.02(П) Технологическая практика 5 12 12 432 432 4 419 9 12 12 психологии и социальной работы

+ Б2.О.03(П) Преддипломная практика 5 6 6 216 216 4 203 9 6 12 психологии и социальной работы

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 9 9 324 324 8 316 9

+ Б3.01 Выпускная квалификационная работа 5 9 9 324 324 8 316 9 12 психологии и социальной работы

ФТД.Факультативные дисциплины 2 2 72 72 8 6 60 4 2

+ ФТД.01 Работа с замещающими семьями 3 2 2 72 72 8 6 60 4 2 12 психологии и социальной работы

ПланСвод Учебный план бакалавриата '2026_39.03.02_Соцработа_ЗФО_4г6с_ _н.plx.plx', код направления 39.03.02, деятельность по предоставлению социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи : Деятельность по предоставлению социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи, год начала подготовки 2026



- - - Формы пром. атт. з.е. - Итого акад.часов

Считать в
плане

Индекс Наименование
Экза
мен

Зачет
Зачет с

оц.
КР

Экспер
тное

Факт
Часов
в з.е.

Экспер
тное

По
плану

Конт.
раб.

СР
Конт
роль

Интер
часы

Элект
часы

Блок 1.Дисциплины (модули) 211 211 7924 7924 525 7048 351 262 218 57

Обязательная часть 123 123 4428 4428 328 3887 213 134 116 53

+ Б1.О.01 Иностранный язык 1 1 6 6 36 216 216 12 191 13 2 2

+ Б1.О.02 История России 4 4 36 144 144 58 82 4 4 6

+ Б1.О.03 Основы Российской государственности 2 2 36 72 72 10 58 4 4 6

+ Б1.О.04 Математика 1 3 3 36 108 108 10 89 9 6 8

+ Б1.О.05 Информатика 1 3 3 36 108 108 8 91 9

+ Б1.О.06 Безопасность жизнедеятельности 1 1 1 5 5 36 180 180 4 172 4

+ Б1.О.07 Физическая культура и спорт 1 2 2 36 72 72 4 68

+ Б1.О.08 Экономические основы социальной работы 1 4 4 36 144 144 6 134 4

+ Б1.О.09 Русский язык и культура речи 1 3 3 36 108 108 4 95 9 4 4

+ Б1.О.10 Философия 1 3 3 36 108 108 4 95 9

+ Б1.О.11 Психология 2 3 3 36 108 108 6 102

+ Б1.О.12 Социология 2 3 3 36 108 108 9 90 9

+ Б1.О.13 Правоведение 1 3 3 36 108 108 6 98 4 4 4

+ Б1.О.14 Введение в профессию социальная работа 1 2 2 36 72 72 4 64 4

+ Б1.О.15 Система искусственного интеллекта 1 3 3 36 108 108 10 94 4 4 4

+ Б1.О.16 Социальная демография 1 3 3 36 108 108 6 93 9 4 4

+ Б1.О.17 История социальной работы 1 7 7 36 252 252 12 231 9 6 4

+ Б1.О.18 Теория социальной работы 2 2 7 7 36 252 252 12 231 9 8 6

+ Б1.О.19 Правовое обеспечение социальной работы 2 4 4 36 144 144 11 124 9 4 4

+ Б1.О.20
Современные теории социального
благополучия

2 3 3 36 108 108 6 98 4 4 4

+ Б1.О.21 Технология социальной работы 2 6 6 36 216 216 8 199 9 8 8

+ Б1.О.22 Конфликтология в социальной работе 2 3 3 36 108 108 8 91 9 6 4

+ Б1.О.23 Методы исследования в социальной работе 4 4 4 36 144 144 6 129 9 6 4

+ Б1.О.24 Управление в социальной работе 3 3 6 6 36 216 216 14 193 9 8 6

+ Б1.О.25
Социальная квалиметрия, оценка качества и
стандартизация социальных услуг

4 5 5 36 180 180 18 153 9 8 6

+ Б1.О.26
Основы социальной медицины и охрана
здоровья

2 5 5 36 180 180 16 155 9 6 4

+ Б1.О.27 Социальная педагогика 3 5 5 36 180 180 10 161 9 6 4

+ Б1.О.28 Основы социального образования 2 2 2 36 72 72 6 62 4 4 4

+ Б1.О.29 Культурология 2 3 3 36 108 108 6 98 4 2 2

+ Б1.О.30 Социальная информатика 4 2 2 36 72 72 8 60 4 6 4

+ Б1.О.31 Деонтология социальной работы 2 3 3 36 108 108 6 98 4 4 2

+ Б1.О.32 Психология социальной работы 3 3 3 36 108 108 10 94 4 8 6

+ Б1.О.33 Социальная статистика 3 3 3 36 108 108 10 94 4 8 6

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 88 88 3496 3496 197 3161 138 128 102 4

+ Б1.В.01 Конфликтология 2 3 3 36 108 108 6 98 4 4 4

+ Б1.В.02 Социальная защита пожилых людей 4 6 6 36 216 216 12 195 9 6 4

+ Б1.В.03 Социальная защита инвалидов 4 6 6 36 216 216 12 195 9 6 4

+ Б1.В.04 Социальная защита семьи и детей 4 6 6 36 216 216 12 195 9 6 4

+ Б1.В.05 Социальная психология 1 4 4 36 144 144 6 129 9 6 4

+ Б1.В.06 Социально-психологическая диагностика 3 6 6 36 216 216 12 195 9 6 6

+ Б1.В.07 Основы консультирования 4 5 5 36 180 180 10 161 9 6 6

+ Б1.В.08 Документационный менеджмент 3 4 4 36 144 144 8 127 9 6 4

План Учебный план бакалавриата '2026_39.03.02_Соцработа_ЗФО_4г6с_ _н.plx.plx', код направления 39.03.02, деятельность по предоставлению социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи : Деятельность по предоставлению социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи, год начала подготовки 2026



Курс 1

- Зимняя сессия Летняя сессия

з.е.  на
курсе

Итого Лек Пр КСР КРП Конф СР
Конт
роль

Формы
контр.

Итого Лек Пр КСР КРП Конф СР
Конт
роль

Формы
контр.

218 57 1172 38 76 1011 47 1208 14 36 8 1089 61 50

116 53 1008 38 72 851 47 900 12 28 8 804 48 42

6 72 6 62 4 з 144 6 129 9 э

4 144 22 36 82 4

2 72 2 8 58 4

3 108 4 6 89 9 э

3 108 4 4 91 9 э

5 180 2 2 172 4 з ор

2 72 4 68 з

4 144 2 4 134 4 з

3 108 2 2 95 9 э

3 108 2 2 95 9 э

3 108 2 4 98 4 о

2 72 2 2 64 4 з

3 108 2 4 4 94 4 о

3 108 2 4 93 9 э

7 252 2 6 4 231 9 э

102 4 164 4 160 308 2 8 285 13 8

4 144 2 4 129 9 э

План Учебный план бакалавриата '2026_39.03.02_Соцработа_ЗФО_4г6с_ _н.plx.plx', код направления 39.03.02, деятельность по предоставлению социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи : Деятельность по предоставлению социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи, год начала подготовки 2026



Курс 2

- Зимняя сессия Летняя сессия

з.е.  на
курсе

Итого Лек Пр КСР КРП Конф СР
Конт
роль

Формы
контр.

Итого Лек Пр КСР КРП Конф СР
Конт
роль

Формы
контр.

50 936 16 28 3 4 851 34 864 20 28 7 765 44 49

42 648 12 20 3 4 583 26 864 20 28 7 765 44 17

3 108 2 4 102 о

3 108 2 4 3 90 9 э

7 252 4 4 4 231 9 эр

4 144 4 4 3 124 9 э

3 108 2 4 98 4 о

6 216 4 4 199 9 э

3 108 4 4 91 9 э

5 180 4 8 4 155 9 э

2 72 2 4 62 4 з

3 108 2 4 98 4 о

3 108 2 4 98 4 о

8 288 4 8 268 8 32

3 108 2 4 98 4 о

План Учебный план бакалавриата '2026_39.03.02_Соцработа_ЗФО_4г6с_ _н.plx.plx', код направления 39.03.02, деятельность по предоставлению социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи : Деятельность по предоставлению социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи, год начала подготовки 2026



Курс 3

- Зимняя сессия Летняя сессия

з.е.  на
курсе

Итого Лек Пр КСР КРП Конф СР
Конт
роль

Формы
контр.

Итого Лек Пр КСР КРП Конф СР
Конт
роль

Формы
контр.

49 756 10 24 14 673 35 1008 24 40 3 4 895 42 52

17 180 2 4 4 161 9 432 12 18 4 381 17 11

6 216 4 6 4 193 9 эр

5 180 2 4 4 161 9 э

3 108 4 6 94 4 о

3 108 4 6 94 4 о

32 576 8 20 10 512 26 576 12 22 3 514 25 41

6 216 2 6 4 195 9 э

4 144 2 4 2 127 9 э

План Учебный план бакалавриата '2026_39.03.02_Соцработа_ЗФО_4г6с_ _н.plx.plx', код направления 39.03.02, деятельность по предоставлению социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи : Деятельность по предоставлению социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи, год начала подготовки 2026



Курс 4

- Зимняя сессия Летняя сессия

з.е.  на
курсе

Итого Лек Пр КСР КРП Конф СР
Конт
роль

Формы
контр.

Итого Лек Пр КСР КРП Конф СР
Конт
роль

Формы
контр.

52 1152 16 40 14 1029 53 720 18 22 2 4 643 31 3

11 216 4 10 189 13 180 8 8 2 153 9

4 144 2 4 129 9 э

5 180 8 8 2 153 9 э

2 72 2 6 60 4 з

41 936 12 30 14 840 40 540 10 14 4 490 22 3

6 216 2 6 4 195 9 э

6 216 2 6 4 195 9 э

6 216 2 6 4 195 9 э

5 180 2 6 2 161 9 э

План Учебный план бакалавриата '2026_39.03.02_Соцработа_ЗФО_4г6с_ _н.plx.plx', код направления 39.03.02, деятельность по предоставлению социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи : Деятельность по предоставлению социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи, год начала подготовки 2026



Курс 5

- Зимняя сессия Летняя сессия
Закрепленная кафедра

з.е.  на
курсе

Итого Лек Пр КСР КРП Конф СР
Конт
роль

Формы
контр.

Итого Лек Пр КСР КРП Конф СР
Конт
роль

Формы
контр.

Код Наименование

3 108 4 4 4 92 4

14 философии и гуманитарных

14 философии и гуманитарных

14 философии и гуманитарных

53 математических и

53 математических и

12 психологии и социальной работы

5 экономики

14 философии и гуманитарных

14 философии и гуманитарных

12 психологии и социальной работы

14 философии и гуманитарных

2 государственного, муниципального

12 психологии и социальной работы

53 математических и

2 государственного, муниципального

12 психологии и социальной работы

12 психологии и социальной работы

2 государственного, муниципального

12 психологии и социальной работы

12 психологии и социальной работы

12 психологии и социальной работы

12 психологии и социальной работы

12 психологии и социальной работы

12 психологии и социальной работы

12 психологии и социальной работы

12 психологии и социальной работы

12 психологии и социальной работы

14 философии и гуманитарных

12 психологии и социальной работы

12 психологии и социальной работы

12 психологии и социальной работы

53 математических и

3 108 4 4 4 92 4

12 психологии и социальной работы

12 психологии и социальной работы

12 психологии и социальной работы

12 психологии и социальной работы

12 психологии и социальной работы

12 психологии и социальной работы

12 психологии и социальной работы

14 философии и гуманитарных

План Учебный план бакалавриата '2026_39.03.02_Соцработа_ЗФО_4г6с_ _н.plx.plx', код направления 39.03.02, деятельность по предоставлению социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи : Деятельность по предоставлению социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи, год начала подготовки 2026



- - - Формы пром. атт. з.е. - Итого акад.часов

Считать в
плане

Индекс Наименование
Экза
мен

Зачет
Зачет с

оц.
КР

Экспер
тное

Факт
Часов
в з.е.

Экспер
тное

По
плану

Конт.
раб.

СР
Конт
роль

Интер
часы

Элект
часы

+ Б1.В.09 Электронный документооборот 3 3 3 36 108 108 12 92 4 6 4

+ Б1.В.10 Управление карьерой в социальной работе 3 3 3 36 108 108 6 98 4 6 4

+ Б1.В.11 Муниципальное право 3 4 4 36 144 144 9 131 4 6 4

+ Б1.В.12 Социальное проектирование 4 4 6 6 36 216 216 8 199 9 4 8

+ Б1.В.13 Социальная политика 4 5 5 36 180 180 6 165 9 6 4

+ Б1.В.14 Элективные курсы по физической культуре 1 328 328 8 316 4

+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.1 3 3 3 108 108 10 94 4 8 6

+ Б1.В.ДВ.01.01
Финансы бюджетных, казенных и автономных
учреждений

3 3 3 36 108 108 10 94 4 8 6

- Б1.В.ДВ.01.02 Экономика 3 3 3 36 108 108 10 94 4 8 6

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.2 4 4 4 144 144 14 126 4 8 6

+ Б1.В.ДВ.02.01
Управление разновозрастными
полиэтническими группами

4 4 4 36 144 144 14 126 4 8 6

- Б1.В.ДВ.02.02 Управление конфликтами 4 4 4 36 144 144 14 126 4 8 6

+ Б1.В.ДВ.03 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.3 3 3 3 108 108 6 93 9 6 4

+ Б1.В.ДВ.03.01 Семейное право 3 3 3 36 108 108 6 93 9 6 4

- Б1.В.ДВ.03.02
Правовое регулирование охраны здоровья
населения

3 3 3 36 108 108 6 93 9 6 4

+ Б1.В.ДВ.04 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.4 5 3 3 108 108 12 92 4 6 6

+ Б1.В.ДВ.04.01 Профилактика наркомании и алкоголизма 5 3 3 36 108 108 12 92 4 6 6

- Б1.В.ДВ.04.02 Психофизиология 5 3 3 36 108 108 12 92 4 6 6

+ Б1.В.ДВ.05 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.5 2 5 5 180 180 6 170 4 6 6

+ Б1.В.ДВ.05.01 Психология личности 2 5 5 36 180 180 6 170 4 6 6

- Б1.В.ДВ.05.02 Акмеология 2 5 5 36 180 180 6 170 4 6 6

+ Б1.В.ДВ.06 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.6 4 3 3 108 108 10 94 4 8 6

+ Б1.В.ДВ.06.01 Этнопсихология 4 3 3 36 108 108 10 94 4 8 6

- Б1.В.ДВ.06.02 Психология стресса 4 3 3 36 108 108 10 94 4 8 6

+ Б1.В.ДВ.07 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.7 3 3 3 108 108 6 98 4 6 4

+ Б1.В.ДВ.07.01 Психология делового общения 3 3 3 36 108 108 6 98 4 6 4

- Б1.В.ДВ.07.02 Риторика 3 3 3 36 108 108 6 98 4 6 4

+ Б1.В.ДВ.08 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.8 3 3 3 108 108 6 98 4 6 4

+ Б1.В.ДВ.08.01 Жилищное право 3 3 3 36 108 108 6 98 4 6 4

- Б1.В.ДВ.08.02 Гражданское право 3 3 3 36 108 108 6 98 4 6 4

Блок 2.Практика 24 24 864 864 8 834 22

Обязательная часть 24 24 864 864 8 834 22

+ Б2.О.01(У) Ознакомительная практика 3 6 6 36 216 216 212 4

+ Б2.О.02(П) Технологическая практика 5 12 12 36 432 432 4 419 9

+ Б2.О.03(П) Преддипломная практика 5 6 6 36 216 216 4 203 9

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 9 9 324 324 8 316

+ Б3.01 Выпускная квалификационная работа 5 9 9 36 324 324 8 316

ФТД.Факультативные дисциплины 2 2 72 72 8 60 4 2 2

+ ФТД.01 Работа с замещающими семьями 3 2 2 36 72 72 8 60 4 2 2
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Курс 1

- Зимняя сессия Летняя сессия

з.е.  на
курсе

Итого Лек Пр КСР КРП Конф СР
Конт
роль

Формы
контр.

Итого Лек Пр КСР КРП Конф СР
Конт
роль

Формы
контр.

164 4 160 164 4 156 4 з

2
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Курс 2

- Зимняя сессия Летняя сессия

з.е.  на
курсе

Итого Лек Пр КСР КРП Конф СР
Конт
роль

Формы
контр.

Итого Лек Пр КСР КРП Конф СР
Конт
роль

Формы
контр.

5 180 2 4 170 4 о

5 180 2 4 170 4 о

5 180 2 4 170 4 о

6

6

2
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Курс 3

- Зимняя сессия Летняя сессия

з.е.  на
курсе

Итого Лек Пр КСР КРП Конф СР
Конт
роль

Формы
контр.

Итого Лек Пр КСР КРП Конф СР
Конт
роль

Формы
контр.

3 108 2 6 4 92 4 о

3 108 2 4 98 4 з

4 144 2 4 3 131 4 о

3 108 4 6 94 4 о

3 108 4 6 94 4 о

3 108 4 6 94 4 о

3 108 2 4 93 9 э

3 108 2 4 93 9 э

3 108 2 4 93 9 э

3 108 2 4 98 4 о

3 108 2 4 98 4 о

3 108 2 4 98 4 о

3 108 2 4 98 4 о

3 108 2 4 98 4 о

3 108 2 4 98 4 о

6 216 212 4

6 216 212 4

6 216 212 4 з

2 72 4 2 2 60 4

2 72 4 2 2 60 4 з
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Курс 4

- Зимняя сессия Летняя сессия

з.е.  на
курсе

Итого Лек Пр КСР КРП Конф СР
Конт
роль

Формы
контр.

Итого Лек Пр КСР КРП Конф СР
Конт
роль

Формы
контр.

6 216 2 2 4 199 9 эр

5 180 2 4 165 9 э

4 144 6 8 126 4 о

4 144 6 8 126 4 о

4 144 6 8 126 4 о

3 108 4 6 94 4 о

3 108 4 6 94 4 о

3 108 4 6 94 4 о

18

18

9
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Курс 5

- Зимняя сессия Летняя сессия
Закрепленная кафедра

з.е.  на
курсе

Итого Лек Пр КСР КРП Конф СР
Конт
роль

Формы
контр.

Итого Лек Пр КСР КРП Конф СР
Конт
роль

Формы
контр.

Код Наименование

12 психологии и социальной работы

10 менеджмента

2 государственного, муниципального

12 психологии и социальной работы

2 государственного, муниципального

12 психологии и социальной работы

5 экономики

5 экономики

12 психологии и социальной работы

12 психологии и социальной работы

2 государственного, муниципального

2
государственного, муниципального
управления и права

3 108 4 4 4 92 4 о

3 108 4 4 4 92 4 о 12 психологии и социальной работы

3 108 4 4 4 92 4 о 12 психологии и социальной работы

12 психологии и социальной работы

12 психологии и социальной работы

12 психологии и социальной работы

12 психологии и социальной работы

12 психологии и социальной работы

14 философии и гуманитарных

2 государственного, муниципального

2 государственного, муниципального

18 648 8 622 18

18 648 8 622 18

12 психологии и социальной работы

12 432 4 419 9 э 12 психологии и социальной работы

6 216 4 203 9 э 12 психологии и социальной работы

9 324 8 316

9 324 8 316 э 12 психологии и социальной работы

12 психологии и социальной работы
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Индекс Содержание Тип

УК-1 Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для решения поставленных задач УК

Б1.О.02 История России

Б1.О.10 Философия

Б1.О.12 Социология

Б1.О.15 Система искусственного интеллекта

Б2.О.01(У) Ознакомительная практика

Б2.О.02(П) Технологическая практика

Б2.О.03(П) Преддипломная практика

Б3.01 Выпускная квалификационная работа

УК-2
Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм,
имеющихся ресурсов и ограничений

УК

Б1.О.08 Экономические основы социальной работы

Б1.О.13 Правоведение

Б1.О.19 Правовое обеспечение социальной работы

Б1.О.23 Методы исследования в социальной работе

Б1.В.11 Муниципальное право

Б1.В.ДВ.03.01 Семейное право

Б1.В.ДВ.03.02 Правовое регулирование охраны здоровья населения

Б1.В.ДВ.08.01 Жилищное право

Б1.В.ДВ.08.02 Гражданское право

Б2.О.01(У) Ознакомительная практика

Б2.О.02(П) Технологическая практика

Б2.О.03(П) Преддипломная практика

Б3.01 Выпускная квалификационная работа

УК-3 Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде УК

Б1.О.11 Психология

Б1.О.22 Конфликтология в социальной работе

Б1.В.01 Конфликтология

Б1.В.05 Социальная психология

Б1.В.10 Управление карьерой в социальной работе

Б1.В.ДВ.05.01 Психология личности

Б1.В.ДВ.05.02 Акмеология
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Индекс Содержание Тип

Б1.В.ДВ.07.01 Психология делового общения

Б2.О.01(У) Ознакомительная практика

Б2.О.02(П) Технологическая практика

Б2.О.03(П) Преддипломная практика

Б3.01 Выпускная квалификационная работа

УК-4
Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке
(ах)

УК

Б1.О.01 Иностранный язык

Б1.О.09 Русский язык и культура речи

Б1.В.09 Электронный документооборот

Б1.В.ДВ.07.01 Психология делового общения

Б1.В.ДВ.07.02 Риторика

Б2.О.01(У) Ознакомительная практика

Б2.О.02(П) Технологическая практика

Б2.О.03(П) Преддипломная практика

Б3.01 Выпускная квалификационная работа

УК-5 Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и философском контекстах УК

Б1.О.02 История России

Б1.О.03 Основы Российской государственности

Б1.О.10 Философия

Б1.О.16 Социальная демография

Б1.О.22 Конфликтология в социальной работе

Б1.О.29 Культурология

Б1.О.31 Деонтология социальной работы

Б1.В.ДВ.02.01 Управление разновозрастными полиэтническими группами

Б1.В.ДВ.02.02 Управление конфликтами

Б1.В.ДВ.06.01 Этнопсихология

Б2.О.01(У) Ознакомительная практика

Б2.О.02(П) Технологическая практика

Б2.О.03(П) Преддипломная практика

Б3.01 Выпускная квалификационная работа

УК-6 Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни УК

Б1.О.28 Основы социального образования
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Индекс Содержание Тип

Б1.В.10 Управление карьерой в социальной работе

Б2.О.01(У) Ознакомительная практика

Б2.О.02(П) Технологическая практика

Б2.О.03(П) Преддипломная практика

Б3.01 Выпускная квалификационная работа

УК-7 Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности УК

Б1.О.07 Физическая культура и спорт

Б1.О.26 Основы социальной медицины и охрана здоровья

Б1.В.14 Элективные курсы по физической культуре

Б2.О.01(У) Ознакомительная практика

Б2.О.02(П) Технологическая практика

Б2.О.03(П) Преддипломная практика

Б3.01 Выпускная квалификационная работа

УК-8
Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения
природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов

УК

Б1.О.06 Безопасность жизнедеятельности

Б1.О.26 Основы социальной медицины и охрана здоровья

Б2.О.01(У) Ознакомительная практика

Б2.О.02(П) Технологическая практика

Б2.О.03(П) Преддипломная практика

Б3.01 Выпускная квалификационная работа

ОПК-1 Способен понимать принципы работы современных информационных технологий и использовать их для решения задач профессиональной деятельности ОПК

Б1.О.04 Математика

Б1.О.30 Социальная информатика

Б2.О.01(У) Ознакомительная практика

Б2.О.02(П) Технологическая практика

Б2.О.03(П) Преддипломная практика

Б3.01 Выпускная квалификационная работа

ОПК-2
Способен описывать социальные явления и процессы на основе анализа и обобщения профессиональной информации, научных теорий, концепций и
актуальных подходов

ОПК

Б1.О.14 Введение в профессию социальная работа

Б1.О.17 История социальной работы

Б1.О.18 Теория социальной работы

Б1.О.20 Современные теории социального благополучия
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Индекс Содержание Тип

Б1.О.33 Социальная статистика

Б2.О.01(У) Ознакомительная практика

Б2.О.02(П) Технологическая практика

Б2.О.03(П) Преддипломная практика

Б3.01 Выпускная квалификационная работа

ОПК-3 Способен составлять и оформлять отчеты по результатам профессиональной деятельности в сфере социальной работы ОПК

Б1.О.21 Технология социальной работы

Б1.О.25 Социальная квалиметрия, оценка качества и стандартизация социальных услуг

Б1.О.33 Социальная статистика

Б2.О.02(П) Технологическая практика

Б2.О.03(П) Преддипломная практика

Б3.01 Выпускная квалификационная работа

ОПК-4 Способен к использованию, контролю и оценке методов и приемов осуществления профессиональной деятельности в сфере социальной работы ОПК

Б1.О.21 Технология социальной работы

Б1.О.24 Управление в социальной работе

Б1.О.27 Социальная педагогика

Б1.О.32 Психология социальной работы

Б2.О.02(П) Технологическая практика

Б2.О.03(П) Преддипломная практика

Б3.01 Выпускная квалификационная работа

УК-9 Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности УК

Б1.О.08 Экономические основы социальной работы

Б1.О.25 Социальная квалиметрия, оценка качества и стандартизация социальных услуг

Б1.В.ДВ.01.01 Финансы бюджетных, казенных и автономных учреждений

Б1.В.ДВ.01.02 Экономика

Б2.О.02(П) Технологическая практика

Б3.01 Выпускная квалификационная работа

УК-10
Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терроризма, коррупционному поведению и противодействовать им в
профессиональной деятельности

УК

Б1.О.08 Экономические основы социальной работы

Б1.О.24 Управление в социальной работе

Б1.О.25 Социальная квалиметрия, оценка качества и стандартизация социальных услуг

Б1.В.08 Документационный менеджмент
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Индекс Содержание Тип

Б2.О.02(П) Технологическая практика

Б3.01 Выпускная квалификационная работа

Тип задач профессиональной деятельности: организационно-управленческий

ПК-5
Способен определять объем, виды и формы социального обслуживания и меры социальной поддержки, в которых нуждается гражданин для преодоления
трудной жизненной ситуации и предупреждения ее возникновения

ПК

Б1.О.24 Управление в социальной работе

Б1.О.25 Социальная квалиметрия, оценка качества и стандартизация социальных услуг

Б1.В.02 Социальная защита пожилых людей

Б1.В.03 Социальная защита инвалидов

Б1.В.04 Социальная защита семьи и детей

Б1.В.12 Социальное проектирование

Б2.О.02(П) Технологическая практика

Б2.О.03(П) Преддипломная практика

Б3.01 Выпускная квалификационная работа

ПК-6 Способен к организации межведомственного взаимодействия и координации деятельности специалистов в решении актуальных задач социальной работы ПК

Б1.О.24 Управление в социальной работе

Б1.В.02 Социальная защита пожилых людей

Б1.В.03 Социальная защита инвалидов

Б1.В.04 Социальная защита семьи и детей

Б1.В.12 Социальное проектирование

Б2.О.02(П) Технологическая практика

Б2.О.03(П) Преддипломная практика

Б3.01 Выпускная квалификационная работа

Тип задач профессиональной деятельности: проектный

ПК-7
Способен к разработке и реализации социальных проектов в рамках мероприятий государственной и корпоративной социальной политики, обеспечения
социального благополучия, оказания медико-социальной помощи населению

ПК

Б1.О.24 Управление в социальной работе

Б1.О.25 Социальная квалиметрия, оценка качества и стандартизация социальных услуг

Б1.В.02 Социальная защита пожилых людей

Б1.В.03 Социальная защита инвалидов

Б1.В.04 Социальная защита семьи и детей

Б1.В.12 Социальное проектирование

Б2.О.02(П) Технологическая практика

Б2.О.03(П) Преддипломная практика
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Индекс Содержание Тип

Б3.01 Выпускная квалификационная работа

ПК-8 Способен участвовать в пилотных проектах по созданию инновационных площадок учреждений в сфере социальной работы ПК

Б1.О.24 Управление в социальной работе

Б1.О.25 Социальная квалиметрия, оценка качества и стандартизация социальных услуг

Б1.В.02 Социальная защита пожилых людей

Б1.В.03 Социальная защита инвалидов

Б1.В.04 Социальная защита семьи и детей

Б1.В.12 Социальное проектирование

Б1.В.13 Социальная политика

Б2.О.02(П) Технологическая практика

Б2.О.03(П) Преддипломная практика

Б3.01 Выпускная квалификационная работа

Тип задач профессиональной деятельности: социально-технологический

ПК-1
Способен выявлять граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, проведению комплексной оценки жизненной ситуации, постановке социального
диагноза и разработки программы социальной защиты

ПК

Б1.О.18 Теория социальной работы

Б1.В.02 Социальная защита пожилых людей

Б1.В.03 Социальная защита инвалидов

Б1.В.04 Социальная защита семьи и детей

Б1.В.06 Социально-психологическая диагностика

Б1.В.07 Основы консультирования

Б1.В.ДВ.05.01 Психология личности

Б1.В.ДВ.05.02 Акмеология

Б1.В.ДВ.06.01 Этнопсихология

Б1.В.ДВ.06.02 Психология стресса

Б2.О.02(П) Технологическая практика

Б2.О.03(П) Преддипломная практика

Б3.01 Выпускная квалификационная работа

ПК-2 Способен к эффективной реализации социальных технологий ПК

Б1.О.21 Технология социальной работы

Б1.В.02 Социальная защита пожилых людей

Б1.В.03 Социальная защита инвалидов

Б1.В.04 Социальная защита семьи и детей
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Индекс Содержание Тип

Б1.В.07 Основы консультирования

Б1.В.ДВ.02.01 Управление разновозрастными полиэтническими группами

Б1.В.ДВ.02.02 Управление конфликтами

Б1.В.ДВ.04.01 Профилактика наркомании и алкоголизма

Б1.В.ДВ.04.02 Психофизиология

Б2.О.02(П) Технологическая практика

Б2.О.03(П) Преддипломная практика

Б3.01 Выпускная квалификационная работа

ФТД.01 Работа с замещающими семьями

ПК-3 Способен к компетентностному использованию законодательных и других нормативных актов федерального и регионального уровней ПК

Б1.О.19 Правовое обеспечение социальной работы

Б1.В.02 Социальная защита пожилых людей

Б1.В.03 Социальная защита инвалидов

Б1.В.04 Социальная защита семьи и детей

Б1.В.11 Муниципальное право

Б1.В.12 Социальное проектирование

Б1.В.13 Социальная политика

Б1.В.ДВ.03.01 Семейное право

Б1.В.ДВ.03.02 Правовое регулирование охраны здоровья населения

Б1.В.ДВ.08.01 Жилищное право

Б1.В.ДВ.08.02 Гражданское право

Б2.О.02(П) Технологическая практика

Б2.О.03(П) Преддипломная практика

Б3.01 Выпускная квалификационная работа

ФТД.01 Работа с замещающими семьями

ПК-4 Способен использовать результаты научных исследований для обеспечения эффективности деятельности социальных работников ПК

Б1.О.21 Технология социальной работы

Б1.В.02 Социальная защита пожилых людей

Б1.В.03 Социальная защита инвалидов

Б1.В.04 Социальная защита семьи и детей

Б1.В.12 Социальное проектирование

Б1.В.13 Социальная политика

Б2.О.02(П) Технологическая практика
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Индекс Содержание Тип

Б2.О.03(П) Преддипломная практика

Б3.01 Выпускная квалификационная работа
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Индекс Наименование Формируемые компетенции

Б1 Дисциплины (модули)
УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; УК-8; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ПК-7; ПК-5; ПК-6; ПК-8; ПК-1; ПК-2; ПК-
3; ПК-4; УК-9; УК-10

Б1.О Обязательная часть
УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; УК-8; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ПК-7; ПК-5; ПК-6; ПК-8; ПК-1; ПК-2; ПК-
3; ПК-4; УК-9; УК-10

Б1.О.01 Иностранный язык УК-4

Б1.О.02 История России УК-1; УК-5

Б1.О.03 Основы Российской государственности УК-5

Б1.О.04 Математика ОПК-1

Б1.О.05 Информатика

Б1.О.06 Безопасность жизнедеятельности УК-8

Б1.О.07 Физическая культура и спорт УК-7

Б1.О.08 Экономические основы социальной работы УК-2; УК-9; УК-10

Б1.О.09 Русский язык и культура речи УК-4

Б1.О.10 Философия УК-1; УК-5

Б1.О.11 Психология УК-3

Б1.О.12 Социология УК-1

Б1.О.13 Правоведение УК-2

Б1.О.14 Введение в профессию социальная работа ОПК-2

Б1.О.15 Система искусственного интеллекта УК-1

Б1.О.16 Социальная демография УК-5

Б1.О.17 История социальной работы ОПК-2

Б1.О.18 Теория социальной работы ОПК-2; ПК-1

Б1.О.19 Правовое обеспечение социальной работы УК-2; ПК-3

Б1.О.20 Современные теории социального благополучия ОПК-2

Б1.О.21 Технология социальной работы ОПК-3; ОПК-4; ПК-2; ПК-4

Б1.О.22 Конфликтология в социальной работе УК-3; УК-5

Б1.О.23 Методы исследования в социальной работе УК-2

Б1.О.24 Управление в социальной работе ОПК-4; ПК-7; ПК-5; ПК-8; ПК-6; УК-10

Б1.О.25
Социальная квалиметрия, оценка качества и
стандартизация социальных услуг

ОПК-3; ПК-7; ПК-5; ПК-8; УК-9; УК-10

Б1.О.26 Основы социальной медицины и охрана здоровья УК-7; УК-8

Б1.О.27 Социальная педагогика ОПК-4

Б1.О.28 Основы социального образования УК-6

Б1.О.29 Культурология УК-5

Б1.О.30 Социальная информатика ОПК-1

Б1.О.31 Деонтология социальной работы УК-5

Б1.О.32 Психология социальной работы ОПК-4

Б1.О.33 Социальная статистика ОПК-2; ОПК-3
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Индекс Наименование Формируемые компетенции

Б1.В
Часть, формируемая участниками образовательных
отношений

УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; ПК-5; ПК-7; ПК-8; ПК-6; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; УК-9; УК-10

Б1.В.01 Конфликтология УК-3

Б1.В.02 Социальная защита пожилых людей ПК-7; ПК-5; ПК-6; ПК-8; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4

Б1.В.03 Социальная защита инвалидов ПК-7; ПК-5; ПК-6; ПК-8; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4

Б1.В.04 Социальная защита семьи и детей ПК-7; ПК-5; ПК-6; ПК-8; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4

Б1.В.05 Социальная психология УК-3

Б1.В.06 Социально-психологическая диагностика ПК-1

Б1.В.07 Основы консультирования ПК-1; ПК-2

Б1.В.08 Документационный менеджмент УК-10

Б1.В.09 Электронный документооборот УК-4

Б1.В.10 Управление карьерой в социальной работе УК-3; УК-6

Б1.В.11 Муниципальное право УК-2; ПК-3

Б1.В.12 Социальное проектирование ПК-7; ПК-5; ПК-6; ПК-8; ПК-3; ПК-4

Б1.В.13 Социальная политика ПК-8; ПК-3; ПК-4

Б1.В.14 Элективные курсы по физической культуре УК-7

Б1.В.ДВ.01 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.1 УК-9

Б1.В.ДВ.01.01
Финансы бюджетных, казенных и автономных
учреждений

УК-9

Б1.В.ДВ.01.02 Экономика УК-9

Б1.В.ДВ.02 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.2 УК-5; ПК-2

Б1.В.ДВ.02.01
Управление разновозрастными полиэтническими
группами

УК-5; ПК-2

Б1.В.ДВ.02.02 Управление конфликтами УК-5; ПК-2

Б1.В.ДВ.03 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.3 УК-2; ПК-3

Б1.В.ДВ.03.01 Семейное право УК-2; ПК-3

Б1.В.ДВ.03.02 Правовое регулирование охраны здоровья населения УК-2; ПК-3

Б1.В.ДВ.04 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.4 ПК-2

Б1.В.ДВ.04.01 Профилактика наркомании и алкоголизма ПК-2

Б1.В.ДВ.04.02 Психофизиология ПК-2

Б1.В.ДВ.05 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.5 УК-3; ПК-1

Б1.В.ДВ.05.01 Психология личности УК-3; ПК-1

Б1.В.ДВ.05.02 Акмеология УК-3; ПК-1

Б1.В.ДВ.06 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.6 УК-5; ПК-1

Б1.В.ДВ.06.01 Этнопсихология УК-5; ПК-1

Б1.В.ДВ.06.02 Психология стресса ПК-1

Б1.В.ДВ.07 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.7 УК-3; УК-4

Б1.В.ДВ.07.01 Психология делового общения УК-3; УК-4

Б1.В.ДВ.07.02 Риторика УК-4
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Индекс Наименование Формируемые компетенции

Б1.В.ДВ.08 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.8 УК-2; ПК-3

Б1.В.ДВ.08.01 Жилищное право УК-2; ПК-3

Б1.В.ДВ.08.02 Гражданское право УК-2; ПК-3

Б2 Практика
УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; УК-8; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ПК-7; ПК-5; ПК-8; ПК-6; ПК-1; ПК-2; ПК-
3; ПК-4; УК-9; УК-10

Б2.О Обязательная часть
УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; УК-8; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ПК-7; ПК-5; ПК-8; ПК-6; ПК-1; ПК-2; ПК-
3; ПК-4; УК-9; УК-10

Б2.О.01(У) Ознакомительная практика УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; УК-8; ОПК-1; ОПК-2

Б2.О.02(П) Технологическая практика
УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; УК-8; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ПК-7; ПК-5; ПК-8; ПК-6; ПК-1; ПК-2; ПК-
3; ПК-4; УК-9; УК-10

Б2.О.03(П) Преддипломная практика
УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; УК-8; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ПК-7; ПК-5; ПК-6; ПК-8; ПК-1; ПК-2; ПК-
3; ПК-4

Б2.В
Часть, формируемая участниками образовательных
отношений

Б3 Государственная итоговая аттестация
УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; УК-8; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ПК-7; ПК-5; ПК-8; ПК-6; ПК-1; ПК-2; ПК-
3; ПК-4; УК-9; УК-10

Б3.01 Выпускная квалификационная работа
УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; УК-8; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ПК-7; ПК-5; ПК-8; ПК-6; ПК-1; ПК-2; ПК-
3; ПК-4; УК-9; УК-10

ФТД Факультативные дисциплины ПК-2; ПК-3

ФТД.01 Работа с замещающими семьями ПК-2; ПК-3
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Индекс Наименование Компетенции Требования к образованию

03 СОЦИАЛЬНОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ

03.001 СПЕЦИАЛИСТ ПО СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЕ

УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; УК-8; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ПК-5; 
ПК-7; ПК-8; ПК-6; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4

A
Деятельность по предоставлению социальных
услуг, мер социальной поддержки и
государственной социальной помощи

УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; УК-8; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ПК-5; 
ПК-7; ПК-8; ПК-6; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4

Среднее профессиональное образование -
программы подготовки специалистов среднего
звена
или
Высшее образование - бакалавриат
Высшее образование - бакалавриат
(непрофильное) и дополнительное
профессиональное образование - программы
профессиональной переподготовки по профилю
деятельности

A/01.6
Определение индивидуальной нуждаемости
граждан в социальном обслуживании

УК-1; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; УК-8; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ПК-1; ПК-2; ПК-3

ТД.1

Прием граждан, обратившихся за получением
социальных услуг, мер социальной поддержки и
государственной социальной помощи, в том
числе на основании представленной
индивидуальной программы предоставления
социальных услуг

УК-3; УК-4; УК-5; ОПК-1

ТД.2
Выявление обстоятельств, которые ухудшают
или могут ухудшить условия жизнедеятельности
гражданина

УК-1; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ПК-1

ТД.3
Ведение учета граждан, признанных
нуждающимися в социальном обслуживании

УК-1; УК-3; УК-4; УК-5; УК-8; ОПК-1; ОПК-3; ПК-1; ПК-2; ПК-3

У.1
Вести первичный прием граждан, обратившихся
в организацию социального обслуживания

УК-1; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-8; ОПК-1; ПК-1; ПК-2; ПК-3

У.2

Проводить индивидуальный опрос граждан и
анализировать комплекс документов,
подтверждающих индивидуальную нуждаемость
граждан в социальных услугах

УК-1; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; УК-8; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ПК-1; ПК-2

У.3

Организовывать обследование условий
жизнедеятельности гражданина по месту
жительства (фактического пребывания),
определять причины, способные привести их в
положение, представляющее опасность для
жизни и (или) здоровья

УК-1; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-8; ОПК-2; ОПК-3; ПК-1
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Индекс Наименование Компетенции Требования к образованию

У.4

Обобщать и систематизировать информацию,
касающуюся обстоятельств, которые ухудшают
или могут ухудшить условия жизнедеятельности
граждан, и определять методы их преодоления

УК-1; УК-3; УК-4; УК-5; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ПК-1; ПК-2

У.5
Взаимодействовать с гражданами,
нуждающимися в социальном обслуживании

УК-3; УК-4; УК-5; УК-7; ПК-1

У.6

Устанавливать контакты с социальным
окружением гражданина с целью уточнения
условий его жизнедеятельности гражданина при
предоставлении социальных услуг, указанных в
индивидуальной программе предоставления
социальных услуг

УК-3; УК-4; УК-5; ПК-1

У.7

Использовать основные методы, способы и
средства получения, хранения, переработки
информации, навыки работы с компьютером как
средством управления информацией, в том числе
в информационно-телекоммуникационной сети
Интернет

УК-4; УК-6; ОПК-1; ПК-2; ПК-3

У.8

Вести документацию, необходимую для
предоставления социальных услуг и социального
сопровождения, в соответствии с требованиями к
отчетности в бумажном и электронном виде

УК-4; ОПК-1; ПК-2; ПК-3

Зн.1
Основные направления государственной
политики в сфере социальной защиты и
социального обслуживания населения

УК-1; УК-3; УК-5; УК-6; УК-7; ОПК-2

Зн.2

Нормативные правовые акты Российской
Федерации в сфере социального обслуживания и
социальной защиты населения в части
необходимой для исполнения должностных
обязанностей

УК-1; УК-3; УК-8; ОПК-2; ПК-3

Зн.3

Требования к соблюдению конфиденциальности
личной информации, хранению и использованию
персональных данных граждан, обратившихся за
получением социальных услуг, мер социальной
поддержки и государственной социальной
помощи

УК-4; ОПК-1; ОПК-3; ПК-2

Зн.4 Порядок предоставления социальных услуг УК-1; УК-3; ОПК-2; ОПК-3

Зн.5
Цели, задачи и функции поставщиков
социальных услуг

УК-3; УК-5; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ПК-1

Зн.6
Особенности социальной работы с различными
гражданами - получателями социальных услуг и
группами населения

УК-3; УК-4; УК-5; ОПК-2; ПК-1

Зн.7
Основы психологии в объеме, необходимом для
выполнения трудовой функции

УК-1; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; УК-8; ОПК-2

Зн.8
Типология проблем граждан, признанных
нуждающимися

УК-1; УК-3; УК-5; ОПК-2; ПК-1

СОПОСТАВЛЕНИЕ КОМПЕТЕНЦИЙ С СОДЕРЖАТЕЛЬНОЙ ЧАСТЬЮ ПРОФ.СТАНДАРТОВ    Учебный план бакалавриата '2026_39.03.02_Соцработа_ЗФО_4г6с_ _н.plx.plx', код направления 39.03.02, деятельность по предоставлению социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи: СУ, год начала подготовки 2026



Индекс Наименование Компетенции Требования к образованию

Зн.9
Основы национальных и региональных
особенностей быта и семейного воспитания,
народных традиций, организации досуга

УК-3; УК-5; ОПК-2

Зн.10
Социокультурные, социально-психологические,
психолого-педагогические основы
межличностного взаимодействия

УК-3; УК-5; ОПК-2

Зн.11

Порядок признания гражданина нуждающимся в
социальном обслуживании, определения
индивидуальной потребности в социальных
услугах, составления индивидуальных программ
предоставления социальных услуг

УК-1; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ПК-1

Зн.12

Методы диагностики причин, ухудшающих
условия жизнедеятельности граждан,
снижающих их возможностей самостоятельно
обеспечивать свои основные жизненные
потребности

УК-1; УК-3; УК-4; УК-5; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ПК-1

Зн.13

Основы комплексных подходов к оценке
потребностей граждан в предоставлении
социальных услуг, социального сопровождения,
мер социальной поддержки и государственной
социальной помощи

УК-1; УК-3; УК-5; ОПК-2; ОПК-3; ПК-1; ПК-2

Зн.14
Виды, структура и содержание документов,
необходимых для оказания социальных услуг,
социального сопровождения

УК-3; УК-4; ОПК-1

Зн.15
Основы документоведения, требования к
отчетности, порядку и срокам ее предоставления
в рамках своей компетенции

УК-4; ОПК-1

Зн.16 Этические основы социальной работы УК-3; УК-5; ОПК-2; ОПК-3

A/02.6

Определение порядка и конкретных условий
реализации индивидуальной программы
предоставления социальных услуг,
представленной получателем социальных услуг

УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-8; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ПК-7; ПК-5; ПК-6; 
ПК-1; ПК-2

ТД.1

Выявление потенциала гражданина и его
ближайшего окружения в решении проблем,
связанных с преодолением обстоятельств,
ухудшающих или способных ухудшить условия
его жизнедеятельности

УК-1; УК-3; УК-4; УК-5; УК-8; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ПК-1; ПК-2

ТД.2

Планирование действий, выбор технологий,
форм и методов предоставления социальных
услуг при организации предоставления
социальных услуг, определенных
индивидуальной программой предоставления
социальных услуг

УК-2; ОПК-4; ПК-7; ПК-5; ПК-6

СОПОСТАВЛЕНИЕ КОМПЕТЕНЦИЙ С СОДЕРЖАТЕЛЬНОЙ ЧАСТЬЮ ПРОФ.СТАНДАРТОВ    Учебный план бакалавриата '2026_39.03.02_Соцработа_ЗФО_4г6с_ _н.plx.plx', код направления 39.03.02, деятельность по предоставлению социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи: СУ, год начала подготовки 2026



Индекс Наименование Компетенции Требования к образованию

ТД.3

Взаимодействие со специалистами,
организациями и сообществами по оказанию
помощи в решении проблем получателей
социальных услуг, связанных с преодолением
обстоятельств, ухудшающих или способных
ухудшить условия их жизнедеятельности

УК-3; УК-4; УК-5; ОПК-1; ОПК-4; ПК-6

У.1

Конкретизировать цели, указанные в
индивидуальной программе предоставления
социальных услуг на основе проведенной
диагностики, а также прогнозировать результаты
предоставления социальных услуг

УК-2; УК-4; ОПК-4; ПК-5

У.2
Использовать технологии и методы социальной
работы

УК-1; УК-2; УК-3; УК-5; УК-8; ОПК-4; ПК-5

У.3

Применять методы диагностики личности,
позволяющие актуализировать позицию
гражданина, обратившегося за получением
услуг, и обеспечить реализацию технологий
самопомощи и взаимопомощи

УК-3; УК-4; УК-5; ОПК-1; ПК-1; ПК-2

У.4

Учитывать изменяющиеся условия
жизнедеятельности граждан с целью внесения
предложений о корректировке индивидуальной
программы предоставления социальных услуг

УК-1; УК-2; УК-3; УК-5; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ПК-7; ПК-5

У.5

Взаимодействовать со специалистами,
организациями и сообществами при
предоставлении социальных услуг, мер
социальной поддержки и государственной
социальной помощи

УК-3; УК-4; ОПК-4; ПК-6

Зн.1

Нормативные правовые акты Российской
Федерации в сфере социального обслуживания и
социальной защиты населения в части
необходимой для исполнения должностных
обязанностей

УК-1; ОПК-1

Зн.2
Основные направления политики социальной
защиты населения на федеральном,
региональном, муниципальном уровнях

УК-1; ОПК-2; ОПК-4; ПК-7; ПК-5; ПК-1

Зн.3
Основные типы проблем, возникающих у
получателей социальных услуг

УК-3; УК-5; ОПК-2; ОПК-3; ПК-1; ПК-2

Зн.4
Основные формы и виды социального
обслуживания

ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ПК-7; ПК-5; ПК-1

Зн.5
Основы составления индивидуальной программы
предоставления социальных услуг

УК-2; УК-4; УК-5; УК-8; ОПК-1; ОПК-4; ПК-7; ПК-5

Зн.6 Порядок предоставления социальных услуг УК-2; УК-4; ОПК-3; ПК-7

Зн.7
Технологии социальной работы и условия их
применения

УК-3; УК-4; УК-5; УК-8; ОПК-1; ОПК-4; ПК-7; ПК-5

Зн.8
Основы проектирования, прогнозирования и
моделирования в социальной работе

УК-1; УК-2; ОПК-1; ПК-7; ПК-6

СОПОСТАВЛЕНИЕ КОМПЕТЕНЦИЙ С СОДЕРЖАТЕЛЬНОЙ ЧАСТЬЮ ПРОФ.СТАНДАРТОВ    Учебный план бакалавриата '2026_39.03.02_Соцработа_ЗФО_4г6с_ _н.plx.plx', код направления 39.03.02, деятельность по предоставлению социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи: СУ, год начала подготовки 2026



Индекс Наименование Компетенции Требования к образованию

Зн.9
Мотивационные технологии в социальной работе
и технологии активизации личностных ресурсов
и ресурсов социального окружения

УК-1; УК-3; УК-4; УК-5; ОПК-4; ПК-7; ПК-5

Зн.10
Основы психологии в объеме, необходимом для
выполнения трудовой функции

УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; ОПК-2

Зн.11 Экономические основы социальной работы
УК-1; УК-2; УК-8; ОПК-2; ПК-5

Зн.12
Инфраструктура предоставления социальных
услуг в муниципальном образовании, ресурсы
местного сообщества

УК-1; УК-2

Зн.13
Российский и зарубежный опыт социальной
работы

УК-1; УК-2; ОПК-2

Зн.14 Этические основы социальной работы УК-1; УК-5; ОПК-2; ОПК-3

A/03.6

Организация социального обслуживания
получателей социальных услуг с учетом
индивидуальной программы предоставления
социальных услуг, индивидуальных потребностей
и обстоятельств, по которым гражданин признан
нуждающимся в социальном обслуживании

УК-1; УК-3; УК-4; ОПК-1; ОПК-3; ОПК-4; ПК-7; ПК-5; ПК-6; ПК-8; ПК-2; ПК-4

ТД.1

Подготовка документов для заключения договора
о предоставлении гражданину социальных услуг
в соответствии с индивидуальной программой
предоставления социальных услуг

УК-1; ОПК-1

ТД.2

Организация предоставления социальных услуг
получателям социальных услуг, а также мер
социальной поддержки и государственной
социальной помощи

УК-3; УК-4; ОПК-4; ПК-7; ПК-5; ПК-8; ПК-6

ТД.3

Обеспечение посредничества между
гражданином, нуждающимся в предоставлении
социальных услуг, мер социальной поддержки,
государственной социальной помощи, и
различными специалистами (организациями) с
целью представления интересов гражданина и
решения его социальных проблем

УК-3; УК-4; ПК-6

ТД.4

Содействие мобилизации собственных ресурсов
граждан и ресурсов их социального окружения
для преодоления обстоятельств, ухудшающих
или способных ухудшить условия
жизнедеятельности граждан

ОПК-3; ОПК-4; ПК-7; ПК-5

ТД.5

Организация направления получателей
социальных услуг в специализированные
социальные организации (подразделения) и
(или) к профильным специалистам

ОПК-3; ОПК-4; ПК-6
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Индекс Наименование Компетенции Требования к образованию

ТД.6

Организация социального сопровождения
граждан в процессе реализации индивидуальной
программы предоставления социальных услуг и
оказания мер социальной поддержки

ПК-2; ПК-4

ТД.7

Организация профилактической работы по
предупреждению появления и (или) развитию
обстоятельств, ухудшающих или способных
ухудшить условия жизнедеятельности граждан

ПК-7; ПК-8; ПК-6; ПК-2; ПК-4

У.1

Подготавливать документы для заключения
договора о предоставлении гражданину
социальных услуг в соответствии с
индивидуальной программой предоставления
социальных услуг

УК-4; ОПК-1

У.2

Использовать оптимальное сочетание различных
технологий социальной работы в процессе
предоставления социальных услуг, определенных
индивидуальной программой предоставления
социальных услуг

УК-3; ПК-7; ПК-5; ПК-6; ПК-2; ПК-4

У.3
Обеспечивать организацию взаимодействия
профильных специалистов в процессе
предоставления социальных услуг гражданам

УК-4; ОПК-1; ПК-6

У.4

Мотивировать получателей социальных услуг и
их социальное окружение к активному участию в
реализации индивидуальной программы
предоставления социальных услуг

ОПК-1; ПК-2; ПК-4

У.5

Организовывать проведение индивидуальных
профилактических мероприятий с гражданами по
месту жительства (фактического пребывания) в
виде консультаций, содействия в организации
занятости, оздоровления, отдыха,
предоставления социальных, правовых,
медицинских, образовательных,
психологических, реабилитационных услуг

ОПК-4; ПК-7; ПК-5; ПК-6; ПК-2

У.6

Использовать основы правовых знаний в сфере
предоставления социальных услуг, мер
социальной поддержки и государственной
социальной помощи

ОПК-4

У.7

Принимать участие в пилотных проектах и
использовать инновационные технологии
социального обслуживания населения с учетом
индивидуальных особенностей получателей
социальных услуг

ОПК-4; ПК-7; ПК-8; ПК-4

У.8
Обеспечивать конфиденциальность личной
информации о гражданах, обратившихся за
получением социальных услуг

ОПК-1
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Индекс Наименование Компетенции Требования к образованию

Зн.1

Нормативные правовые акты Российской
Федерации в сфере социального обслуживания и
социальной защиты населения в части
необходимой для исполнения должностных
обязанностей

УК-4; ОПК-1; ОПК-4

Зн.2
Основные направления политики в сфере
социальной защиты и социального обслуживания
населения

УК-3; ОПК-1; ПК-2

Зн.3 Порядок предоставления социальных услуг ОПК-4; ПК-5

Зн.4
Перечень документов, необходимых для
предоставления социальных услуг гражданам,
обратившимся в социальные службы

ОПК-1

Зн.5 Правила ведения документации УК-4; ОПК-1

Зн.6
Система организаций социального обслуживания
на региональном и муниципальном уровне, их
цели, задачи и функции

ОПК-4; ПК-7; ПК-6; ПК-2

Зн.7

Цели, принципы и основы организации
социального посредничества между получателем
социальных услуг и различными социальными
институтами для представления интересов
получателей социальных услуг и решения его
социальных проблем

ОПК-4; ПК-7; ПК-6

Зн.8 Регламент межведомственного взаимодействия
ОПК-4; ПК-6

Зн.9
Сферы профессиональной ответственности
профильных специалистов в процессе
предоставления социальных услуг

ОПК-3; ПК-7; ПК-5; ПК-8; ПК-6; ПК-4

Зн.10 Основы валеологии, социальной медицины ОПК-4; ПК-2

Зн.11 Экономические основы социальной работы ОПК-4; ПК-2

Зн.12
Психологические и социально-педагогические
основы социальной работы

ОПК-4; ПК-2

Зн.13

Правила оказания ситуационной помощи
инвалидам различных категорий на объектах
социальной, инженерной и транспортной
инфраструктуры

ОПК-4; ПК-2

Зн.14 Основы геронтологии ОПК-4; ПК-2

Зн.15 Технологии социальной работы ОПК-4; ПК-2

Зн.16 Этические основы социальной работы УК-3; УК-4

B
Деятельность по планированию, организации,
контролю реализации и развитию социального
обслуживания

УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; УК-8; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ПК-5; 
ПК-7; ПК-6; ПК-8; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4

Высшее образование - бакалавриат
или
Высшее образование - бакалавриат
(непрофильное) и дополнительное
профессиональное образование - программы
профессиональной переподготовки по профилю
деятельности
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Индекс Наименование Компетенции Требования к образованию

B/01.6

Планирование, организация и контроль
деятельности подразделения по предоставлению
социальных услуг, социального сопровождения,
профилактике обстоятельств, обусловливающих
нуждаемость гражданина в социальном
обслуживании

УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-6; УК-7; УК-8; ОПК-1; ОПК-3; ОПК-4; ПК-5; ПК-7; ПК-6; 
ПК-1

ТД.1
Определение плановых целей и задач
подразделения и отдельных специалистов

УК-1; УК-2; ОПК-1; ПК-7; ПК-5

ТД.2
Определение ресурсов, необходимых для
реализации социального обслуживания,
ответственных исполнителей

УК-1; ПК-5

ТД.3
Определение объема работы сотрудников
подразделения и распределение заданий между
ними

УК-2; УК-3; ПК-5

ТД.4

Содействие в предоставлении медицинской,
психологической, социальной помощи
гражданам, признанным нуждающимися в
социальном обслуживании, не относящемся к
социальным услугам (социальное
сопровождение)

УК-3; ОПК-1; ПК-5; ПК-6

ТД.5

Определение группы специалистов для
междисциплинарного и (или) межведомственного
взаимодействия при социальном обслуживании
граждан

УК-3; ОПК-1; ПК-6

ТД.6
Координация деятельности сотрудников
подразделения по выполнению поставленных
задач

УК-3; УК-4; ПК-6

ТД.7
Мотивация сотрудников на выполнение
поставленных задач

УК-3; УК-4; УК-6; ОПК-4

ТД.8
Контроль выполнения плановых целей и
деятельности специалистов

УК-1; ОПК-3

ТД.9
Анализ работы отдельных специалистов и
подразделения в целом

УК-1; УК-4; ОПК-3

ТД.10

Проведение мероприятий для обеспечения
принятия коллективных решений по
осуществлению социального обслуживания
граждан

УК-3; УК-4; ОПК-3

ТД.11
Осуществление мероприятий по повышению
квалификации сотрудников подразделения

УК-4; УК-6; ОПК-3; ОПК-4

ТД.12

Применение технологий наставничества,
направленных на оказание помощи новым
сотрудникам подразделения, включая их
адаптацию на рабочем месте

УК-3; УК-4; УК-6; ОПК-4

ТД.13
Организация мероприятий по профилактике
профессионального выгорания

УК-3; УК-4; УК-7; УК-8; ОПК-4

У.1 Планировать работу подразделения
УК-1; ОПК-1; ОПК-4; ПК-7; ПК-5

У.2
Формулировать цели, задачи, определять
обязанности и трудовые действия сотрудников
подразделения

УК-2; УК-3; УК-4; ОПК-1; ПК-7
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Индекс Наименование Компетенции Требования к образованию

У.3

Организовывать взаимодействие специалистов в
процессе предоставления социальных услуг, мер
социальной поддержки и государственной
социальной помощи

УК-3; ПК-6

У.4
Организовывать социальное сопровождение
граждан, признанных нуждающимися в
социальном обслуживании

УК-3; УК-4; ПК-7; ПК-5

У.5
Использовать инструменты межличностных
коммуникаций

УК-3; УК-4; ПК-1

У.6
Регулировать конфликты, применять навыки
медиации в социальной сфере

УК-3; УК-4; ОПК-1

У.7

Использовать инструментарий выявления
возможностей и потребностей конкретного
сотрудника с целью определения его
профессионального потенциала

УК-3; ОПК-3; ПК-6

У.8

Реализовывать технологии наставничества,
выстраивать модели его организации и
проведения в соответствии с изменяющимися
потребностями сотрудников

УК-3; УК-8; ПК-5

У.9

Определять стимулирующие факторы
профессиональной деятельности, разрабатывать
и реализовывать систему стимулирования
эффективной профессиональной деятельности

УК-6; УК-7; ПК-7

Зн.1

Нормативные правовые акты Российской
Федерации в сфере социального обслуживания и
социальной защиты населения в части
необходимой для исполнения должностных
обязанностей

УК-3; УК-8; ОПК-4; ПК-7; ПК-6

Зн.2 Основы социального сопровождения
УК-3; ОПК-4; ПК-7; ПК-5; ПК-6

Зн.3
Цели, принципы и технологии управления
персоналом

ОПК-1; ОПК-4

Зн.4 Технологии социальной работы УК-1; УК-2; ОПК-1; ОПК-4

Зн.5 Основы конфликтологии и медиации
УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-6; УК-7; ОПК-4

Зн.6 Психология и социология личности и группы
ОПК-4; ПК-7; ПК-5

Зн.7
Психологические и социологические методы
исследования

ОПК-3; ПК-5

Зн.8 Психология и социология управления ОПК-4; ПК-5

Зн.9
Основы документоведения, требования к
отчетности, порядку и срокам ее предоставления
в рамках своей компетенции

УК-4; ОПК-1; ОПК-3

Зн.10
Принципы, виды, методы и технологии
наставничества

УК-3; ОПК-4

Зн.11
Этические основы социальной работы и делового
общения

УК-4; ОПК-1
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Индекс Наименование Компетенции Требования к образованию

B/02.6
Контроль реализации индивидуальной
программы предоставления социальных услуг

УК-1; УК-4; ОПК-1; ОПК-3; ОПК-4; ПК-5; ПК-2; ПК-3

ТД.1

Организация контроля качества,
результативности и эффективности
предоставления социальных услуг в рамках
реализации индивидуальной программы
предоставления социальных услуг

УК-1; УК-4; ОПК-3; ОПК-4; ПК-2

ТД.2
Организация контроля за соблюдением
стандартов предоставления социальных услуг

УК-1; УК-4; ОПК-3; ОПК-4; ПК-5; ПК-2; ПК-3

ТД.3
Контроль выполнения индивидуальной
программы предоставления социальных услуг

УК-1; УК-4; ОПК-4; ПК-2

ТД.4
Взаимодействие с получателями социальных
услуг, организация личного приема граждан по
вопросам предоставления социальных услуг

УК-4; ОПК-1; ПК-2

ТД.5
Мониторинг удовлетворенности граждан
качеством предоставления социальных услуг

УК-1; УК-4; ОПК-1; ПК-2

У.1
Производить личный прием граждан по вопросам
предоставления социальных услуг в организации

УК-4; ОПК-4; ПК-2

У.2
Использовать методы и технологии для оценки
качества, результативности и эффективности
предоставления социальных услуг

УК-1; ОПК-1; ОПК-4; ПК-2; ПК-3

У.3

Проводить различные виды опросов населения и
экспертных опросов, направленных на оценку
качества и эффективности предоставляемых
услуг

УК-4; ОПК-1; ОПК-3; ОПК-4; ПК-5

У.4
Организовывать проведение мониторинга
удовлетворенности граждан качеством
предоставления социальных услуг

УК-1; УК-4; ОПК-1; ОПК-3; ОПК-4; ПК-2; ПК-3

У.5

Анализировать результаты предоставления
социальных услуг в виде качественных и
количественных данных, в том числе в
электронном виде

УК-1; ОПК-1; ОПК-3; ОПК-4; ПК-2

Зн.1
Основы контроля качества предоставления
социальных услуг

УК-1; УК-4; ОПК-1; ОПК-3; ОПК-4; ПК-5; ПК-3

Зн.2 Порядок предоставления социальных услуг ОПК-4

Зн.3
Социокультурные, социально-психологические,
психолого-педагогические основы
межличностного взаимодействия

ОПК-1; ПК-5; ПК-2

Зн.4
Методы обработки данных эмпирических
исследований, предоставления их в числовой,
табличной, графической форме

ОПК-1

СОПОСТАВЛЕНИЕ КОМПЕТЕНЦИЙ С СОДЕРЖАТЕЛЬНОЙ ЧАСТЬЮ ПРОФ.СТАНДАРТОВ    Учебный план бакалавриата '2026_39.03.02_Соцработа_ЗФО_4г6с_ _н.plx.plx', код направления 39.03.02, деятельность по предоставлению социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи: СУ, год начала подготовки 2026



Индекс Наименование Компетенции Требования к образованию

Зн.5

Принципы и правила проведения опросов
населения и экспертных опросов, направленных
на выявление качества и эффективности
предоставляемых услуг и мер социальной
поддержки

УК-4; ОПК-1; ОПК-4; ПК-5; ПК-2

Зн.6
Основы стандартизации и количественной
оценки качества предоставления социальных
услуг

ОПК-1

Зн.7
Этические основы социальной работы и делового
общения

УК-4; ОПК-1

B/03.6

Прогнозирование и проектирование реализации
социального обслуживания граждан и
деятельности по профилактике обстоятельств,
обусловливающих нуждаемость в социальном
обслуживании

УК-1; УК-3; УК-5; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-4; ПК-7; ПК-5; ПК-1; ПК-3

ТД.1
Проведение мониторинга социальной ситуации
на территории обслуживания

УК-1; УК-3; УК-5; ОПК-1; ПК-1; ПК-3

ТД.2
Составление прогноза развития социального
обслуживания на территории обслуживания

УК-1; ОПК-1; ОПК-2; ПК-7

ТД.3

Разработка и экспертиза проектов (программ) по
реализации социального обслуживания граждан
и профилактике обстоятельств,
обусловливающих нуждаемость в социальном
обслуживании

ОПК-4; ПК-7; ПК-5

У.1
Определять цель мониторинга социальной
ситуации на территории обслуживания

УК-1; УК-5; ОПК-1; ПК-1; ПК-3

У.2
Использовать различные методы мониторинга
социальной ситуации

УК-3; УК-5; ОПК-1; ОПК-4; ПК-1

У.3
Использовать результаты мониторинга в
определении целей социального обслуживания
населения

УК-1; ОПК-4; ПК-7

У.4
Выявлять и анализировать информацию о
социальной ситуации на территории
обслуживания

УК-1; УК-3; УК-5; ОПК-1; ОПК-2; ПК-1

У.5
Оценивать достоверность информации,
полученной в ходе мониторинга

УК-1; ОПК-2; ОПК-4; ПК-1

У.6

Разрабатывать социальные проекты (программы)
по реализации социального обслуживания
граждан и профилактике обстоятельств,
обусловливающих нуждаемость в социальном
обслуживании

ОПК-4; ПК-7; ПК-5; ПК-3

У.7
Анализировать применение существующих
социальных технологий для реализации
социального проекта (программы)

УК-1; ОПК-2

У.8
Разрабатывать инновационные технологии
социального обслуживания

ПК-7; ПК-5

У.9
Выполнять экспертизу социального проекта
(программы)

ОПК-4; ПК-5
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Индекс Наименование Компетенции Требования к образованию

У.10

Использовать методы и средства получения,
хранения, переработки информации,
предоставления данных в числовой, табличной,
графической форме, работать с компьютером как
средством управления информацией, в том числе
в информационно-телекоммуникационной сети
Интернет

ОПК-1

Зн.1

Нормативные правовые акты Российской
Федерации в сфере социального обслуживания и
социальной защиты населения в части
необходимой для исполнения должностных
обязанностей

ПК-3

Зн.2
Основы проектирования, прогнозирования и
моделирования в социальной работе

ОПК-4; ПК-7; ПК-5; ПК-1

Зн.3
Основы организации профессиональной
деятельности, контроля качества
предоставления социальных услуг

ОПК-4

Зн.4

Основы анализа социальных процессов,
происходящих в обществе, их возможные
негативные последствия, ситуации социального
риска

УК-1; УК-3; УК-5; ОПК-1; ОПК-2

Зн.5
Методы обработки данных эмпирических
исследований

ОПК-1

B/04.6
Развитие и повышение эффективности
социального обслуживания

УК-1; УК-3; УК-4; УК-5; ОПК-1; ОПК-4; ПК-7; ПК-5; ПК-8; ПК-3; ПК-4

ТД.1

Организация мероприятий по привлечению
ресурсов организаций, общественных
объединений, добровольческих (волонтерских)
организаций и частных лиц к реализации
социального обслуживания граждан

УК-3; УК-4; ОПК-1

ТД.2

Использование средств массовой информации,
сайтов, социальных сетей для привлечения
внимания общества к актуальным социальным
проблемам, информирования о направлениях
реализации и перспективах развития социальной
работы

УК-4; ОПК-1

ТД.3

Проведение работы по продвижению и
популяризации позитивного опыта организации
социального обслуживания и социальной
поддержки населения путем подготовки
материалов для средств массовой информации и
взаимодействия с общественностью

УК-1; ОПК-4; ПК-7; ПК-5; ПК-8
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Индекс Наименование Компетенции Требования к образованию

ТД.4

Разработка предложений по рационализации и
модернизации технологий социального
обслуживания, повышению их эффективности на
индивидуальном, групповом и средовом уровнях

УК-3; УК-5; ОПК-1; ОПК-4; ПК-7; ПК-5; ПК-8; ПК-3

ТД.5

Планирование развития профессиональных
компетенций персонала с учетом передового
опыта и современных тенденций развития сферы
социального обслуживания

УК-3; ОПК-1; ОПК-4; ПК-7; ПК-5; ПК-8; ПК-4

У.1
Обобщать и внедрять передовой российский
опыт реализации социального обслуживания и
мер социальной поддержки

УК-4; ПК-7; ПК-5; ПК-8; ПК-4

У.2

Производить сравнительный анализ российского
и зарубежного опыта социальной работы,
социального обслуживания и социальной
поддержки населения и условия его применения

УК-1

У.3
Адаптировать эффективный зарубежный опыт к
российским условиям его применения

УК-1; ОПК-4; ПК-7; ПК-5; ПК-3

У.4
Использовать данные социологических опросов,
статистики, анализировать отчетность
организаций

УК-1; ОПК-4

У.5

Разрабатывать перспективные планы
(программы) развития профессиональных
компетенций персонала с учетом передового
российского и зарубежного опыта, а также
современных тенденций развития сферы
социального обслуживания

УК-1; УК-3; УК-4; УК-5; ОПК-1; ОПК-4; ПК-5; ПК-4

У.6

Разрабатывать и вносить на рассмотрение
предложения по рационализации и
модернизации средств и технологий социального
обслуживания граждан, повышению его
эффективности на индивидуальном, групповом и
средовом уровнях

ПК-7; ПК-8; ПК-3

У.7

Подготавливать информацию в виде буклетов,
брошюр, статей, сообщений для средств
массовой информации и интернет-ресурсов
организаций (сайтов, социальных сетей)

УК-4; ОПК-1

У.8

Взаимодействовать со средствами массовой
информации для привлечения внимания
общественности к социальным проблемам,
формирования спроса на социальные услуги

УК-4; ОПК-1

СОПОСТАВЛЕНИЕ КОМПЕТЕНЦИЙ С СОДЕРЖАТЕЛЬНОЙ ЧАСТЬЮ ПРОФ.СТАНДАРТОВ    Учебный план бакалавриата '2026_39.03.02_Соцработа_ЗФО_4г6с_ _н.plx.plx', код направления 39.03.02, деятельность по предоставлению социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи: СУ, год начала подготовки 2026



Индекс Наименование Компетенции Требования к образованию

У.9

Разрабатывать методические и информационные
материалы по актуальным социальным
проблемам населения, социальным рискам и
угрозам, способным негативно повлиять на
условия жизнедеятельности граждан, а также о
видах, формах и субъектах предоставления
социальных услуг

УК-4; ОПК-1

У.10

Взаимодействовать в вопросах социального
обслуживания граждан - получателей
социальных услуг с организациями различных
сфер деятельности и форм собственности,
общественными объединениями и частными
лицами, в том числе, с целью привлечения
ресурсов для социального обслуживания
граждан

УК-3

Зн.1

Нормативные правовые акты Российской
Федерации в сфере социального обслуживания и
социальной защиты населения в части
необходимой для исполнения должностных
обязанностей

ПК-3

Зн.2

Нормативные правовые акты, касающиеся
профессиональной деятельности персонала, а
также должностные инструкции, правила
внутреннего трудового распорядка, локальные
акты организации

ПК-3

Зн.3

Региональные особенности социального
развития, социальной структуры населения на
вверенном участке работы (на территории, в
социальной группе, в трудовом коллективе)

УК-3; УК-5

Зн.4
Технологии социального обслуживания
населения, применяемые в России и за рубежом

УК-1; ОПК-4

Зн.5
Основные направления политики социальной
защиты населения

УК-1; ОПК-4

Зн.6

Технологии развития профессиональных
компетенций персонала с учетом передового
российского и зарубежного опыта, современных
тенденций развития сферы социального
обслуживания

УК-1; ПК-8; ПК-4

Зн.7

Принципы и нормы рационализации и
модернизации средств и технологий социального
обслуживания граждан, условий повышения его
эффективности на индивидуальном, групповом и
средовом уровнях

ОПК-4; ПК-7; ПК-5; ПК-8

Зн.8
Сущность и технологии социальной рекламы, ее
функции и значение в обществе

УК-4; ОПК-1
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Индекс Наименование Компетенции Требования к образованию

Зн.9
Социальные и психологические основы работы с
информацией

УК-3; УК-4; ОПК-1

Зн.10
Основы деятельности общественных
объединений, организаций социальной
направленности и взаимодействия с ними

УК-3; УК-5

Зн.11 Основы фандрайзинга УК-3; ОПК-4

Зн.12 Экономические основы социальной работы ОПК-4
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Индекс Содержание

УК-1 Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для решения поставленных задач

03.001 СПЕЦИАЛИСТ ПО СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЕ

A Деятельность по предоставлению социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи

A/01.6 Определение индивидуальной нуждаемости граждан в социальном обслуживании

ТД.2 Выявление обстоятельств, которые ухудшают или могут ухудшить условия жизнедеятельности гражданина

ТД.3 Ведение учета граждан, признанных нуждающимися в социальном обслуживании

У.1 Вести первичный прием граждан, обратившихся в организацию социального обслуживания

У.2
Проводить индивидуальный опрос граждан и анализировать комплекс документов, подтверждающих индивидуальную нуждаемость граждан в социальных
услугах

У.3
Организовывать обследование условий жизнедеятельности гражданина по месту жительства (фактического пребывания), определять причины, способные
привести их в положение, представляющее опасность для жизни и (или) здоровья

У.4
Обобщать и систематизировать информацию, касающуюся обстоятельств, которые ухудшают или могут ухудшить условия жизнедеятельности граждан, и
определять методы их преодоления

Зн.1 Основные направления государственной политики в сфере социальной защиты и социального обслуживания населения

Зн.2
Нормативные правовые акты Российской Федерации в сфере социального обслуживания и социальной защиты населения в части необходимой для
исполнения должностных обязанностей

Зн.4 Порядок предоставления социальных услуг

Зн.7 Основы психологии в объеме, необходимом для выполнения трудовой функции

Зн.8 Типология проблем граждан, признанных нуждающимися

Зн.11
Порядок признания гражданина нуждающимся в социальном обслуживании, определения индивидуальной потребности в социальных услугах, составления
индивидуальных программ предоставления социальных услуг

Зн.12
Методы диагностики причин, ухудшающих условия жизнедеятельности граждан, снижающих их возможностей самостоятельно обеспечивать свои основные
жизненные потребности

Зн.13
Основы комплексных подходов к оценке потребностей граждан в предоставлении социальных услуг, социального сопровождения, мер социальной
поддержки и государственной социальной помощи

A/02.6
Определение порядка и конкретных условий реализации индивидуальной программы предоставления социальных услуг, представленной получателем
социальных услуг

ТД.1
Выявление потенциала гражданина и его ближайшего окружения в решении проблем, связанных с преодолением обстоятельств, ухудшающих или
способных ухудшить условия его жизнедеятельности

У.2 Использовать технологии и методы социальной работы

У.4
Учитывать изменяющиеся условия жизнедеятельности граждан с целью внесения предложений о корректировке индивидуальной программы
предоставления социальных услуг

Зн.1
Нормативные правовые акты Российской Федерации в сфере социального обслуживания и социальной защиты населения в части необходимой для
исполнения должностных обязанностей

Зн.2 Основные направления политики социальной защиты населения на федеральном, региональном, муниципальном уровнях

Зн.8 Основы проектирования, прогнозирования и моделирования в социальной работе

Зн.9 Мотивационные технологии в социальной работе и технологии активизации личностных ресурсов и ресурсов социального окружения

Зн.10 Основы психологии в объеме, необходимом для выполнения трудовой функции

Зн.11 Экономические основы социальной работы

Зн.12 Инфраструктура предоставления социальных услуг в муниципальном образовании, ресурсы местного сообщества

Зн.13 Российский и зарубежный опыт социальной работы

Зн.14 Этические основы социальной работы
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Индекс Содержание

A/03.6
Организация социального обслуживания получателей социальных услуг с учетом индивидуальной программы предоставления социальных услуг,
индивидуальных потребностей и обстоятельств, по которым гражданин признан нуждающимся в социальном обслуживании

ТД.1
Подготовка документов для заключения договора о предоставлении гражданину социальных услуг в соответствии с индивидуальной программой
предоставления социальных услуг

B Деятельность по планированию, организации, контролю реализации и развитию социального обслуживания

B/01.6
Планирование, организация и контроль деятельности подразделения по предоставлению социальных услуг, социального сопровождения, профилактике
обстоятельств, обусловливающих нуждаемость гражданина в социальном обслуживании

ТД.1 Определение плановых целей и задач подразделения и отдельных специалистов

ТД.2 Определение ресурсов, необходимых для реализации социального обслуживания, ответственных исполнителей

ТД.8 Контроль выполнения плановых целей и деятельности специалистов

ТД.9 Анализ работы отдельных специалистов и подразделения в целом

У.1 Планировать работу подразделения

Зн.4 Технологии социальной работы

Зн.5 Основы конфликтологии и медиации

B/02.6 Контроль реализации индивидуальной программы предоставления социальных услуг

ТД.1
Организация контроля качества, результативности и эффективности предоставления социальных услуг в рамках реализации индивидуальной программы
предоставления социальных услуг

ТД.2 Организация контроля за соблюдением стандартов предоставления социальных услуг

ТД.3 Контроль выполнения индивидуальной программы предоставления социальных услуг

ТД.5 Мониторинг удовлетворенности граждан качеством предоставления социальных услуг

У.2 Использовать методы и технологии для оценки качества, результативности и эффективности предоставления социальных услуг

У.4 Организовывать проведение мониторинга удовлетворенности граждан качеством предоставления социальных услуг

У.5 Анализировать результаты предоставления социальных услуг в виде качественных и количественных данных, в том числе в электронном виде

Зн.1 Основы контроля качества предоставления социальных услуг

B/03.6
Прогнозирование и проектирование реализации социального обслуживания граждан и деятельности по профилактике обстоятельств, обусловливающих
нуждаемость в социальном обслуживании

ТД.1 Проведение мониторинга социальной ситуации на территории обслуживания

ТД.2 Составление прогноза развития социального обслуживания на территории обслуживания

У.1 Определять цель мониторинга социальной ситуации на территории обслуживания

У.3 Использовать результаты мониторинга в определении целей социального обслуживания населения

У.4 Выявлять и анализировать информацию о социальной ситуации на территории обслуживания

У.5 Оценивать достоверность информации, полученной в ходе мониторинга

У.7 Анализировать применение существующих социальных технологий для реализации социального проекта (программы)

Зн.4 Основы анализа социальных процессов, происходящих в обществе, их возможные негативные последствия, ситуации социального риска

B/04.6 Развитие и повышение эффективности социального обслуживания

ТД.3
Проведение работы по продвижению и популяризации позитивного опыта организации социального обслуживания и социальной поддержки населения
путем подготовки материалов для средств массовой информации и взаимодействия с общественностью

У.2
Производить сравнительный анализ российского и зарубежного опыта социальной работы, социального обслуживания и социальной поддержки населения
и условия его применения

У.3 Адаптировать эффективный зарубежный опыт к российским условиям его применения

У.4 Использовать данные социологических опросов, статистики, анализировать отчетность организаций
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Индекс Содержание

У.5
Разрабатывать перспективные планы (программы) развития профессиональных компетенций персонала с учетом передового российского и зарубежного
опыта, а также современных тенденций развития сферы социального обслуживания

Зн.4 Технологии социального обслуживания населения, применяемые в России и за рубежом

Зн.5 Основные направления политики социальной защиты населения

Зн.6
Технологии развития профессиональных компетенций персонала с учетом передового российского и зарубежного опыта, современных тенденций развития
сферы социального обслуживания

УК-2
Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм,
имеющихся ресурсов и ограничений

03.001 СПЕЦИАЛИСТ ПО СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЕ

A Деятельность по предоставлению социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи

A/02.6
Определение порядка и конкретных условий реализации индивидуальной программы предоставления социальных услуг, представленной получателем
социальных услуг

ТД.2
Планирование действий, выбор технологий, форм и методов предоставления социальных услуг при организации предоставления социальных услуг,
определенных индивидуальной программой предоставления социальных услуг

У.1
Конкретизировать цели, указанные в индивидуальной программе предоставления социальных услуг на основе проведенной диагностики, а также
прогнозировать результаты предоставления социальных услуг

У.2 Использовать технологии и методы социальной работы

У.4
Учитывать изменяющиеся условия жизнедеятельности граждан с целью внесения предложений о корректировке индивидуальной программы
предоставления социальных услуг

Зн.5 Основы составления индивидуальной программы предоставления социальных услуг

Зн.6 Порядок предоставления социальных услуг

Зн.8 Основы проектирования, прогнозирования и моделирования в социальной работе

Зн.10 Основы психологии в объеме, необходимом для выполнения трудовой функции

Зн.11 Экономические основы социальной работы

Зн.12 Инфраструктура предоставления социальных услуг в муниципальном образовании, ресурсы местного сообщества

Зн.13 Российский и зарубежный опыт социальной работы

B Деятельность по планированию, организации, контролю реализации и развитию социального обслуживания

B/01.6
Планирование, организация и контроль деятельности подразделения по предоставлению социальных услуг, социального сопровождения, профилактике
обстоятельств, обусловливающих нуждаемость гражданина в социальном обслуживании

ТД.1 Определение плановых целей и задач подразделения и отдельных специалистов

ТД.3 Определение объема работы сотрудников подразделения и распределение заданий между ними

У.2 Формулировать цели, задачи, определять обязанности и трудовые действия сотрудников подразделения

Зн.4 Технологии социальной работы

Зн.5 Основы конфликтологии и медиации

УК-3 Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде

03.001 СПЕЦИАЛИСТ ПО СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЕ

A Деятельность по предоставлению социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи

A/01.6 Определение индивидуальной нуждаемости граждан в социальном обслуживании

ТД.1
Прием граждан, обратившихся за получением социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи, в том числе на
основании представленной индивидуальной программы предоставления социальных услуг

ТД.2 Выявление обстоятельств, которые ухудшают или могут ухудшить условия жизнедеятельности гражданина
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ТД.3 Ведение учета граждан, признанных нуждающимися в социальном обслуживании

У.1 Вести первичный прием граждан, обратившихся в организацию социального обслуживания

У.2
Проводить индивидуальный опрос граждан и анализировать комплекс документов, подтверждающих индивидуальную нуждаемость граждан в социальных
услугах

У.3
Организовывать обследование условий жизнедеятельности гражданина по месту жительства (фактического пребывания), определять причины, способные
привести их в положение, представляющее опасность для жизни и (или) здоровья

У.4
Обобщать и систематизировать информацию, касающуюся обстоятельств, которые ухудшают или могут ухудшить условия жизнедеятельности граждан, и
определять методы их преодоления

У.5 Взаимодействовать с гражданами, нуждающимися в социальном обслуживании

У.6
Устанавливать контакты с социальным окружением гражданина с целью уточнения условий его жизнедеятельности гражданина при предоставлении
социальных услуг, указанных в индивидуальной программе предоставления социальных услуг

Зн.1 Основные направления государственной политики в сфере социальной защиты и социального обслуживания населения

Зн.2
Нормативные правовые акты Российской Федерации в сфере социального обслуживания и социальной защиты населения в части необходимой для
исполнения должностных обязанностей

Зн.4 Порядок предоставления социальных услуг

Зн.5 Цели, задачи и функции поставщиков социальных услуг

Зн.6 Особенности социальной работы с различными гражданами - получателями социальных услуг и группами населения

Зн.7 Основы психологии в объеме, необходимом для выполнения трудовой функции

Зн.8 Типология проблем граждан, признанных нуждающимися

Зн.9 Основы национальных и региональных особенностей быта и семейного воспитания, народных традиций, организации досуга

Зн.10 Социокультурные, социально-психологические, психолого-педагогические основы межличностного взаимодействия

Зн.12
Методы диагностики причин, ухудшающих условия жизнедеятельности граждан, снижающих их возможностей самостоятельно обеспечивать свои основные
жизненные потребности

Зн.13
Основы комплексных подходов к оценке потребностей граждан в предоставлении социальных услуг, социального сопровождения, мер социальной
поддержки и государственной социальной помощи

Зн.14 Виды, структура и содержание документов, необходимых для оказания социальных услуг, социального сопровождения

Зн.16 Этические основы социальной работы

A/02.6
Определение порядка и конкретных условий реализации индивидуальной программы предоставления социальных услуг, представленной получателем
социальных услуг

ТД.1
Выявление потенциала гражданина и его ближайшего окружения в решении проблем, связанных с преодолением обстоятельств, ухудшающих или
способных ухудшить условия его жизнедеятельности

ТД.3
Взаимодействие со специалистами, организациями и сообществами по оказанию помощи в решении проблем получателей социальных услуг, связанных с
преодолением обстоятельств, ухудшающих или способных ухудшить условия их жизнедеятельности

У.2 Использовать технологии и методы социальной работы

У.3
Применять методы диагностики личности, позволяющие актуализировать позицию гражданина, обратившегося за получением услуг, и обеспечить
реализацию технологий самопомощи и взаимопомощи

У.4
Учитывать изменяющиеся условия жизнедеятельности граждан с целью внесения предложений о корректировке индивидуальной программы
предоставления социальных услуг

У.5
Взаимодействовать со специалистами, организациями и сообществами при предоставлении социальных услуг, мер социальной поддержки и
государственной социальной помощи

Зн.3 Основные типы проблем, возникающих у получателей социальных услуг

Зн.7 Технологии социальной работы и условия их применения

Зн.9 Мотивационные технологии в социальной работе и технологии активизации личностных ресурсов и ресурсов социального окружения
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Зн.10 Основы психологии в объеме, необходимом для выполнения трудовой функции

A/03.6
Организация социального обслуживания получателей социальных услуг с учетом индивидуальной программы предоставления социальных услуг,
индивидуальных потребностей и обстоятельств, по которым гражданин признан нуждающимся в социальном обслуживании

ТД.2 Организация предоставления социальных услуг получателям социальных услуг, а также мер социальной поддержки и государственной социальной помощи

ТД.3
Обеспечение посредничества между гражданином, нуждающимся в предоставлении социальных услуг, мер социальной поддержки, государственной
социальной помощи, и различными специалистами (организациями) с целью представления интересов гражданина и решения его социальных проблем

У.2
Использовать оптимальное сочетание различных технологий социальной работы в процессе предоставления социальных услуг, определенных
индивидуальной программой предоставления социальных услуг

Зн.2 Основные направления политики в сфере социальной защиты и социального обслуживания населения

Зн.16 Этические основы социальной работы

B Деятельность по планированию, организации, контролю реализации и развитию социального обслуживания

B/01.6
Планирование, организация и контроль деятельности подразделения по предоставлению социальных услуг, социального сопровождения, профилактике
обстоятельств, обусловливающих нуждаемость гражданина в социальном обслуживании

ТД.3 Определение объема работы сотрудников подразделения и распределение заданий между ними

ТД.4
Содействие в предоставлении медицинской, психологической, социальной помощи гражданам, признанным нуждающимися в социальном обслуживании, не
относящемся к социальным услугам (социальное сопровождение)

ТД.5 Определение группы специалистов для междисциплинарного и (или) межведомственного взаимодействия при социальном обслуживании граждан

ТД.6 Координация деятельности сотрудников подразделения по выполнению поставленных задач

ТД.7 Мотивация сотрудников на выполнение поставленных задач

ТД.10 Проведение мероприятий для обеспечения принятия коллективных решений по осуществлению социального обслуживания граждан

ТД.12 Применение технологий наставничества, направленных на оказание помощи новым сотрудникам подразделения, включая их адаптацию на рабочем месте

ТД.13 Организация мероприятий по профилактике профессионального выгорания

У.2 Формулировать цели, задачи, определять обязанности и трудовые действия сотрудников подразделения

У.3
Организовывать взаимодействие специалистов в процессе предоставления социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной
помощи

У.4 Организовывать социальное сопровождение граждан, признанных нуждающимися в социальном обслуживании

У.5 Использовать инструменты межличностных коммуникаций

У.6 Регулировать конфликты, применять навыки медиации в социальной сфере

У.7 Использовать инструментарий выявления возможностей и потребностей конкретного сотрудника с целью определения его профессионального потенциала

У.8
Реализовывать технологии наставничества, выстраивать модели его организации и проведения в соответствии с изменяющимися потребностями
сотрудников

Зн.1
Нормативные правовые акты Российской Федерации в сфере социального обслуживания и социальной защиты населения в части необходимой для
исполнения должностных обязанностей

Зн.2 Основы социального сопровождения

Зн.5 Основы конфликтологии и медиации

Зн.10 Принципы, виды, методы и технологии наставничества

B/03.6
Прогнозирование и проектирование реализации социального обслуживания граждан и деятельности по профилактике обстоятельств, обусловливающих
нуждаемость в социальном обслуживании

ТД.1 Проведение мониторинга социальной ситуации на территории обслуживания
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У.2 Использовать различные методы мониторинга социальной ситуации

У.4 Выявлять и анализировать информацию о социальной ситуации на территории обслуживания

Зн.4 Основы анализа социальных процессов, происходящих в обществе, их возможные негативные последствия, ситуации социального риска

B/04.6 Развитие и повышение эффективности социального обслуживания

ТД.1
Организация мероприятий по привлечению ресурсов организаций, общественных объединений, добровольческих (волонтерских) организаций и частных
лиц к реализации социального обслуживания граждан

ТД.4
Разработка предложений по рационализации и модернизации технологий социального обслуживания, повышению их эффективности на индивидуальном,
групповом и средовом уровнях

ТД.5
Планирование развития профессиональных компетенций персонала с учетом передового опыта и современных тенденций развития сферы социального
обслуживания

У.5
Разрабатывать перспективные планы (программы) развития профессиональных компетенций персонала с учетом передового российского и зарубежного
опыта, а также современных тенденций развития сферы социального обслуживания

У.10
Взаимодействовать в вопросах социального обслуживания граждан - получателей социальных услуг с организациями различных сфер деятельности и форм
собственности, общественными объединениями и частными лицами, в том числе, с целью привлечения ресурсов для социального обслуживания граждан

Зн.3
Региональные особенности социального развития, социальной структуры населения на вверенном участке работы (на территории, в социальной группе, в
трудовом коллективе)

Зн.9 Социальные и психологические основы работы с информацией

Зн.10 Основы деятельности общественных объединений, организаций социальной направленности и взаимодействия с ними

Зн.11 Основы фандрайзинга

УК-4
Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке
(ах)

03.001 СПЕЦИАЛИСТ ПО СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЕ

A Деятельность по предоставлению социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи

A/01.6 Определение индивидуальной нуждаемости граждан в социальном обслуживании

ТД.1
Прием граждан, обратившихся за получением социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи, в том числе на
основании представленной индивидуальной программы предоставления социальных услуг

ТД.2 Выявление обстоятельств, которые ухудшают или могут ухудшить условия жизнедеятельности гражданина

ТД.3 Ведение учета граждан, признанных нуждающимися в социальном обслуживании

У.1 Вести первичный прием граждан, обратившихся в организацию социального обслуживания

У.2
Проводить индивидуальный опрос граждан и анализировать комплекс документов, подтверждающих индивидуальную нуждаемость граждан в социальных
услугах

У.3
Организовывать обследование условий жизнедеятельности гражданина по месту жительства (фактического пребывания), определять причины, способные
привести их в положение, представляющее опасность для жизни и (или) здоровья

У.4
Обобщать и систематизировать информацию, касающуюся обстоятельств, которые ухудшают или могут ухудшить условия жизнедеятельности граждан, и
определять методы их преодоления

У.5 Взаимодействовать с гражданами, нуждающимися в социальном обслуживании

У.6
Устанавливать контакты с социальным окружением гражданина с целью уточнения условий его жизнедеятельности гражданина при предоставлении
социальных услуг, указанных в индивидуальной программе предоставления социальных услуг

У.7
Использовать основные методы, способы и средства получения, хранения, переработки информации, навыки работы с компьютером как средством
управления информацией, в том числе в информационно-телекоммуникационной сети Интернет

У.8
Вести документацию, необходимую для предоставления социальных услуг и социального сопровождения, в соответствии с требованиями к отчетности в
бумажном и электронном виде
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Индекс Содержание

Зн.3
Требования к соблюдению конфиденциальности личной информации, хранению и использованию персональных данных граждан, обратившихся за
получением социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи

Зн.6 Особенности социальной работы с различными гражданами - получателями социальных услуг и группами населения

Зн.7 Основы психологии в объеме, необходимом для выполнения трудовой функции

Зн.12
Методы диагностики причин, ухудшающих условия жизнедеятельности граждан, снижающих их возможностей самостоятельно обеспечивать свои основные
жизненные потребности

Зн.14 Виды, структура и содержание документов, необходимых для оказания социальных услуг, социального сопровождения

Зн.15 Основы документоведения, требования к отчетности, порядку и срокам ее предоставления в рамках своей компетенции

A/02.6
Определение порядка и конкретных условий реализации индивидуальной программы предоставления социальных услуг, представленной получателем
социальных услуг

ТД.1
Выявление потенциала гражданина и его ближайшего окружения в решении проблем, связанных с преодолением обстоятельств, ухудшающих или
способных ухудшить условия его жизнедеятельности

ТД.3
Взаимодействие со специалистами, организациями и сообществами по оказанию помощи в решении проблем получателей социальных услуг, связанных с
преодолением обстоятельств, ухудшающих или способных ухудшить условия их жизнедеятельности

У.1
Конкретизировать цели, указанные в индивидуальной программе предоставления социальных услуг на основе проведенной диагностики, а также
прогнозировать результаты предоставления социальных услуг

У.3
Применять методы диагностики личности, позволяющие актуализировать позицию гражданина, обратившегося за получением услуг, и обеспечить
реализацию технологий самопомощи и взаимопомощи

У.5
Взаимодействовать со специалистами, организациями и сообществами при предоставлении социальных услуг, мер социальной поддержки и
государственной социальной помощи

Зн.5 Основы составления индивидуальной программы предоставления социальных услуг

Зн.6 Порядок предоставления социальных услуг

Зн.7 Технологии социальной работы и условия их применения

Зн.9 Мотивационные технологии в социальной работе и технологии активизации личностных ресурсов и ресурсов социального окружения

Зн.10 Основы психологии в объеме, необходимом для выполнения трудовой функции

A/03.6
Организация социального обслуживания получателей социальных услуг с учетом индивидуальной программы предоставления социальных услуг,
индивидуальных потребностей и обстоятельств, по которым гражданин признан нуждающимся в социальном обслуживании

ТД.2 Организация предоставления социальных услуг получателям социальных услуг, а также мер социальной поддержки и государственной социальной помощи

ТД.3
Обеспечение посредничества между гражданином, нуждающимся в предоставлении социальных услуг, мер социальной поддержки, государственной
социальной помощи, и различными специалистами (организациями) с целью представления интересов гражданина и решения его социальных проблем

У.1
Подготавливать документы для заключения договора о предоставлении гражданину социальных услуг в соответствии с индивидуальной программой
предоставления социальных услуг

У.3 Обеспечивать организацию взаимодействия профильных специалистов в процессе предоставления социальных услуг гражданам

Зн.1
Нормативные правовые акты Российской Федерации в сфере социального обслуживания и социальной защиты населения в части необходимой для
исполнения должностных обязанностей

Зн.5 Правила ведения документации

Зн.16 Этические основы социальной работы

B Деятельность по планированию, организации, контролю реализации и развитию социального обслуживания

B/01.6
Планирование, организация и контроль деятельности подразделения по предоставлению социальных услуг, социального сопровождения, профилактике
обстоятельств, обусловливающих нуждаемость гражданина в социальном обслуживании

ТД.6 Координация деятельности сотрудников подразделения по выполнению поставленных задач

ТД.7 Мотивация сотрудников на выполнение поставленных задач
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Индекс Содержание

ТД.9 Анализ работы отдельных специалистов и подразделения в целом

ТД.10 Проведение мероприятий для обеспечения принятия коллективных решений по осуществлению социального обслуживания граждан

ТД.11 Осуществление мероприятий по повышению квалификации сотрудников подразделения

ТД.12 Применение технологий наставничества, направленных на оказание помощи новым сотрудникам подразделения, включая их адаптацию на рабочем месте

ТД.13 Организация мероприятий по профилактике профессионального выгорания

У.2 Формулировать цели, задачи, определять обязанности и трудовые действия сотрудников подразделения

У.4 Организовывать социальное сопровождение граждан, признанных нуждающимися в социальном обслуживании

У.5 Использовать инструменты межличностных коммуникаций

У.6 Регулировать конфликты, применять навыки медиации в социальной сфере

Зн.5 Основы конфликтологии и медиации

Зн.9 Основы документоведения, требования к отчетности, порядку и срокам ее предоставления в рамках своей компетенции

Зн.11 Этические основы социальной работы и делового общения

B/02.6 Контроль реализации индивидуальной программы предоставления социальных услуг

ТД.1
Организация контроля качества, результативности и эффективности предоставления социальных услуг в рамках реализации индивидуальной программы
предоставления социальных услуг

ТД.2 Организация контроля за соблюдением стандартов предоставления социальных услуг

ТД.3 Контроль выполнения индивидуальной программы предоставления социальных услуг

ТД.4 Взаимодействие с получателями социальных услуг, организация личного приема граждан по вопросам предоставления социальных услуг

ТД.5 Мониторинг удовлетворенности граждан качеством предоставления социальных услуг

У.1 Производить личный прием граждан по вопросам предоставления социальных услуг в организации

У.3 Проводить различные виды опросов населения и экспертных опросов, направленных на оценку качества и эффективности предоставляемых услуг

У.4 Организовывать проведение мониторинга удовлетворенности граждан качеством предоставления социальных услуг

Зн.1 Основы контроля качества предоставления социальных услуг

Зн.5
Принципы и правила проведения опросов населения и экспертных опросов, направленных на выявление качества и эффективности предоставляемых услуг
и мер социальной поддержки

Зн.7 Этические основы социальной работы и делового общения

B/04.6 Развитие и повышение эффективности социального обслуживания

ТД.1
Организация мероприятий по привлечению ресурсов организаций, общественных объединений, добровольческих (волонтерских) организаций и частных
лиц к реализации социального обслуживания граждан

ТД.2
Использование средств массовой информации, сайтов, социальных сетей для привлечения внимания общества к актуальным социальным проблемам,
информирования о направлениях реализации и перспективах развития социальной работы

У.1 Обобщать и внедрять передовой российский опыт реализации социального обслуживания и мер социальной поддержки

У.5
Разрабатывать перспективные планы (программы) развития профессиональных компетенций персонала с учетом передового российского и зарубежного
опыта, а также современных тенденций развития сферы социального обслуживания

У.7
Подготавливать информацию в виде буклетов, брошюр, статей, сообщений для средств массовой информации и интернет-ресурсов организаций (сайтов,
социальных сетей)

У.8
Взаимодействовать со средствами массовой информации для привлечения внимания общественности к социальным проблемам, формирования спроса на
социальные услуги

У.9
Разрабатывать методические и информационные материалы по актуальным социальным проблемам населения, социальным рискам и угрозам, способным
негативно повлиять на условия жизнедеятельности граждан, а также о видах, формах и субъектах предоставления социальных услуг

Зн.8 Сущность и технологии социальной рекламы, ее функции и значение в обществе
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Индекс Содержание

Зн.9 Социальные и психологические основы работы с информацией

УК-5 Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и философском контекстах

03.001 СПЕЦИАЛИСТ ПО СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЕ

A Деятельность по предоставлению социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи

A/01.6 Определение индивидуальной нуждаемости граждан в социальном обслуживании

ТД.1
Прием граждан, обратившихся за получением социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи, в том числе на
основании представленной индивидуальной программы предоставления социальных услуг

ТД.2 Выявление обстоятельств, которые ухудшают или могут ухудшить условия жизнедеятельности гражданина

ТД.3 Ведение учета граждан, признанных нуждающимися в социальном обслуживании

У.1 Вести первичный прием граждан, обратившихся в организацию социального обслуживания

У.2
Проводить индивидуальный опрос граждан и анализировать комплекс документов, подтверждающих индивидуальную нуждаемость граждан в социальных
услугах

У.3
Организовывать обследование условий жизнедеятельности гражданина по месту жительства (фактического пребывания), определять причины, способные
привести их в положение, представляющее опасность для жизни и (или) здоровья

У.4
Обобщать и систематизировать информацию, касающуюся обстоятельств, которые ухудшают или могут ухудшить условия жизнедеятельности граждан, и
определять методы их преодоления

У.5 Взаимодействовать с гражданами, нуждающимися в социальном обслуживании

У.6
Устанавливать контакты с социальным окружением гражданина с целью уточнения условий его жизнедеятельности гражданина при предоставлении
социальных услуг, указанных в индивидуальной программе предоставления социальных услуг

Зн.1 Основные направления государственной политики в сфере социальной защиты и социального обслуживания населения

Зн.5 Цели, задачи и функции поставщиков социальных услуг

Зн.6 Особенности социальной работы с различными гражданами - получателями социальных услуг и группами населения

Зн.7 Основы психологии в объеме, необходимом для выполнения трудовой функции

Зн.8 Типология проблем граждан, признанных нуждающимися

Зн.9 Основы национальных и региональных особенностей быта и семейного воспитания, народных традиций, организации досуга

Зн.10 Социокультурные, социально-психологические, психолого-педагогические основы межличностного взаимодействия

Зн.12
Методы диагностики причин, ухудшающих условия жизнедеятельности граждан, снижающих их возможностей самостоятельно обеспечивать свои основные
жизненные потребности

Зн.13
Основы комплексных подходов к оценке потребностей граждан в предоставлении социальных услуг, социального сопровождения, мер социальной
поддержки и государственной социальной помощи

Зн.16 Этические основы социальной работы

A/02.6
Определение порядка и конкретных условий реализации индивидуальной программы предоставления социальных услуг, представленной получателем
социальных услуг

ТД.1
Выявление потенциала гражданина и его ближайшего окружения в решении проблем, связанных с преодолением обстоятельств, ухудшающих или
способных ухудшить условия его жизнедеятельности

ТД.3
Взаимодействие со специалистами, организациями и сообществами по оказанию помощи в решении проблем получателей социальных услуг, связанных с
преодолением обстоятельств, ухудшающих или способных ухудшить условия их жизнедеятельности

У.2 Использовать технологии и методы социальной работы

У.3
Применять методы диагностики личности, позволяющие актуализировать позицию гражданина, обратившегося за получением услуг, и обеспечить
реализацию технологий самопомощи и взаимопомощи

У.4
Учитывать изменяющиеся условия жизнедеятельности граждан с целью внесения предложений о корректировке индивидуальной программы
предоставления социальных услуг
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Индекс Содержание

Зн.3 Основные типы проблем, возникающих у получателей социальных услуг

Зн.5 Основы составления индивидуальной программы предоставления социальных услуг

Зн.7 Технологии социальной работы и условия их применения

Зн.9 Мотивационные технологии в социальной работе и технологии активизации личностных ресурсов и ресурсов социального окружения

Зн.10 Основы психологии в объеме, необходимом для выполнения трудовой функции

Зн.14 Этические основы социальной работы

B Деятельность по планированию, организации, контролю реализации и развитию социального обслуживания

B/03.6
Прогнозирование и проектирование реализации социального обслуживания граждан и деятельности по профилактике обстоятельств, обусловливающих
нуждаемость в социальном обслуживании

ТД.1 Проведение мониторинга социальной ситуации на территории обслуживания

У.1 Определять цель мониторинга социальной ситуации на территории обслуживания

У.2 Использовать различные методы мониторинга социальной ситуации

У.4 Выявлять и анализировать информацию о социальной ситуации на территории обслуживания

Зн.4 Основы анализа социальных процессов, происходящих в обществе, их возможные негативные последствия, ситуации социального риска

B/04.6 Развитие и повышение эффективности социального обслуживания

ТД.4
Разработка предложений по рационализации и модернизации технологий социального обслуживания, повышению их эффективности на индивидуальном,
групповом и средовом уровнях

У.5
Разрабатывать перспективные планы (программы) развития профессиональных компетенций персонала с учетом передового российского и зарубежного
опыта, а также современных тенденций развития сферы социального обслуживания

Зн.3
Региональные особенности социального развития, социальной структуры населения на вверенном участке работы (на территории, в социальной группе, в
трудовом коллективе)

Зн.10 Основы деятельности общественных объединений, организаций социальной направленности и взаимодействия с ними

УК-6 Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни

03.001 СПЕЦИАЛИСТ ПО СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЕ

A Деятельность по предоставлению социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи

A/01.6 Определение индивидуальной нуждаемости граждан в социальном обслуживании

ТД.2 Выявление обстоятельств, которые ухудшают или могут ухудшить условия жизнедеятельности гражданина

У.1 Вести первичный прием граждан, обратившихся в организацию социального обслуживания

У.2
Проводить индивидуальный опрос граждан и анализировать комплекс документов, подтверждающих индивидуальную нуждаемость граждан в социальных
услугах

У.3
Организовывать обследование условий жизнедеятельности гражданина по месту жительства (фактического пребывания), определять причины, способные
привести их в положение, представляющее опасность для жизни и (или) здоровья

У.7
Использовать основные методы, способы и средства получения, хранения, переработки информации, навыки работы с компьютером как средством
управления информацией, в том числе в информационно-телекоммуникационной сети Интернет

Зн.1 Основные направления государственной политики в сфере социальной защиты и социального обслуживания населения

Зн.7 Основы психологии в объеме, необходимом для выполнения трудовой функции

B Деятельность по планированию, организации, контролю реализации и развитию социального обслуживания

B/01.6
Планирование, организация и контроль деятельности подразделения по предоставлению социальных услуг, социального сопровождения, профилактике
обстоятельств, обусловливающих нуждаемость гражданина в социальном обслуживании

ТД.7 Мотивация сотрудников на выполнение поставленных задач

ТД.11 Осуществление мероприятий по повышению квалификации сотрудников подразделения
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ТД.12 Применение технологий наставничества, направленных на оказание помощи новым сотрудникам подразделения, включая их адаптацию на рабочем месте

У.9
Определять стимулирующие факторы профессиональной деятельности, разрабатывать и реализовывать систему стимулирования эффективной
профессиональной деятельности

Зн.5 Основы конфликтологии и медиации

УК-7 Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности

03.001 СПЕЦИАЛИСТ ПО СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЕ

A Деятельность по предоставлению социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи

A/01.6 Определение индивидуальной нуждаемости граждан в социальном обслуживании

ТД.2 Выявление обстоятельств, которые ухудшают или могут ухудшить условия жизнедеятельности гражданина

У.2
Проводить индивидуальный опрос граждан и анализировать комплекс документов, подтверждающих индивидуальную нуждаемость граждан в социальных
услугах

У.5 Взаимодействовать с гражданами, нуждающимися в социальном обслуживании

Зн.1 Основные направления государственной политики в сфере социальной защиты и социального обслуживания населения

Зн.7 Основы психологии в объеме, необходимом для выполнения трудовой функции

B Деятельность по планированию, организации, контролю реализации и развитию социального обслуживания

B/01.6
Планирование, организация и контроль деятельности подразделения по предоставлению социальных услуг, социального сопровождения, профилактике
обстоятельств, обусловливающих нуждаемость гражданина в социальном обслуживании

ТД.13 Организация мероприятий по профилактике профессионального выгорания

У.9
Определять стимулирующие факторы профессиональной деятельности, разрабатывать и реализовывать систему стимулирования эффективной
профессиональной деятельности

Зн.5 Основы конфликтологии и медиации

УК-8
Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения
природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов

03.001 СПЕЦИАЛИСТ ПО СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЕ

A Деятельность по предоставлению социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи

A/01.6 Определение индивидуальной нуждаемости граждан в социальном обслуживании

ТД.3 Ведение учета граждан, признанных нуждающимися в социальном обслуживании

У.1 Вести первичный прием граждан, обратившихся в организацию социального обслуживания

У.2
Проводить индивидуальный опрос граждан и анализировать комплекс документов, подтверждающих индивидуальную нуждаемость граждан в социальных
услугах

У.3
Организовывать обследование условий жизнедеятельности гражданина по месту жительства (фактического пребывания), определять причины, способные
привести их в положение, представляющее опасность для жизни и (или) здоровья

Зн.2
Нормативные правовые акты Российской Федерации в сфере социального обслуживания и социальной защиты населения в части необходимой для
исполнения должностных обязанностей

Зн.7 Основы психологии в объеме, необходимом для выполнения трудовой функции

A/02.6
Определение порядка и конкретных условий реализации индивидуальной программы предоставления социальных услуг, представленной получателем
социальных услуг

ТД.1
Выявление потенциала гражданина и его ближайшего окружения в решении проблем, связанных с преодолением обстоятельств, ухудшающих или
способных ухудшить условия его жизнедеятельности

У.2 Использовать технологии и методы социальной работы
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Зн.5 Основы составления индивидуальной программы предоставления социальных услуг

Зн.7 Технологии социальной работы и условия их применения

Зн.11 Экономические основы социальной работы

B Деятельность по планированию, организации, контролю реализации и развитию социального обслуживания

B/01.6
Планирование, организация и контроль деятельности подразделения по предоставлению социальных услуг, социального сопровождения, профилактике
обстоятельств, обусловливающих нуждаемость гражданина в социальном обслуживании

ТД.13 Организация мероприятий по профилактике профессионального выгорания

У.8
Реализовывать технологии наставничества, выстраивать модели его организации и проведения в соответствии с изменяющимися потребностями
сотрудников

Зн.1
Нормативные правовые акты Российской Федерации в сфере социального обслуживания и социальной защиты населения в части необходимой для
исполнения должностных обязанностей

ОПК-1 Способен понимать принципы работы современных информационных технологий и использовать их для решения задач профессиональной деятельности

03.001 СПЕЦИАЛИСТ ПО СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЕ

A Деятельность по предоставлению социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи

A/01.6 Определение индивидуальной нуждаемости граждан в социальном обслуживании

ТД.1
Прием граждан, обратившихся за получением социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи, в том числе на
основании представленной индивидуальной программы предоставления социальных услуг

ТД.2 Выявление обстоятельств, которые ухудшают или могут ухудшить условия жизнедеятельности гражданина

ТД.3 Ведение учета граждан, признанных нуждающимися в социальном обслуживании

У.1 Вести первичный прием граждан, обратившихся в организацию социального обслуживания

У.2
Проводить индивидуальный опрос граждан и анализировать комплекс документов, подтверждающих индивидуальную нуждаемость граждан в социальных
услугах

У.4
Обобщать и систематизировать информацию, касающуюся обстоятельств, которые ухудшают или могут ухудшить условия жизнедеятельности граждан, и
определять методы их преодоления

У.7
Использовать основные методы, способы и средства получения, хранения, переработки информации, навыки работы с компьютером как средством
управления информацией, в том числе в информационно-телекоммуникационной сети Интернет

У.8
Вести документацию, необходимую для предоставления социальных услуг и социального сопровождения, в соответствии с требованиями к отчетности в
бумажном и электронном виде

Зн.3
Требования к соблюдению конфиденциальности личной информации, хранению и использованию персональных данных граждан, обратившихся за
получением социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи

Зн.5 Цели, задачи и функции поставщиков социальных услуг

Зн.11
Порядок признания гражданина нуждающимся в социальном обслуживании, определения индивидуальной потребности в социальных услугах, составления
индивидуальных программ предоставления социальных услуг

Зн.12
Методы диагностики причин, ухудшающих условия жизнедеятельности граждан, снижающих их возможностей самостоятельно обеспечивать свои основные
жизненные потребности

Зн.14 Виды, структура и содержание документов, необходимых для оказания социальных услуг, социального сопровождения

Зн.15 Основы документоведения, требования к отчетности, порядку и срокам ее предоставления в рамках своей компетенции

A/02.6
Определение порядка и конкретных условий реализации индивидуальной программы предоставления социальных услуг, представленной получателем
социальных услуг

ТД.1
Выявление потенциала гражданина и его ближайшего окружения в решении проблем, связанных с преодолением обстоятельств, ухудшающих или
способных ухудшить условия его жизнедеятельности

ТД.3
Взаимодействие со специалистами, организациями и сообществами по оказанию помощи в решении проблем получателей социальных услуг, связанных с
преодолением обстоятельств, ухудшающих или способных ухудшить условия их жизнедеятельности
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У.3
Применять методы диагностики личности, позволяющие актуализировать позицию гражданина, обратившегося за получением услуг, и обеспечить
реализацию технологий самопомощи и взаимопомощи

Зн.1
Нормативные правовые акты Российской Федерации в сфере социального обслуживания и социальной защиты населения в части необходимой для
исполнения должностных обязанностей

Зн.5 Основы составления индивидуальной программы предоставления социальных услуг

Зн.7 Технологии социальной работы и условия их применения

Зн.8 Основы проектирования, прогнозирования и моделирования в социальной работе

A/03.6
Организация социального обслуживания получателей социальных услуг с учетом индивидуальной программы предоставления социальных услуг,
индивидуальных потребностей и обстоятельств, по которым гражданин признан нуждающимся в социальном обслуживании

ТД.1
Подготовка документов для заключения договора о предоставлении гражданину социальных услуг в соответствии с индивидуальной программой
предоставления социальных услуг

У.1
Подготавливать документы для заключения договора о предоставлении гражданину социальных услуг в соответствии с индивидуальной программой
предоставления социальных услуг

У.3 Обеспечивать организацию взаимодействия профильных специалистов в процессе предоставления социальных услуг гражданам

У.4
Мотивировать получателей социальных услуг и их социальное окружение к активному участию в реализации индивидуальной программы предоставления
социальных услуг

У.8 Обеспечивать конфиденциальность личной информации о гражданах, обратившихся за получением социальных услуг

Зн.1
Нормативные правовые акты Российской Федерации в сфере социального обслуживания и социальной защиты населения в части необходимой для
исполнения должностных обязанностей

Зн.2 Основные направления политики в сфере социальной защиты и социального обслуживания населения

Зн.4 Перечень документов, необходимых для предоставления социальных услуг гражданам, обратившимся в социальные службы

Зн.5 Правила ведения документации

B Деятельность по планированию, организации, контролю реализации и развитию социального обслуживания

B/01.6
Планирование, организация и контроль деятельности подразделения по предоставлению социальных услуг, социального сопровождения, профилактике
обстоятельств, обусловливающих нуждаемость гражданина в социальном обслуживании

ТД.1 Определение плановых целей и задач подразделения и отдельных специалистов

ТД.4
Содействие в предоставлении медицинской, психологической, социальной помощи гражданам, признанным нуждающимися в социальном обслуживании, не
относящемся к социальным услугам (социальное сопровождение)

ТД.5 Определение группы специалистов для междисциплинарного и (или) межведомственного взаимодействия при социальном обслуживании граждан

У.1 Планировать работу подразделения

У.2 Формулировать цели, задачи, определять обязанности и трудовые действия сотрудников подразделения

У.6 Регулировать конфликты, применять навыки медиации в социальной сфере

Зн.3 Цели, принципы и технологии управления персоналом

Зн.4 Технологии социальной работы

Зн.9 Основы документоведения, требования к отчетности, порядку и срокам ее предоставления в рамках своей компетенции

Зн.11 Этические основы социальной работы и делового общения

B/02.6 Контроль реализации индивидуальной программы предоставления социальных услуг

ТД.4 Взаимодействие с получателями социальных услуг, организация личного приема граждан по вопросам предоставления социальных услуг

ТД.5 Мониторинг удовлетворенности граждан качеством предоставления социальных услуг

У.2 Использовать методы и технологии для оценки качества, результативности и эффективности предоставления социальных услуг

У.3 Проводить различные виды опросов населения и экспертных опросов, направленных на оценку качества и эффективности предоставляемых услуг

У.4 Организовывать проведение мониторинга удовлетворенности граждан качеством предоставления социальных услуг
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У.5 Анализировать результаты предоставления социальных услуг в виде качественных и количественных данных, в том числе в электронном виде

Зн.1 Основы контроля качества предоставления социальных услуг

Зн.3 Социокультурные, социально-психологические, психолого-педагогические основы межличностного взаимодействия

Зн.4 Методы обработки данных эмпирических исследований, предоставления их в числовой, табличной, графической форме

Зн.5
Принципы и правила проведения опросов населения и экспертных опросов, направленных на выявление качества и эффективности предоставляемых услуг
и мер социальной поддержки

Зн.6 Основы стандартизации и количественной оценки качества предоставления социальных услуг

Зн.7 Этические основы социальной работы и делового общения

B/03.6
Прогнозирование и проектирование реализации социального обслуживания граждан и деятельности по профилактике обстоятельств, обусловливающих
нуждаемость в социальном обслуживании

ТД.1 Проведение мониторинга социальной ситуации на территории обслуживания

ТД.2 Составление прогноза развития социального обслуживания на территории обслуживания

У.1 Определять цель мониторинга социальной ситуации на территории обслуживания

У.2 Использовать различные методы мониторинга социальной ситуации

У.4 Выявлять и анализировать информацию о социальной ситуации на территории обслуживания

У.10
Использовать методы и средства получения, хранения, переработки информации, предоставления данных в числовой, табличной, графической форме,
работать с компьютером как средством управления информацией, в том числе в информационно-телекоммуникационной сети Интернет

Зн.4 Основы анализа социальных процессов, происходящих в обществе, их возможные негативные последствия, ситуации социального риска

Зн.5 Методы обработки данных эмпирических исследований

B/04.6 Развитие и повышение эффективности социального обслуживания

ТД.1
Организация мероприятий по привлечению ресурсов организаций, общественных объединений, добровольческих (волонтерских) организаций и частных
лиц к реализации социального обслуживания граждан

ТД.2
Использование средств массовой информации, сайтов, социальных сетей для привлечения внимания общества к актуальным социальным проблемам,
информирования о направлениях реализации и перспективах развития социальной работы

ТД.4
Разработка предложений по рационализации и модернизации технологий социального обслуживания, повышению их эффективности на индивидуальном,
групповом и средовом уровнях

ТД.5
Планирование развития профессиональных компетенций персонала с учетом передового опыта и современных тенденций развития сферы социального
обслуживания

У.5
Разрабатывать перспективные планы (программы) развития профессиональных компетенций персонала с учетом передового российского и зарубежного
опыта, а также современных тенденций развития сферы социального обслуживания

У.7
Подготавливать информацию в виде буклетов, брошюр, статей, сообщений для средств массовой информации и интернет-ресурсов организаций (сайтов,
социальных сетей)

У.8
Взаимодействовать со средствами массовой информации для привлечения внимания общественности к социальным проблемам, формирования спроса на
социальные услуги

У.9
Разрабатывать методические и информационные материалы по актуальным социальным проблемам населения, социальным рискам и угрозам, способным
негативно повлиять на условия жизнедеятельности граждан, а также о видах, формах и субъектах предоставления социальных услуг

Зн.8 Сущность и технологии социальной рекламы, ее функции и значение в обществе

Зн.9 Социальные и психологические основы работы с информацией

ОПК-2
Способен описывать социальные явления и процессы на основе анализа и обобщения профессиональной информации, научных теорий, концепций и
актуальных подходов

03.001 СПЕЦИАЛИСТ ПО СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЕ

A Деятельность по предоставлению социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи

A/01.6 Определение индивидуальной нуждаемости граждан в социальном обслуживании
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ТД.2 Выявление обстоятельств, которые ухудшают или могут ухудшить условия жизнедеятельности гражданина

У.2
Проводить индивидуальный опрос граждан и анализировать комплекс документов, подтверждающих индивидуальную нуждаемость граждан в социальных
услугах

У.3
Организовывать обследование условий жизнедеятельности гражданина по месту жительства (фактического пребывания), определять причины, способные
привести их в положение, представляющее опасность для жизни и (или) здоровья

У.4
Обобщать и систематизировать информацию, касающуюся обстоятельств, которые ухудшают или могут ухудшить условия жизнедеятельности граждан, и
определять методы их преодоления

Зн.1 Основные направления государственной политики в сфере социальной защиты и социального обслуживания населения

Зн.2
Нормативные правовые акты Российской Федерации в сфере социального обслуживания и социальной защиты населения в части необходимой для
исполнения должностных обязанностей

Зн.4 Порядок предоставления социальных услуг

Зн.5 Цели, задачи и функции поставщиков социальных услуг

Зн.6 Особенности социальной работы с различными гражданами - получателями социальных услуг и группами населения

Зн.7 Основы психологии в объеме, необходимом для выполнения трудовой функции

Зн.8 Типология проблем граждан, признанных нуждающимися

Зн.9 Основы национальных и региональных особенностей быта и семейного воспитания, народных традиций, организации досуга

Зн.10 Социокультурные, социально-психологические, психолого-педагогические основы межличностного взаимодействия

Зн.11
Порядок признания гражданина нуждающимся в социальном обслуживании, определения индивидуальной потребности в социальных услугах, составления
индивидуальных программ предоставления социальных услуг

Зн.12
Методы диагностики причин, ухудшающих условия жизнедеятельности граждан, снижающих их возможностей самостоятельно обеспечивать свои основные
жизненные потребности

Зн.13
Основы комплексных подходов к оценке потребностей граждан в предоставлении социальных услуг, социального сопровождения, мер социальной
поддержки и государственной социальной помощи

Зн.16 Этические основы социальной работы

A/02.6
Определение порядка и конкретных условий реализации индивидуальной программы предоставления социальных услуг, представленной получателем
социальных услуг

ТД.1
Выявление потенциала гражданина и его ближайшего окружения в решении проблем, связанных с преодолением обстоятельств, ухудшающих или
способных ухудшить условия его жизнедеятельности

У.4
Учитывать изменяющиеся условия жизнедеятельности граждан с целью внесения предложений о корректировке индивидуальной программы
предоставления социальных услуг

Зн.2 Основные направления политики социальной защиты населения на федеральном, региональном, муниципальном уровнях

Зн.3 Основные типы проблем, возникающих у получателей социальных услуг

Зн.4 Основные формы и виды социального обслуживания

Зн.10 Основы психологии в объеме, необходимом для выполнения трудовой функции

Зн.11 Экономические основы социальной работы

Зн.13 Российский и зарубежный опыт социальной работы

Зн.14 Этические основы социальной работы

B Деятельность по планированию, организации, контролю реализации и развитию социального обслуживания

B/03.6
Прогнозирование и проектирование реализации социального обслуживания граждан и деятельности по профилактике обстоятельств, обусловливающих
нуждаемость в социальном обслуживании

ТД.2 Составление прогноза развития социального обслуживания на территории обслуживания

У.4 Выявлять и анализировать информацию о социальной ситуации на территории обслуживания
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У.5 Оценивать достоверность информации, полученной в ходе мониторинга

У.7 Анализировать применение существующих социальных технологий для реализации социального проекта (программы)

Зн.4 Основы анализа социальных процессов, происходящих в обществе, их возможные негативные последствия, ситуации социального риска

ОПК-3 Способен составлять и оформлять отчеты по результатам профессиональной деятельности в сфере социальной работы

03.001 СПЕЦИАЛИСТ ПО СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЕ

A Деятельность по предоставлению социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи

A/01.6 Определение индивидуальной нуждаемости граждан в социальном обслуживании

ТД.2 Выявление обстоятельств, которые ухудшают или могут ухудшить условия жизнедеятельности гражданина

ТД.3 Ведение учета граждан, признанных нуждающимися в социальном обслуживании

У.2
Проводить индивидуальный опрос граждан и анализировать комплекс документов, подтверждающих индивидуальную нуждаемость граждан в социальных
услугах

У.3
Организовывать обследование условий жизнедеятельности гражданина по месту жительства (фактического пребывания), определять причины, способные
привести их в положение, представляющее опасность для жизни и (или) здоровья

У.4
Обобщать и систематизировать информацию, касающуюся обстоятельств, которые ухудшают или могут ухудшить условия жизнедеятельности граждан, и
определять методы их преодоления

Зн.3
Требования к соблюдению конфиденциальности личной информации, хранению и использованию персональных данных граждан, обратившихся за
получением социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи

Зн.4 Порядок предоставления социальных услуг

Зн.5 Цели, задачи и функции поставщиков социальных услуг

Зн.11
Порядок признания гражданина нуждающимся в социальном обслуживании, определения индивидуальной потребности в социальных услугах, составления
индивидуальных программ предоставления социальных услуг

Зн.12
Методы диагностики причин, ухудшающих условия жизнедеятельности граждан, снижающих их возможностей самостоятельно обеспечивать свои основные
жизненные потребности

Зн.13
Основы комплексных подходов к оценке потребностей граждан в предоставлении социальных услуг, социального сопровождения, мер социальной
поддержки и государственной социальной помощи

Зн.16 Этические основы социальной работы

A/02.6
Определение порядка и конкретных условий реализации индивидуальной программы предоставления социальных услуг, представленной получателем
социальных услуг

ТД.1
Выявление потенциала гражданина и его ближайшего окружения в решении проблем, связанных с преодолением обстоятельств, ухудшающих или
способных ухудшить условия его жизнедеятельности

У.4
Учитывать изменяющиеся условия жизнедеятельности граждан с целью внесения предложений о корректировке индивидуальной программы
предоставления социальных услуг

Зн.3 Основные типы проблем, возникающих у получателей социальных услуг

Зн.4 Основные формы и виды социального обслуживания

Зн.6 Порядок предоставления социальных услуг

Зн.14 Этические основы социальной работы

A/03.6
Организация социального обслуживания получателей социальных услуг с учетом индивидуальной программы предоставления социальных услуг,
индивидуальных потребностей и обстоятельств, по которым гражданин признан нуждающимся в социальном обслуживании

ТД.4
Содействие мобилизации собственных ресурсов граждан и ресурсов их социального окружения для преодоления обстоятельств, ухудшающих или
способных ухудшить условия жизнедеятельности граждан

ТД.5
Организация направления получателей социальных услуг в специализированные социальные организации (подразделения) и (или) к профильным
специалистам
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Зн.9 Сферы профессиональной ответственности профильных специалистов в процессе предоставления социальных услуг

B Деятельность по планированию, организации, контролю реализации и развитию социального обслуживания

B/01.6
Планирование, организация и контроль деятельности подразделения по предоставлению социальных услуг, социального сопровождения, профилактике
обстоятельств, обусловливающих нуждаемость гражданина в социальном обслуживании

ТД.8 Контроль выполнения плановых целей и деятельности специалистов

ТД.9 Анализ работы отдельных специалистов и подразделения в целом

ТД.10 Проведение мероприятий для обеспечения принятия коллективных решений по осуществлению социального обслуживания граждан

ТД.11 Осуществление мероприятий по повышению квалификации сотрудников подразделения

У.7 Использовать инструментарий выявления возможностей и потребностей конкретного сотрудника с целью определения его профессионального потенциала

Зн.7 Психологические и социологические методы исследования

Зн.9 Основы документоведения, требования к отчетности, порядку и срокам ее предоставления в рамках своей компетенции

B/02.6 Контроль реализации индивидуальной программы предоставления социальных услуг

ТД.1
Организация контроля качества, результативности и эффективности предоставления социальных услуг в рамках реализации индивидуальной программы
предоставления социальных услуг

ТД.2 Организация контроля за соблюдением стандартов предоставления социальных услуг

У.3 Проводить различные виды опросов населения и экспертных опросов, направленных на оценку качества и эффективности предоставляемых услуг

У.4 Организовывать проведение мониторинга удовлетворенности граждан качеством предоставления социальных услуг

У.5 Анализировать результаты предоставления социальных услуг в виде качественных и количественных данных, в том числе в электронном виде

Зн.1 Основы контроля качества предоставления социальных услуг

ОПК-4 Способен к использованию, контролю и оценке методов и приемов осуществления профессиональной деятельности в сфере социальной работы

03.001 СПЕЦИАЛИСТ ПО СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЕ

A Деятельность по предоставлению социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи

A/02.6
Определение порядка и конкретных условий реализации индивидуальной программы предоставления социальных услуг, представленной получателем
социальных услуг

ТД.1
Выявление потенциала гражданина и его ближайшего окружения в решении проблем, связанных с преодолением обстоятельств, ухудшающих или
способных ухудшить условия его жизнедеятельности

ТД.2
Планирование действий, выбор технологий, форм и методов предоставления социальных услуг при организации предоставления социальных услуг,
определенных индивидуальной программой предоставления социальных услуг

ТД.3
Взаимодействие со специалистами, организациями и сообществами по оказанию помощи в решении проблем получателей социальных услуг, связанных с
преодолением обстоятельств, ухудшающих или способных ухудшить условия их жизнедеятельности

У.1
Конкретизировать цели, указанные в индивидуальной программе предоставления социальных услуг на основе проведенной диагностики, а также
прогнозировать результаты предоставления социальных услуг

У.2 Использовать технологии и методы социальной работы

У.4
Учитывать изменяющиеся условия жизнедеятельности граждан с целью внесения предложений о корректировке индивидуальной программы
предоставления социальных услуг

У.5
Взаимодействовать со специалистами, организациями и сообществами при предоставлении социальных услуг, мер социальной поддержки и
государственной социальной помощи

Зн.2 Основные направления политики социальной защиты населения на федеральном, региональном, муниципальном уровнях

Зн.4 Основные формы и виды социального обслуживания

Зн.5 Основы составления индивидуальной программы предоставления социальных услуг
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Индекс Содержание

Зн.7 Технологии социальной работы и условия их применения

Зн.9 Мотивационные технологии в социальной работе и технологии активизации личностных ресурсов и ресурсов социального окружения

A/03.6
Организация социального обслуживания получателей социальных услуг с учетом индивидуальной программы предоставления социальных услуг,
индивидуальных потребностей и обстоятельств, по которым гражданин признан нуждающимся в социальном обслуживании

ТД.2 Организация предоставления социальных услуг получателям социальных услуг, а также мер социальной поддержки и государственной социальной помощи

ТД.4
Содействие мобилизации собственных ресурсов граждан и ресурсов их социального окружения для преодоления обстоятельств, ухудшающих или
способных ухудшить условия жизнедеятельности граждан

ТД.5
Организация направления получателей социальных услуг в специализированные социальные организации (подразделения) и (или) к профильным
специалистам

У.5
Организовывать проведение индивидуальных профилактических мероприятий с гражданами по месту жительства (фактического пребывания) в виде
консультаций, содействия в организации занятости, оздоровления, отдыха, предоставления социальных, правовых, медицинских, образовательных,
психологических, реабилитационных услуг

У.6 Использовать основы правовых знаний в сфере предоставления социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи

У.7
Принимать участие в пилотных проектах и использовать инновационные технологии социального обслуживания населения с учетом индивидуальных
особенностей получателей социальных услуг

Зн.1
Нормативные правовые акты Российской Федерации в сфере социального обслуживания и социальной защиты населения в части необходимой для
исполнения должностных обязанностей

Зн.3 Порядок предоставления социальных услуг

Зн.6 Система организаций социального обслуживания на региональном и муниципальном уровне, их цели, задачи и функции

Зн.7
Цели, принципы и основы организации социального посредничества между получателем социальных услуг и различными социальными институтами для
представления интересов получателей социальных услуг и решения его социальных проблем

Зн.8 Регламент межведомственного взаимодействия

Зн.10 Основы валеологии, социальной медицины

Зн.11 Экономические основы социальной работы

Зн.12 Психологические и социально-педагогические основы социальной работы

Зн.13 Правила оказания ситуационной помощи инвалидам различных категорий на объектах социальной, инженерной и транспортной инфраструктуры

Зн.14 Основы геронтологии

Зн.15 Технологии социальной работы

B Деятельность по планированию, организации, контролю реализации и развитию социального обслуживания

B/01.6
Планирование, организация и контроль деятельности подразделения по предоставлению социальных услуг, социального сопровождения, профилактике
обстоятельств, обусловливающих нуждаемость гражданина в социальном обслуживании

ТД.7 Мотивация сотрудников на выполнение поставленных задач

ТД.11 Осуществление мероприятий по повышению квалификации сотрудников подразделения

ТД.12 Применение технологий наставничества, направленных на оказание помощи новым сотрудникам подразделения, включая их адаптацию на рабочем месте

ТД.13 Организация мероприятий по профилактике профессионального выгорания

У.1 Планировать работу подразделения

Зн.1
Нормативные правовые акты Российской Федерации в сфере социального обслуживания и социальной защиты населения в части необходимой для
исполнения должностных обязанностей

Зн.2 Основы социального сопровождения

Зн.3 Цели, принципы и технологии управления персоналом
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Индекс Содержание

Зн.4 Технологии социальной работы

Зн.5 Основы конфликтологии и медиации

Зн.6 Психология и социология личности и группы

Зн.8 Психология и социология управления

Зн.10 Принципы, виды, методы и технологии наставничества

B/02.6 Контроль реализации индивидуальной программы предоставления социальных услуг

ТД.1
Организация контроля качества, результативности и эффективности предоставления социальных услуг в рамках реализации индивидуальной программы
предоставления социальных услуг

ТД.2 Организация контроля за соблюдением стандартов предоставления социальных услуг

ТД.3 Контроль выполнения индивидуальной программы предоставления социальных услуг

У.1 Производить личный прием граждан по вопросам предоставления социальных услуг в организации

У.2 Использовать методы и технологии для оценки качества, результативности и эффективности предоставления социальных услуг

У.3 Проводить различные виды опросов населения и экспертных опросов, направленных на оценку качества и эффективности предоставляемых услуг

У.4 Организовывать проведение мониторинга удовлетворенности граждан качеством предоставления социальных услуг

У.5 Анализировать результаты предоставления социальных услуг в виде качественных и количественных данных, в том числе в электронном виде

Зн.1 Основы контроля качества предоставления социальных услуг

Зн.2 Порядок предоставления социальных услуг

Зн.5
Принципы и правила проведения опросов населения и экспертных опросов, направленных на выявление качества и эффективности предоставляемых услуг
и мер социальной поддержки

B/03.6
Прогнозирование и проектирование реализации социального обслуживания граждан и деятельности по профилактике обстоятельств, обусловливающих
нуждаемость в социальном обслуживании

ТД.3
Разработка и экспертиза проектов (программ) по реализации социального обслуживания граждан и профилактике обстоятельств, обусловливающих
нуждаемость в социальном обслуживании

У.2 Использовать различные методы мониторинга социальной ситуации

У.3 Использовать результаты мониторинга в определении целей социального обслуживания населения

У.5 Оценивать достоверность информации, полученной в ходе мониторинга

У.6
Разрабатывать социальные проекты (программы) по реализации социального обслуживания граждан и профилактике обстоятельств, обусловливающих
нуждаемость в социальном обслуживании

У.9 Выполнять экспертизу социального проекта (программы)

Зн.2 Основы проектирования, прогнозирования и моделирования в социальной работе

Зн.3 Основы организации профессиональной деятельности, контроля качества предоставления социальных услуг

B/04.6 Развитие и повышение эффективности социального обслуживания

ТД.3
Проведение работы по продвижению и популяризации позитивного опыта организации социального обслуживания и социальной поддержки населения
путем подготовки материалов для средств массовой информации и взаимодействия с общественностью

ТД.4
Разработка предложений по рационализации и модернизации технологий социального обслуживания, повышению их эффективности на индивидуальном,
групповом и средовом уровнях

ТД.5
Планирование развития профессиональных компетенций персонала с учетом передового опыта и современных тенденций развития сферы социального
обслуживания

У.3 Адаптировать эффективный зарубежный опыт к российским условиям его применения

У.4 Использовать данные социологических опросов, статистики, анализировать отчетность организаций

У.5
Разрабатывать перспективные планы (программы) развития профессиональных компетенций персонала с учетом передового российского и зарубежного
опыта, а также современных тенденций развития сферы социального обслуживания
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Индекс Содержание

Зн.4 Технологии социального обслуживания населения, применяемые в России и за рубежом

Зн.5 Основные направления политики социальной защиты населения

Зн.7
Принципы и нормы рационализации и модернизации средств и технологий социального обслуживания граждан, условий повышения его эффективности на
индивидуальном, групповом и средовом уровнях

Зн.11 Основы фандрайзинга

Зн.12 Экономические основы социальной работы

Тип задач проф. деятельности: организационно-управленческий

ПК-5
Способен определять объем, виды и формы социального обслуживания и меры социальной поддержки, в которых нуждается гражданин для преодоления
трудной жизненной ситуации и предупреждения ее возникновения

03.001 СПЕЦИАЛИСТ ПО СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЕ

A Деятельность по предоставлению социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи

A/02.6
Определение порядка и конкретных условий реализации индивидуальной программы предоставления социальных услуг, представленной получателем
социальных услуг

ТД.2
Планирование действий, выбор технологий, форм и методов предоставления социальных услуг при организации предоставления социальных услуг,
определенных индивидуальной программой предоставления социальных услуг

У.1
Конкретизировать цели, указанные в индивидуальной программе предоставления социальных услуг на основе проведенной диагностики, а также
прогнозировать результаты предоставления социальных услуг

У.2 Использовать технологии и методы социальной работы

У.4
Учитывать изменяющиеся условия жизнедеятельности граждан с целью внесения предложений о корректировке индивидуальной программы
предоставления социальных услуг

Зн.2 Основные направления политики социальной защиты населения на федеральном, региональном, муниципальном уровнях

Зн.4 Основные формы и виды социального обслуживания

Зн.5 Основы составления индивидуальной программы предоставления социальных услуг

Зн.7 Технологии социальной работы и условия их применения

Зн.9 Мотивационные технологии в социальной работе и технологии активизации личностных ресурсов и ресурсов социального окружения

Зн.11 Экономические основы социальной работы

A/03.6
Организация социального обслуживания получателей социальных услуг с учетом индивидуальной программы предоставления социальных услуг,
индивидуальных потребностей и обстоятельств, по которым гражданин признан нуждающимся в социальном обслуживании

ТД.2 Организация предоставления социальных услуг получателям социальных услуг, а также мер социальной поддержки и государственной социальной помощи

ТД.4
Содействие мобилизации собственных ресурсов граждан и ресурсов их социального окружения для преодоления обстоятельств, ухудшающих или
способных ухудшить условия жизнедеятельности граждан

У.2
Использовать оптимальное сочетание различных технологий социальной работы в процессе предоставления социальных услуг, определенных
индивидуальной программой предоставления социальных услуг

У.5
Организовывать проведение индивидуальных профилактических мероприятий с гражданами по месту жительства (фактического пребывания) в виде
консультаций, содействия в организации занятости, оздоровления, отдыха, предоставления социальных, правовых, медицинских, образовательных,
психологических, реабилитационных услуг

Зн.3 Порядок предоставления социальных услуг

Зн.9 Сферы профессиональной ответственности профильных специалистов в процессе предоставления социальных услуг

B Деятельность по планированию, организации, контролю реализации и развитию социального обслуживания

B/01.6
Планирование, организация и контроль деятельности подразделения по предоставлению социальных услуг, социального сопровождения, профилактике
обстоятельств, обусловливающих нуждаемость гражданина в социальном обслуживании

ТД.1 Определение плановых целей и задач подразделения и отдельных специалистов
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Индекс Содержание

ТД.2 Определение ресурсов, необходимых для реализации социального обслуживания, ответственных исполнителей

ТД.3 Определение объема работы сотрудников подразделения и распределение заданий между ними

ТД.4
Содействие в предоставлении медицинской, психологической, социальной помощи гражданам, признанным нуждающимися в социальном обслуживании, не
относящемся к социальным услугам (социальное сопровождение)

У.1 Планировать работу подразделения

У.4 Организовывать социальное сопровождение граждан, признанных нуждающимися в социальном обслуживании

У.8
Реализовывать технологии наставничества, выстраивать модели его организации и проведения в соответствии с изменяющимися потребностями
сотрудников

Зн.2 Основы социального сопровождения

Зн.6 Психология и социология личности и группы

Зн.7 Психологические и социологические методы исследования

Зн.8 Психология и социология управления

B/02.6 Контроль реализации индивидуальной программы предоставления социальных услуг

ТД.2 Организация контроля за соблюдением стандартов предоставления социальных услуг

У.3 Проводить различные виды опросов населения и экспертных опросов, направленных на оценку качества и эффективности предоставляемых услуг

Зн.1 Основы контроля качества предоставления социальных услуг

Зн.3 Социокультурные, социально-психологические, психолого-педагогические основы межличностного взаимодействия

Зн.5
Принципы и правила проведения опросов населения и экспертных опросов, направленных на выявление качества и эффективности предоставляемых услуг
и мер социальной поддержки

B/03.6
Прогнозирование и проектирование реализации социального обслуживания граждан и деятельности по профилактике обстоятельств, обусловливающих
нуждаемость в социальном обслуживании

ТД.3
Разработка и экспертиза проектов (программ) по реализации социального обслуживания граждан и профилактике обстоятельств, обусловливающих
нуждаемость в социальном обслуживании

У.6
Разрабатывать социальные проекты (программы) по реализации социального обслуживания граждан и профилактике обстоятельств, обусловливающих
нуждаемость в социальном обслуживании

У.8 Разрабатывать инновационные технологии социального обслуживания

У.9 Выполнять экспертизу социального проекта (программы)

Зн.2 Основы проектирования, прогнозирования и моделирования в социальной работе

B/04.6 Развитие и повышение эффективности социального обслуживания

ТД.3
Проведение работы по продвижению и популяризации позитивного опыта организации социального обслуживания и социальной поддержки населения
путем подготовки материалов для средств массовой информации и взаимодействия с общественностью

ТД.4
Разработка предложений по рационализации и модернизации технологий социального обслуживания, повышению их эффективности на индивидуальном,
групповом и средовом уровнях

ТД.5
Планирование развития профессиональных компетенций персонала с учетом передового опыта и современных тенденций развития сферы социального
обслуживания

У.1 Обобщать и внедрять передовой российский опыт реализации социального обслуживания и мер социальной поддержки

У.3 Адаптировать эффективный зарубежный опыт к российским условиям его применения

У.5
Разрабатывать перспективные планы (программы) развития профессиональных компетенций персонала с учетом передового российского и зарубежного
опыта, а также современных тенденций развития сферы социального обслуживания

Зн.7
Принципы и нормы рационализации и модернизации средств и технологий социального обслуживания граждан, условий повышения его эффективности на
индивидуальном, групповом и средовом уровнях

ПК-6 Способен к организации межведомственного взаимодействия и координации деятельности специалистов в решении актуальных задач социальной работы
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Индекс Содержание

03.001 СПЕЦИАЛИСТ ПО СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЕ

A Деятельность по предоставлению социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи

A/02.6
Определение порядка и конкретных условий реализации индивидуальной программы предоставления социальных услуг, представленной получателем
социальных услуг

ТД.2
Планирование действий, выбор технологий, форм и методов предоставления социальных услуг при организации предоставления социальных услуг,
определенных индивидуальной программой предоставления социальных услуг

ТД.3
Взаимодействие со специалистами, организациями и сообществами по оказанию помощи в решении проблем получателей социальных услуг, связанных с
преодолением обстоятельств, ухудшающих или способных ухудшить условия их жизнедеятельности

У.5
Взаимодействовать со специалистами, организациями и сообществами при предоставлении социальных услуг, мер социальной поддержки и
государственной социальной помощи

Зн.8 Основы проектирования, прогнозирования и моделирования в социальной работе

A/03.6
Организация социального обслуживания получателей социальных услуг с учетом индивидуальной программы предоставления социальных услуг,
индивидуальных потребностей и обстоятельств, по которым гражданин признан нуждающимся в социальном обслуживании

ТД.2 Организация предоставления социальных услуг получателям социальных услуг, а также мер социальной поддержки и государственной социальной помощи

ТД.3
Обеспечение посредничества между гражданином, нуждающимся в предоставлении социальных услуг, мер социальной поддержки, государственной
социальной помощи, и различными специалистами (организациями) с целью представления интересов гражданина и решения его социальных проблем

ТД.5
Организация направления получателей социальных услуг в специализированные социальные организации (подразделения) и (или) к профильным
специалистам

ТД.7
Организация профилактической работы по предупреждению появления и (или) развитию обстоятельств, ухудшающих или способных ухудшить условия
жизнедеятельности граждан

У.2
Использовать оптимальное сочетание различных технологий социальной работы в процессе предоставления социальных услуг, определенных
индивидуальной программой предоставления социальных услуг

У.3 Обеспечивать организацию взаимодействия профильных специалистов в процессе предоставления социальных услуг гражданам

У.5
Организовывать проведение индивидуальных профилактических мероприятий с гражданами по месту жительства (фактического пребывания) в виде
консультаций, содействия в организации занятости, оздоровления, отдыха, предоставления социальных, правовых, медицинских, образовательных,
психологических, реабилитационных услуг

Зн.6 Система организаций социального обслуживания на региональном и муниципальном уровне, их цели, задачи и функции

Зн.7
Цели, принципы и основы организации социального посредничества между получателем социальных услуг и различными социальными институтами для
представления интересов получателей социальных услуг и решения его социальных проблем

Зн.8 Регламент межведомственного взаимодействия

Зн.9 Сферы профессиональной ответственности профильных специалистов в процессе предоставления социальных услуг

B Деятельность по планированию, организации, контролю реализации и развитию социального обслуживания

B/01.6
Планирование, организация и контроль деятельности подразделения по предоставлению социальных услуг, социального сопровождения, профилактике
обстоятельств, обусловливающих нуждаемость гражданина в социальном обслуживании

ТД.4
Содействие в предоставлении медицинской, психологической, социальной помощи гражданам, признанным нуждающимися в социальном обслуживании, не
относящемся к социальным услугам (социальное сопровождение)

ТД.5 Определение группы специалистов для междисциплинарного и (или) межведомственного взаимодействия при социальном обслуживании граждан

ТД.6 Координация деятельности сотрудников подразделения по выполнению поставленных задач

У.3
Организовывать взаимодействие специалистов в процессе предоставления социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной
помощи

У.7 Использовать инструментарий выявления возможностей и потребностей конкретного сотрудника с целью определения его профессионального потенциала
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Индекс Содержание

Зн.1
Нормативные правовые акты Российской Федерации в сфере социального обслуживания и социальной защиты населения в части необходимой для
исполнения должностных обязанностей

Зн.2 Основы социального сопровождения

Тип задач проф. деятельности: проектный

ПК-7
Способен к разработке и реализации социальных проектов в рамках мероприятий государственной и корпоративной социальной политики, обеспечения
социального благополучия, оказания медико-социальной помощи населению

03.001 СПЕЦИАЛИСТ ПО СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЕ

A Деятельность по предоставлению социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи

A/02.6
Определение порядка и конкретных условий реализации индивидуальной программы предоставления социальных услуг, представленной получателем
социальных услуг

ТД.2
Планирование действий, выбор технологий, форм и методов предоставления социальных услуг при организации предоставления социальных услуг,
определенных индивидуальной программой предоставления социальных услуг

У.4
Учитывать изменяющиеся условия жизнедеятельности граждан с целью внесения предложений о корректировке индивидуальной программы
предоставления социальных услуг

Зн.2 Основные направления политики социальной защиты населения на федеральном, региональном, муниципальном уровнях

Зн.4 Основные формы и виды социального обслуживания

Зн.5 Основы составления индивидуальной программы предоставления социальных услуг

Зн.6 Порядок предоставления социальных услуг

Зн.7 Технологии социальной работы и условия их применения

Зн.8 Основы проектирования, прогнозирования и моделирования в социальной работе

Зн.9 Мотивационные технологии в социальной работе и технологии активизации личностных ресурсов и ресурсов социального окружения

A/03.6
Организация социального обслуживания получателей социальных услуг с учетом индивидуальной программы предоставления социальных услуг,
индивидуальных потребностей и обстоятельств, по которым гражданин признан нуждающимся в социальном обслуживании

ТД.2 Организация предоставления социальных услуг получателям социальных услуг, а также мер социальной поддержки и государственной социальной помощи

ТД.4
Содействие мобилизации собственных ресурсов граждан и ресурсов их социального окружения для преодоления обстоятельств, ухудшающих или
способных ухудшить условия жизнедеятельности граждан

ТД.7
Организация профилактической работы по предупреждению появления и (или) развитию обстоятельств, ухудшающих или способных ухудшить условия
жизнедеятельности граждан

У.2
Использовать оптимальное сочетание различных технологий социальной работы в процессе предоставления социальных услуг, определенных
индивидуальной программой предоставления социальных услуг

У.5
Организовывать проведение индивидуальных профилактических мероприятий с гражданами по месту жительства (фактического пребывания) в виде
консультаций, содействия в организации занятости, оздоровления, отдыха, предоставления социальных, правовых, медицинских, образовательных,
психологических, реабилитационных услуг

У.7
Принимать участие в пилотных проектах и использовать инновационные технологии социального обслуживания населения с учетом индивидуальных
особенностей получателей социальных услуг

Зн.6 Система организаций социального обслуживания на региональном и муниципальном уровне, их цели, задачи и функции

Зн.7
Цели, принципы и основы организации социального посредничества между получателем социальных услуг и различными социальными институтами для
представления интересов получателей социальных услуг и решения его социальных проблем

Зн.9 Сферы профессиональной ответственности профильных специалистов в процессе предоставления социальных услуг

B Деятельность по планированию, организации, контролю реализации и развитию социального обслуживания

B/01.6
Планирование, организация и контроль деятельности подразделения по предоставлению социальных услуг, социального сопровождения, профилактике
обстоятельств, обусловливающих нуждаемость гражданина в социальном обслуживании
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Индекс Содержание

ТД.1 Определение плановых целей и задач подразделения и отдельных специалистов

У.1 Планировать работу подразделения

У.2 Формулировать цели, задачи, определять обязанности и трудовые действия сотрудников подразделения

У.4 Организовывать социальное сопровождение граждан, признанных нуждающимися в социальном обслуживании

У.9
Определять стимулирующие факторы профессиональной деятельности, разрабатывать и реализовывать систему стимулирования эффективной
профессиональной деятельности

Зн.1
Нормативные правовые акты Российской Федерации в сфере социального обслуживания и социальной защиты населения в части необходимой для
исполнения должностных обязанностей

Зн.2 Основы социального сопровождения

Зн.6 Психология и социология личности и группы

B/03.6
Прогнозирование и проектирование реализации социального обслуживания граждан и деятельности по профилактике обстоятельств, обусловливающих
нуждаемость в социальном обслуживании

ТД.2 Составление прогноза развития социального обслуживания на территории обслуживания

ТД.3
Разработка и экспертиза проектов (программ) по реализации социального обслуживания граждан и профилактике обстоятельств, обусловливающих
нуждаемость в социальном обслуживании

У.3 Использовать результаты мониторинга в определении целей социального обслуживания населения

У.6
Разрабатывать социальные проекты (программы) по реализации социального обслуживания граждан и профилактике обстоятельств, обусловливающих
нуждаемость в социальном обслуживании

У.8 Разрабатывать инновационные технологии социального обслуживания

Зн.2 Основы проектирования, прогнозирования и моделирования в социальной работе

B/04.6 Развитие и повышение эффективности социального обслуживания

ТД.3
Проведение работы по продвижению и популяризации позитивного опыта организации социального обслуживания и социальной поддержки населения
путем подготовки материалов для средств массовой информации и взаимодействия с общественностью

ТД.4
Разработка предложений по рационализации и модернизации технологий социального обслуживания, повышению их эффективности на индивидуальном,
групповом и средовом уровнях

ТД.5
Планирование развития профессиональных компетенций персонала с учетом передового опыта и современных тенденций развития сферы социального
обслуживания

У.1 Обобщать и внедрять передовой российский опыт реализации социального обслуживания и мер социальной поддержки

У.3 Адаптировать эффективный зарубежный опыт к российским условиям его применения

У.6
Разрабатывать и вносить на рассмотрение предложения по рационализации и модернизации средств и технологий социального обслуживания граждан,
повышению его эффективности на индивидуальном, групповом и средовом уровнях

Зн.7
Принципы и нормы рационализации и модернизации средств и технологий социального обслуживания граждан, условий повышения его эффективности на
индивидуальном, групповом и средовом уровнях

ПК-8 Способен участвовать в пилотных проектах по созданию инновационных площадок учреждений в сфере социальной работы

03.001 СПЕЦИАЛИСТ ПО СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЕ

A Деятельность по предоставлению социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи

A/03.6
Организация социального обслуживания получателей социальных услуг с учетом индивидуальной программы предоставления социальных услуг,
индивидуальных потребностей и обстоятельств, по которым гражданин признан нуждающимся в социальном обслуживании

ТД.2 Организация предоставления социальных услуг получателям социальных услуг, а также мер социальной поддержки и государственной социальной помощи

ТД.7
Организация профилактической работы по предупреждению появления и (или) развитию обстоятельств, ухудшающих или способных ухудшить условия
жизнедеятельности граждан
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Индекс Содержание

У.7
Принимать участие в пилотных проектах и использовать инновационные технологии социального обслуживания населения с учетом индивидуальных
особенностей получателей социальных услуг

Зн.9 Сферы профессиональной ответственности профильных специалистов в процессе предоставления социальных услуг

B Деятельность по планированию, организации, контролю реализации и развитию социального обслуживания

B/04.6 Развитие и повышение эффективности социального обслуживания

ТД.3
Проведение работы по продвижению и популяризации позитивного опыта организации социального обслуживания и социальной поддержки населения
путем подготовки материалов для средств массовой информации и взаимодействия с общественностью

ТД.4
Разработка предложений по рационализации и модернизации технологий социального обслуживания, повышению их эффективности на индивидуальном,
групповом и средовом уровнях

ТД.5
Планирование развития профессиональных компетенций персонала с учетом передового опыта и современных тенденций развития сферы социального
обслуживания

У.1 Обобщать и внедрять передовой российский опыт реализации социального обслуживания и мер социальной поддержки

У.6
Разрабатывать и вносить на рассмотрение предложения по рационализации и модернизации средств и технологий социального обслуживания граждан,
повышению его эффективности на индивидуальном, групповом и средовом уровнях

Зн.6
Технологии развития профессиональных компетенций персонала с учетом передового российского и зарубежного опыта, современных тенденций развития
сферы социального обслуживания

Зн.7
Принципы и нормы рационализации и модернизации средств и технологий социального обслуживания граждан, условий повышения его эффективности на
индивидуальном, групповом и средовом уровнях

Тип задач проф. деятельности: социально-технологический

ПК-1
Способен выявлять граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, проведению комплексной оценки жизненной ситуации, постановке социального
диагноза и разработки программы социальной защиты

03.001 СПЕЦИАЛИСТ ПО СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЕ

A Деятельность по предоставлению социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи

A/01.6 Определение индивидуальной нуждаемости граждан в социальном обслуживании

ТД.2 Выявление обстоятельств, которые ухудшают или могут ухудшить условия жизнедеятельности гражданина

ТД.3 Ведение учета граждан, признанных нуждающимися в социальном обслуживании

У.1 Вести первичный прием граждан, обратившихся в организацию социального обслуживания

У.2
Проводить индивидуальный опрос граждан и анализировать комплекс документов, подтверждающих индивидуальную нуждаемость граждан в социальных
услугах

У.3
Организовывать обследование условий жизнедеятельности гражданина по месту жительства (фактического пребывания), определять причины, способные
привести их в положение, представляющее опасность для жизни и (или) здоровья

У.4
Обобщать и систематизировать информацию, касающуюся обстоятельств, которые ухудшают или могут ухудшить условия жизнедеятельности граждан, и
определять методы их преодоления

У.5 Взаимодействовать с гражданами, нуждающимися в социальном обслуживании

У.6
Устанавливать контакты с социальным окружением гражданина с целью уточнения условий его жизнедеятельности гражданина при предоставлении
социальных услуг, указанных в индивидуальной программе предоставления социальных услуг

Зн.5 Цели, задачи и функции поставщиков социальных услуг

Зн.6 Особенности социальной работы с различными гражданами - получателями социальных услуг и группами населения

Зн.8 Типология проблем граждан, признанных нуждающимися

Зн.11
Порядок признания гражданина нуждающимся в социальном обслуживании, определения индивидуальной потребности в социальных услугах, составления
индивидуальных программ предоставления социальных услуг

Зн.12
Методы диагностики причин, ухудшающих условия жизнедеятельности граждан, снижающих их возможностей самостоятельно обеспечивать свои основные
жизненные потребности
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Зн.13
Основы комплексных подходов к оценке потребностей граждан в предоставлении социальных услуг, социального сопровождения, мер социальной
поддержки и государственной социальной помощи

A/02.6
Определение порядка и конкретных условий реализации индивидуальной программы предоставления социальных услуг, представленной получателем
социальных услуг

ТД.1
Выявление потенциала гражданина и его ближайшего окружения в решении проблем, связанных с преодолением обстоятельств, ухудшающих или
способных ухудшить условия его жизнедеятельности

У.3
Применять методы диагностики личности, позволяющие актуализировать позицию гражданина, обратившегося за получением услуг, и обеспечить
реализацию технологий самопомощи и взаимопомощи

Зн.2 Основные направления политики социальной защиты населения на федеральном, региональном, муниципальном уровнях

Зн.3 Основные типы проблем, возникающих у получателей социальных услуг

Зн.4 Основные формы и виды социального обслуживания

B Деятельность по планированию, организации, контролю реализации и развитию социального обслуживания

B/01.6
Планирование, организация и контроль деятельности подразделения по предоставлению социальных услуг, социального сопровождения, профилактике
обстоятельств, обусловливающих нуждаемость гражданина в социальном обслуживании

У.5 Использовать инструменты межличностных коммуникаций

B/03.6
Прогнозирование и проектирование реализации социального обслуживания граждан и деятельности по профилактике обстоятельств, обусловливающих
нуждаемость в социальном обслуживании

ТД.1 Проведение мониторинга социальной ситуации на территории обслуживания

У.1 Определять цель мониторинга социальной ситуации на территории обслуживания

У.2 Использовать различные методы мониторинга социальной ситуации

У.4 Выявлять и анализировать информацию о социальной ситуации на территории обслуживания

У.5 Оценивать достоверность информации, полученной в ходе мониторинга

Зн.2 Основы проектирования, прогнозирования и моделирования в социальной работе

ПК-2 Способен к эффективной реализации социальных технологий

03.001 СПЕЦИАЛИСТ ПО СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЕ

A Деятельность по предоставлению социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи

A/01.6 Определение индивидуальной нуждаемости граждан в социальном обслуживании

ТД.3 Ведение учета граждан, признанных нуждающимися в социальном обслуживании

У.1 Вести первичный прием граждан, обратившихся в организацию социального обслуживания

У.2
Проводить индивидуальный опрос граждан и анализировать комплекс документов, подтверждающих индивидуальную нуждаемость граждан в социальных
услугах

У.4
Обобщать и систематизировать информацию, касающуюся обстоятельств, которые ухудшают или могут ухудшить условия жизнедеятельности граждан, и
определять методы их преодоления

У.7
Использовать основные методы, способы и средства получения, хранения, переработки информации, навыки работы с компьютером как средством
управления информацией, в том числе в информационно-телекоммуникационной сети Интернет

У.8
Вести документацию, необходимую для предоставления социальных услуг и социального сопровождения, в соответствии с требованиями к отчетности в
бумажном и электронном виде

Зн.3
Требования к соблюдению конфиденциальности личной информации, хранению и использованию персональных данных граждан, обратившихся за
получением социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи

Зн.13
Основы комплексных подходов к оценке потребностей граждан в предоставлении социальных услуг, социального сопровождения, мер социальной
поддержки и государственной социальной помощи

A/02.6
Определение порядка и конкретных условий реализации индивидуальной программы предоставления социальных услуг, представленной получателем
социальных услуг
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ТД.1
Выявление потенциала гражданина и его ближайшего окружения в решении проблем, связанных с преодолением обстоятельств, ухудшающих или
способных ухудшить условия его жизнедеятельности

У.3
Применять методы диагностики личности, позволяющие актуализировать позицию гражданина, обратившегося за получением услуг, и обеспечить
реализацию технологий самопомощи и взаимопомощи

Зн.3 Основные типы проблем, возникающих у получателей социальных услуг

A/03.6
Организация социального обслуживания получателей социальных услуг с учетом индивидуальной программы предоставления социальных услуг,
индивидуальных потребностей и обстоятельств, по которым гражданин признан нуждающимся в социальном обслуживании

ТД.6
Организация социального сопровождения граждан в процессе реализации индивидуальной программы предоставления социальных услуг и оказания мер
социальной поддержки

ТД.7
Организация профилактической работы по предупреждению появления и (или) развитию обстоятельств, ухудшающих или способных ухудшить условия
жизнедеятельности граждан

У.2
Использовать оптимальное сочетание различных технологий социальной работы в процессе предоставления социальных услуг, определенных
индивидуальной программой предоставления социальных услуг

У.4
Мотивировать получателей социальных услуг и их социальное окружение к активному участию в реализации индивидуальной программы предоставления
социальных услуг

У.5
Организовывать проведение индивидуальных профилактических мероприятий с гражданами по месту жительства (фактического пребывания) в виде
консультаций, содействия в организации занятости, оздоровления, отдыха, предоставления социальных, правовых, медицинских, образовательных,
психологических, реабилитационных услуг

Зн.2 Основные направления политики в сфере социальной защиты и социального обслуживания населения

Зн.6 Система организаций социального обслуживания на региональном и муниципальном уровне, их цели, задачи и функции

Зн.10 Основы валеологии, социальной медицины

Зн.11 Экономические основы социальной работы

Зн.12 Психологические и социально-педагогические основы социальной работы

Зн.13 Правила оказания ситуационной помощи инвалидам различных категорий на объектах социальной, инженерной и транспортной инфраструктуры

Зн.14 Основы геронтологии

Зн.15 Технологии социальной работы

B Деятельность по планированию, организации, контролю реализации и развитию социального обслуживания

B/02.6 Контроль реализации индивидуальной программы предоставления социальных услуг

ТД.1
Организация контроля качества, результативности и эффективности предоставления социальных услуг в рамках реализации индивидуальной программы
предоставления социальных услуг

ТД.2 Организация контроля за соблюдением стандартов предоставления социальных услуг

ТД.3 Контроль выполнения индивидуальной программы предоставления социальных услуг

ТД.4 Взаимодействие с получателями социальных услуг, организация личного приема граждан по вопросам предоставления социальных услуг

ТД.5 Мониторинг удовлетворенности граждан качеством предоставления социальных услуг

У.1 Производить личный прием граждан по вопросам предоставления социальных услуг в организации

У.2 Использовать методы и технологии для оценки качества, результативности и эффективности предоставления социальных услуг

У.4 Организовывать проведение мониторинга удовлетворенности граждан качеством предоставления социальных услуг

У.5 Анализировать результаты предоставления социальных услуг в виде качественных и количественных данных, в том числе в электронном виде

Зн.3 Социокультурные, социально-психологические, психолого-педагогические основы межличностного взаимодействия

Зн.5
Принципы и правила проведения опросов населения и экспертных опросов, направленных на выявление качества и эффективности предоставляемых услуг
и мер социальной поддержки
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ПК-3 Способен к компетентностному использованию законодательных и других нормативных актов федерального и регионального уровней

03.001 СПЕЦИАЛИСТ ПО СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЕ

A Деятельность по предоставлению социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи

A/01.6 Определение индивидуальной нуждаемости граждан в социальном обслуживании

ТД.3 Ведение учета граждан, признанных нуждающимися в социальном обслуживании

У.1 Вести первичный прием граждан, обратившихся в организацию социального обслуживания

У.7
Использовать основные методы, способы и средства получения, хранения, переработки информации, навыки работы с компьютером как средством
управления информацией, в том числе в информационно-телекоммуникационной сети Интернет

У.8
Вести документацию, необходимую для предоставления социальных услуг и социального сопровождения, в соответствии с требованиями к отчетности в
бумажном и электронном виде

Зн.2
Нормативные правовые акты Российской Федерации в сфере социального обслуживания и социальной защиты населения в части необходимой для
исполнения должностных обязанностей

B Деятельность по планированию, организации, контролю реализации и развитию социального обслуживания

B/02.6 Контроль реализации индивидуальной программы предоставления социальных услуг

ТД.2 Организация контроля за соблюдением стандартов предоставления социальных услуг

У.2 Использовать методы и технологии для оценки качества, результативности и эффективности предоставления социальных услуг

У.4 Организовывать проведение мониторинга удовлетворенности граждан качеством предоставления социальных услуг

Зн.1 Основы контроля качества предоставления социальных услуг

B/03.6
Прогнозирование и проектирование реализации социального обслуживания граждан и деятельности по профилактике обстоятельств, обусловливающих
нуждаемость в социальном обслуживании

ТД.1 Проведение мониторинга социальной ситуации на территории обслуживания

У.1 Определять цель мониторинга социальной ситуации на территории обслуживания

У.6
Разрабатывать социальные проекты (программы) по реализации социального обслуживания граждан и профилактике обстоятельств, обусловливающих
нуждаемость в социальном обслуживании

Зн.1
Нормативные правовые акты Российской Федерации в сфере социального обслуживания и социальной защиты населения в части необходимой для
исполнения должностных обязанностей

B/04.6 Развитие и повышение эффективности социального обслуживания

ТД.4
Разработка предложений по рационализации и модернизации технологий социального обслуживания, повышению их эффективности на индивидуальном,
групповом и средовом уровнях

У.3 Адаптировать эффективный зарубежный опыт к российским условиям его применения

У.6
Разрабатывать и вносить на рассмотрение предложения по рационализации и модернизации средств и технологий социального обслуживания граждан,
повышению его эффективности на индивидуальном, групповом и средовом уровнях

Зн.1
Нормативные правовые акты Российской Федерации в сфере социального обслуживания и социальной защиты населения в части необходимой для
исполнения должностных обязанностей

Зн.2
Нормативные правовые акты, касающиеся профессиональной деятельности персонала, а также должностные инструкции, правила внутреннего трудового
распорядка, локальные акты организации

ПК-4 Способен использовать результаты научных исследований для обеспечения эффективности деятельности социальных работников

03.001 СПЕЦИАЛИСТ ПО СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЕ

A Деятельность по предоставлению социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи

A/03.6
Организация социального обслуживания получателей социальных услуг с учетом индивидуальной программы предоставления социальных услуг,
индивидуальных потребностей и обстоятельств, по которым гражданин признан нуждающимся в социальном обслуживании
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ТД.6
Организация социального сопровождения граждан в процессе реализации индивидуальной программы предоставления социальных услуг и оказания мер
социальной поддержки

ТД.7
Организация профилактической работы по предупреждению появления и (или) развитию обстоятельств, ухудшающих или способных ухудшить условия
жизнедеятельности граждан

У.2
Использовать оптимальное сочетание различных технологий социальной работы в процессе предоставления социальных услуг, определенных
индивидуальной программой предоставления социальных услуг

У.4
Мотивировать получателей социальных услуг и их социальное окружение к активному участию в реализации индивидуальной программы предоставления
социальных услуг

У.7
Принимать участие в пилотных проектах и использовать инновационные технологии социального обслуживания населения с учетом индивидуальных
особенностей получателей социальных услуг

Зн.9 Сферы профессиональной ответственности профильных специалистов в процессе предоставления социальных услуг

B Деятельность по планированию, организации, контролю реализации и развитию социального обслуживания

B/04.6 Развитие и повышение эффективности социального обслуживания

ТД.5
Планирование развития профессиональных компетенций персонала с учетом передового опыта и современных тенденций развития сферы социального
обслуживания

У.1 Обобщать и внедрять передовой российский опыт реализации социального обслуживания и мер социальной поддержки

У.5
Разрабатывать перспективные планы (программы) развития профессиональных компетенций персонала с учетом передового российского и зарубежного
опыта, а также современных тенденций развития сферы социального обслуживания

Зн.6
Технологии развития профессиональных компетенций персонала с учетом передового российского и зарубежного опыта, современных тенденций развития
сферы социального обслуживания

СОПОСТАВЛЕНИЕ ПРОФ.СТАНДАРТОВ С КОМПЕТЕНЦИЯМИ   Учебный план бакалавриата '2026_39.03.02_Соцработа_ЗФО_4г6с_ _н.plx.plx', код направления 39.03.02, деятельность по предоставлению социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи: СУ, год начала подготовки 2026
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з.е.

1172 1208 2380 57

1172 1208 2380 57

56

268

1172 114 38 76 1011 47 1208 58 14 36 8 1089 61 2380 172 52 112 8 2100 108 57
ТО: 36

1/2
Э: 6

1 Б1.О.01 За 72 6 6 62 4 Эк 144 6 6 129 9 Эк За 216 12 12 191 13 6 14 1

2 Б1.О.02 144 58 22 36 82 4 144 58 22 36 82 4 4 14 1

3 Б1.О.03 72 10 2 8 58 4 72 10 2 8 58 4 2 14 1

4 Б1.О.04 Эк 108 10 4 6 89 9 Эк 108 10 4 6 89 9 3 53 1

5 Б1.О.05 Эк 108 8 4 4 91 9 Эк 108 8 4 4 91 9 3 1

6 Б1.О.06 За 180 4 2 2 172 4 ЗаО КР За ЗаО КР 180 4 2 2 172 4 5 53 1

7 Б1.О.07 За 72 4 4 68 За 72 4 4 68 2 12 1

8 Б1.О.08 За 144 6 2 4 134 4 За 144 6 2 4 134 4 4 5 1

9 Б1.О.09 Эк 108 4 2 2 95 9 Эк 108 4 2 2 95 9 3 14 1

10 Б1.О.10 Эк 108 4 2 2 95 9 Эк 108 4 2 2 95 9 3 14 1

11 Б1.О.13 ЗаО 108 6 2 4 98 4 ЗаО 108 6 2 4 98 4 3 2 1

12 Б1.О.14 За 72 4 2 2 64 4 За 72 4 2 2 64 4 2 12 1

13 Б1.О.15 ЗаО 108 10 2 4 4 94 4 ЗаО 108 10 2 4 4 94 4 3 53 1

14 Б1.О.16 Эк 108 6 2 4 93 9 Эк 108 6 2 4 93 9 3 2 1

15 Б1.О.17 Эк 252 12 2 6 4 231 9 Эк 252 12 2 6 4 231 9 7 12 1

16 Б1.В.05 Эк 144 6 2 4 129 9 Эк 144 6 2 4 129 9 4 12 1

17 Б1.В.14 164 4 4 160 За 164 4 4 156 4 За 328 8 8 316 4 12 1

(План)

(План)

8 2/6

ФОРМЫ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ

КАНИКУЛЫ

Эк(3) За(4) Эк(5) За ЗаО(3) КР Эк(8) За(5) ЗаО(3) КР

ПРАКТИКИ

КурсыКаф.
Контр
оль

Всего
Недель

Академических часов

Летняя сессияЗимняя сессия

Академических часов

Итого за курс

Академических часов

СРКонф СР
Контр
оль

КонтрольДней
Всего

Кон
такт.

Лек СР
Контр
оль

Дней Контроль
Всего

Кон
такт.

Лек Пр

20 20 42 3/6

Пр КСР КРП Конф КСР КРП Конф
Контроль

Всего Пр КСР КРПЛек
Кон
такт.

№ Индекс Наименование

ИТОГО (с факультативами)

ИТОГО по ОП (без факультативов)

УЧЕБНАЯ НАГРУЗКА, ОП, факультативы (акад.час/нед)

КОНТАКТНАЯ РАБОТА, ОП (час/год)

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛИ)

Иностранный язык

История России

Основы Российской государственности

Математика

Безопасность жизнедеятельности

Информатика

Физическая культура и спорт

Экономические основы социальной работы

Русский язык и культура речи

Философия

Правоведение

Введение в профессию социальная работа

Система искусственного интеллекта

Социальная демография

История социальной работы

Социальная психология

Элективные курсы по физической
культуре
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з.е.

936 864 1800 50

936 864 1800 50

42.2

184

936 51 16 28 3 4 851 34 864 55 20 28 7 765 44 1800 106 36 56 10 4 1616 78 50
ТО: 37
Э: 5 2/3

1 Б1.О.11 ЗаО 108 6 2 4 102 ЗаО 108 6 2 4 102 3 12 2

2 Б1.О.12 Эк 108 9 2 4 3 90 9 Эк 108 9 2 4 3 90 9 3 14 2

3 Б1.О.18 Эк КР 252 12 4 4 4 231 9 Эк КР 252 12 4 4 4 231 9 7 12 2

4 Б1.О.19 Эк 144 11 4 4 3 124 9 Эк 144 11 4 4 3 124 9 4 2 2

5 Б1.О.20 ЗаО 108 6 2 4 98 4 ЗаО 108 6 2 4 98 4 3 12 2

6 Б1.О.21 Эк 216 8 4 4 199 9 Эк 216 8 4 4 199 9 6 12 2

7 Б1.О.22 Эк 108 8 4 4 91 9 Эк 108 8 4 4 91 9 3 12 2

8 Б1.О.26 Эк 180 16 4 8 4 155 9 Эк 180 16 4 8 4 155 9 5 12 2

9 Б1.О.28 За 72 6 2 4 62 4 За 72 6 2 4 62 4 2 12 2

10 Б1.О.29 ЗаО 108 6 2 4 98 4 ЗаО 108 6 2 4 98 4 3 14 2

11 Б1.О.31 ЗаО 108 6 2 4 98 4 ЗаО 108 6 2 4 98 4 3 12 2

12 Б1.В.01 ЗаО 108 6 2 4 98 4 ЗаО 108 6 2 4 98 4 3 12 2

13 Б1.В.ДВ.05.01 ЗаО 180 6 2 4 170 4 ЗаО 180 6 2 4 170 4 5 12 2

14 Б1.В.ДВ.05.02 ЗаО 180 6 2 4 170 4 ЗаО 180 6 2 4 170 4 5 12 2

(План)

(План)

8 2/6

ФОРМЫ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ

КАНИКУЛЫ

Эк(2) За ЗаО(4) КР Эк(4) ЗаО(2) Эк(6) За ЗаО(6) КР

ПРАКТИКИ

КурсыКаф.
Контр
оль

Всего
Недель

Академических часов

Летняя сессияЗимняя сессия

Академических часов

Итого за курс

Академических часов

СРКонф СР
Контр
оль

КонтрольДней
Всего

Кон
такт.

Лек СР
Контр
оль

Дней Контроль
Всего

Кон
такт.

Лек Пр

20 20 42 4/6

Пр КСР КРП Конф КСР КРП Конф
Контроль

Всего Пр КСР КРПЛек
Кон
такт.

№ Индекс Наименование

ИТОГО (с факультативами)

ИТОГО по ОП (без факультативов)

УЧЕБНАЯ НАГРУЗКА, ОП, факультативы (акад.час/нед)

КОНТАКТНАЯ РАБОТА, ОП (час/год)

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛИ)

Психология

Социология

Теория социальной работы

Правовое обеспечение социальной работы

Современные теории социального
благополучия

Технология социальной работы

Конфликтология в социальной работе

Основы социальной медицины и охрана
здоровья

Основы социального образования

Культурология

Деонтология социальной работы

Конфликтология

Психология личности

Акмеология



КУРС 3     Учебный план бакалавриата '2026_39.03.02_Соцработа_ЗФО_4г6с_ _н.plx.plx', код направления 39.03.02, деятельность по предоставлению социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи: СУ, год начала подготовки 2026

з.е.

1044 1008 2052 57

972 1008 1980 55

48.6

196

828 56 14 26 16 733 39 1008 71 24 40 3 4 895 42 1836 127 38 66 19 4 1628 81 51
ТО: 30

1/2
Э: 7 1/3

1 Б1.О.24 Эк КР 216 14 4 6 4 193 9 Эк КР 216 14 4 6 4 193 9 6 12 3

2 Б1.О.27 Эк 180 10 2 4 4 161 9 Эк 180 10 2 4 4 161 9 5 12 3

3 Б1.О.32 ЗаО 108 10 4 6 94 4 ЗаО 108 10 4 6 94 4 3 12 3

4 Б1.О.33 ЗаО 108 10 4 6 94 4 ЗаО 108 10 4 6 94 4 3 53 3

5 Б1.В.06 Эк 216 12 2 6 4 195 9 Эк 216 12 2 6 4 195 9 6 12 3

6 Б1.В.08 Эк 144 8 2 4 2 127 9 Эк 144 8 2 4 2 127 9 4 14 3

7 Б1.В.09 ЗаО 108 12 2 6 4 92 4 ЗаО 108 12 2 6 4 92 4 3 12 3

8 Б1.В.10 За 108 6 2 4 98 4 За 108 6 2 4 98 4 3 10 3

9 Б1.В.11 ЗаО 144 9 2 4 3 131 4 ЗаО 144 9 2 4 3 131 4 4 2 3

10 Б1.В.ДВ.01.01 ЗаО 108 10 4 6 94 4 ЗаО 108 10 4 6 94 4 3 5 3

11 Б1.В.ДВ.01.02 ЗаО 108 10 4 6 94 4 ЗаО 108 10 4 6 94 4 3 5 3

12 Б1.В.ДВ.03.01 Эк 108 6 2 4 93 9 Эк 108 6 2 4 93 9 3 2 3

13 Б1.В.ДВ.03.02 Эк 108 6 2 4 93 9 Эк 108 6 2 4 93 9 3 2 3

14 Б1.В.ДВ.07.01 ЗаО 108 6 2 4 98 4 ЗаО 108 6 2 4 98 4 3 12 3

15 Б1.В.ДВ.07.02 ЗаО 108 6 2 4 98 4 ЗаО 108 6 2 4 98 4 3 14 3

16 Б1.В.ДВ.08.01 ЗаО 108 6 2 4 98 4 ЗаО 108 6 2 4 98 4 3 2 3

17 Б1.В.ДВ.08.02 ЗаО 108 6 2 4 98 4 ЗаО 108 6 2 4 98 4 3 2 3

18 ФТД.01 За 72 8 4 2 2 60 4 За 72 8 4 2 2 60 4 2 12 3

(План) 216 212 4 216 212 4 6 4

Б2.О.01(У) За 216 212 4 За 216 212 4 6 4 12 3

(План)

9 1/6

ФОРМЫ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ

КАНИКУЛЫ

Эк(3) За(2) ЗаО(2) Эк(2) За ЗаО(5) КР Эк(5) За(3) ЗаО(7) КР

Ознакомительная практика

ПРАКТИКИ

Работа с замещающими семьями

КурсыКаф.
Контр
оль

Всего
Недель

Академических часов

Летняя сессияЗимняя сессия

Академических часов

Итого за курс

Академических часов

СРКонф СР
Контр
оль

КонтрольДней
Всего

Кон
такт.

Лек СР
Контр
оль

Дней Контроль
Всего

Кон
такт.

Лек Пр

25 25 41 5/6

Пр КСР КРП Конф КСР КРП Конф
Контроль

Всего Пр КСР КРПЛек
Кон
такт.

Социальная статистика

Психология социальной работы

Социально-психологическая диагностика

Документационный менеджмент

Электронный документооборот

Управление карьерой в социальной работе

Муниципальное право

Финансы бюджетных, казенных и
автономных учреждений

Экономика

Семейное право

Правовое регулирование охраны здоровья
населения

Психология делового общения

Риторика

Жилищное право

Гражданское право

№ Индекс Наименование

ИТОГО (с факультативами)

ИТОГО по ОП (без факультативов)

УЧЕБНАЯ НАГРУЗКА, ОП, факультативы (акад.час/нед)

КОНТАКТНАЯ РАБОТА, ОП (час/год)

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛИ)

Управление в социальной работе

Социальная педагогика
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з.е.

1152 720 1872 52

1152 720 1872 52

45.2

200

1152 70 16 40 14 1029 53 720 46 18 22 2 4 643 31 1872 116 34 62 16 4 1672 84 52
ТО: 34

1/6
Э: 7 1/3

1 Б1.О.23 Эк 144 6 2 4 129 9 Эк 144 6 2 4 129 9 4 12 4

2 Б1.О.25 Эк 180 18 8 8 2 153 9 Эк 180 18 8 8 2 153 9 5 12 4

3 Б1.О.30 За 72 8 2 6 60 4 За 72 8 2 6 60 4 2 12 4

4 Б1.В.02 Эк 216 12 2 6 4 195 9 Эк 216 12 2 6 4 195 9 6 12 4

5 Б1.В.03 Эк 216 12 2 6 4 195 9 Эк 216 12 2 6 4 195 9 6 12 4

6 Б1.В.04 Эк 216 12 2 6 4 195 9 Эк 216 12 2 6 4 195 9 6 12 4

7 Б1.В.07 Эк 180 10 2 6 2 161 9 Эк 180 10 2 6 2 161 9 5 12 4

8 Б1.В.12 Эк КР 216 8 2 2 4 199 9 Эк КР 216 8 2 2 4 199 9 6 12 4

9 Б1.В.13 Эк 180 6 2 4 165 9 Эк 180 6 2 4 165 9 5 2 4

10 Б1.В.ДВ.02.01 ЗаО 144 14 6 8 126 4 ЗаО 144 14 6 8 126 4 4 12 4

11 Б1.В.ДВ.02.02 ЗаО 144 14 6 8 126 4 ЗаО 144 14 6 8 126 4 4 12 4

12 Б1.В.ДВ.06.01 ЗаО 108 10 4 6 94 4 ЗаО 108 10 4 6 94 4 3 12 4

13 Б1.В.ДВ.06.02 ЗаО 108 10 4 6 94 4 ЗаО 108 10 4 6 94 4 3 12 4

(План)

(План)

9 2/6

ФОРМЫ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ

КАНИКУЛЫ

Эк(5) За ЗаО Эк(3) ЗаО КР Эк(8) За ЗаО(2) КР

ПРАКТИКИ

Методы исследования в социальной работе

Социальная квалиметрия, оценка качества
и стандартизация социальных услуг

Социальная информатика

Социальная защита пожилых людей

Социальная защита инвалидов

Социальная защита семьи и детей

Основы консультирования

Социальное проектирование

Социальная политика

Управление разновозрастными
полиэтническими группами

Управление конфликтами

Этнопсихология

Психология стресса

КурсыКаф.
Контр
оль

Всего
Недель

Академических часов

Летняя сессияЗимняя сессия

Академических часов

Итого за курс

Академических часов

СРКонф СР
Контр
оль

КонтрольДней
Всего

Кон
такт.

Лек СР
Контр
оль

Дней Контроль
Всего

Кон
такт.

Лек Пр

25 25 41 3/6

Пр КСР КРП Конф КСР КРП Конф
Контроль

Всего Пр КСР КРПЛек
Кон
такт.

№ Индекс Наименование

ИТОГО (с факультативами)

ИТОГО по ОП (без факультативов)

УЧЕБНАЯ НАГРУЗКА, ОП, факультативы (акад.час/нед)

КОНТАКТНАЯ РАБОТА, ОП (час/год)

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛИ)



КУРС 5     Учебный план бакалавриата '2026_39.03.02_Соцработа_ЗФО_4г6с_ _н.plx.plx', код направления 39.03.02, деятельность по предоставлению социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи: СУ, год начала подготовки 2026

з.е.

1080 1080 30

1080 1080 30

19.7

16

108 12 4 4 4 92 4 108 12 4 4 4 92 4 3
ТО: 3
2/3

Э: 1 5/6

1 Б1.В.ДВ.04.01 ЗаО 108 12 4 4 4 92 4 ЗаО 108 12 4 4 4 92 4 3 12 5

2 Б1.В.ДВ.04.02 ЗаО 108 12 4 4 4 92 4 ЗаО 108 12 4 4 4 92 4 3 12 5

(План) 648 8 8 622 18 648 8 8 622 18 18 12

Б2.О.02(П) Эк 432 4 4 419 9 Эк 432 4 4 419 9 12 8 12 5

Б2.О.03(П) Эк 216 4 4 203 9 Эк 216 4 4 203 9 6 4 12 5

(План) 324 8 8 316 324 8 8 316 9 6

Б3.01 Эк 324 8 8 316 Эк 324 8 8 316 9 6 12 5

3 1/6

ФОРМЫ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

Выпускная квалификационная работа

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ

КАНИКУЛЫ

Эк(3) ЗаО Эк(3) ЗаО

ПРАКТИКИ

Технологическая практика

Преддипломная практика

Психофизиология

Профилактика наркомании и алкоголизма

КурсыКаф.
Контр
оль

Всего
Недель

Академических часов

Летняя сессияЗимняя сессия

Академических часов

Итого за курс

Академических часов

СРКонф СР
Контр
оль

КонтрольДней
Всего

Кон
такт.

Лек СР
Контр
оль

Дней Контроль
Всего

Кон
такт.

Лек Пр

13 0 23 3/6

Пр КСР КРП Конф КСР КРП Конф
Контроль

Всего Пр КСР КРПЛек
Кон
такт.

№ Индекс Наименование

ИТОГО (с факультативами)

ИТОГО по ОП (без факультативов)

УЧЕБНАЯ НАГРУЗКА, ОП, факультативы (акад.час/нед)

КОНТАКТНАЯ РАБОТА, ОП (час/год)

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛИ)



- - - -
Общий объем в

семестре
Объем практической подготовки (акад. час)

Считать в
плане

Индекс Наименование Семестр/ Курс з.е. Часов Итого
Лек пр.
подгот

Пр пр.
подгот

КСР пр.
подгот

КРП пр.
подгот

Конф пр.
подгот

СР пр.
подгот

Контроль
пр.

подгот

Блок 1.Дисциплины (модули)

+ Б1.О.01 Иностранный язык 1 6 216

+ Б1.О.02 История России 1 4 144

+ Б1.О.03 Основы Российской государственности 1 2 72

+ Б1.О.04 Математика 1 3 108

+ Б1.О.05 Информатика 1 3 108

+ Б1.О.06 Безопасность жизнедеятельности 1 5 180

+ Б1.О.07 Физическая культура и спорт 1 2 72

+ Б1.О.08 Экономические основы социальной работы 1 4 144

+ Б1.О.09 Русский язык и культура речи 1 3 108

+ Б1.О.10 Философия 1 3 108

+ Б1.О.11 Психология 2 3 108

+ Б1.О.12 Социология 2 3 108

+ Б1.О.13 Правоведение 1 3 108

+ Б1.О.14 Введение в профессию социальная работа 1 2 72

+ Б1.О.15 Система искусственного интеллекта 1 3 108

+ Б1.О.16 Социальная демография 1 3 108

+ Б1.О.17 История социальной работы 1 7 252

+ Б1.О.18 Теория социальной работы 2 7 252

+ Б1.О.19 Правовое обеспечение социальной работы 2 4 144

+ Б1.О.20 Современные теории социального благополучия 2 3 108

+ Б1.О.21 Технология социальной работы 2 6 216

+ Б1.О.22 Конфликтология в социальной работе 2 3 108

+ Б1.О.23 Методы исследования в социальной работе 4 4 144

+ Б1.О.24 Управление в социальной работе 3 6 216

+ Б1.О.25
Социальная квалиметрия, оценка качества и
стандартизация социальных услуг

4 5 180

+ Б1.О.26 Основы социальной медицины и охрана здоровья 2 5 180

+ Б1.О.27 Социальная педагогика 3 5 180

+ Б1.О.28 Основы социального образования 2 2 72
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Общий объем в

семестре
Объем практической подготовки (акад. час)

Считать в
плане

Индекс Наименование Семестр/ Курс з.е. Часов Итого
Лек пр.
подгот

Пр пр.
подгот

КСР пр.
подгот

КРП пр.
подгот

Конф пр.
подгот

СР пр.
подгот

Контроль
пр.

подгот

+ Б1.О.29 Культурология 2 3 108

+ Б1.О.30 Социальная информатика 4 2 72

+ Б1.О.31 Деонтология социальной работы 2 3 108

+ Б1.О.32 Психология социальной работы 3 3 108

+ Б1.О.33 Социальная статистика 3 3 108

+ Б1.В.01 Конфликтология 2 3 108

+ Б1.В.02 Социальная защита пожилых людей 4 6 216

+ Б1.В.03 Социальная защита инвалидов 4 6 216

+ Б1.В.04 Социальная защита семьи и детей 4 6 216

+ Б1.В.05 Социальная психология 1 4 144

+ Б1.В.06 Социально-психологическая диагностика 3 6 216

+ Б1.В.07 Основы консультирования 4 5 180

+ Б1.В.08 Документационный менеджмент 3 4 144

+ Б1.В.09 Электронный документооборот 3 3 108

+ Б1.В.10 Управление карьерой в социальной работе 3 3 108

+ Б1.В.11 Муниципальное право 3 4 144

+ Б1.В.12 Социальное проектирование 4 6 216

+ Б1.В.13 Социальная политика 4 5 180

+ Б1.В.14 Элективные курсы по физической культуре 1 328

+ Б1.В.ДВ.01.01
Финансы бюджетных, казенных и автономных
учреждений

3 3 108

- Б1.В.ДВ.01.02 Экономика 3 3 108

+ Б1.В.ДВ.02.01
Управление разновозрастными полиэтническими
группами

4 4 144

- Б1.В.ДВ.02.02 Управление конфликтами 4 4 144

+ Б1.В.ДВ.03.01 Семейное право 3 3 108

- Б1.В.ДВ.03.02 Правовое регулирование охраны здоровья населения 3 3 108

+ Б1.В.ДВ.04.01 Профилактика наркомании и алкоголизма 5 3 108

- Б1.В.ДВ.04.02 Психофизиология 5 3 108

+ Б1.В.ДВ.05.01 Психология личности 2 5 180
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Общий объем в

семестре
Объем практической подготовки (акад. час)

Считать в
плане

Индекс Наименование Семестр/ Курс з.е. Часов Итого
Лек пр.
подгот

Пр пр.
подгот

КСР пр.
подгот

КРП пр.
подгот

Конф пр.
подгот

СР пр.
подгот

Контроль
пр.

подгот

- Б1.В.ДВ.05.02 Акмеология 2 5 180

+ Б1.В.ДВ.06.01 Этнопсихология 4 3 108

- Б1.В.ДВ.06.02 Психология стресса 4 3 108

+ Б1.В.ДВ.07.01 Психология делового общения 3 3 108

- Б1.В.ДВ.07.02 Риторика 3 3 108

+ Б1.В.ДВ.08.01 Жилищное право 3 3 108

- Б1.В.ДВ.08.02 Гражданское право 3 3 108

Блок 2.Практика

+ Б2.О.01(У) Ознакомительная практика 3 6 216

+ Б2.О.02(П) Технологическая практика 5 12 432

+ Б2.О.03(П) Преддипломная практика 5 6 216

Блок 3.Государственная итоговая аттестация

+ Б3.01 Выпускная квалификационная работа 5 9 324

ФТД.Факультативные дисциплины

+ ФТД.01 Работа с замещающими семьями 3 2 72

 Итого
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Название практики Курс Кафедра +
Продолжительнос

ть (недель)
Студ.

Часов

на студента
на студента в

неделю
на подгруппу

на подгруппу
в неделю

Вид практики: Учебная практика

Ознакомительная практика 3 4

Вид практики: Производственная практика

Технологическая практика 5 8

12 + 8

Преддипломная практика 5 4

12 + 4

Итого по факту

Итого по плану

12

16
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Вид Курс Каф. Студ. Замечания

Безопасность жизнедеятельности

КР 1

Теория социальной работы

КР 2

Управление в социальной работе

КР 3

Социальное проектирование

КР 4
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Не менее Факт

Итого (с факультативами) 186 246 57 50 57 52 30

Итого по ОП (без факультативов) 186 244 57 50 55 52 30

Б1 Дисциплины (модули) 58% 42% 30.6% 160 211 57 50 49 52 3

Б1.О Обязательная часть 123 53 42 17 11

Б1.В
Часть, формируемая участниками
образовательных отношений

88 4 8 32 41 3

Б2 Практика 100% 0% 0% 20 24 6 18

Б2.О Обязательная часть 24 6 18

Б2.В
Часть, формируемая участниками
образовательных отношений

Б3 Государственная итоговая аттестация 6 9 9

ФТД Факультативные дисциплины 2 2

1

5

3

1

172

8

106

12

172

184268

106

6

1

6

8

116

8

1

2

Процент ... занятий от аудиторных (%)

Контактная работа (акад.час/год)

Суммарная контактная работа (акад. час)

Обязательные формы промежуточной
аттестации

 лекционных 34.64%

 в интерактивной форме 56.7%

Объём обязательной части от общего объёма программы (%) 60.2%

Объём конт. работы от общего объёма времени на реализацию дисциплин (модулей)
(%)

6.63%

обязательная 103.4

необязательная 8

Блок Б1 525

в том числе по элект. дисц. по ф.к.

Блок Б3

Блок Б2

8

8

8

Блок ФТД 8

Итого по всем блокам 549

  КУРСОВАЯ РАБОТА (КР)

  ЭКЗАМЕН (Эк)

  ЗАЧЕТ (За)

  ЗАЧЕТ С ОЦЕНКОЙ (ЗаО)

12

8

8

1

1

5

2

7

1

127

8

3

28

196

12

119

16200

116

Курс 5Курс 3 Курс 4

Итого

Баз.% Вар.%
ДВ(от
Вар.)%

з.е. Курс 1 Курс 2

19.742.256 45.248.6Учебная нагрузка (акад.час/нед) 47.1ОП, факультативы
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36

144

0

200

9

4

4

Дорога Выходные Экз + Зач Дней Часов

1 40 0 5 10.8 29.2 292 272 OK

2 40 0 5 7.8 32.2 322 174 OK

3 50 0 7 8.1 41.9 419 189 OK

4 50 0 7 8.4 41.6 416 184 OK

5 13 0 1 0.4 12.6 126 12 OK

6 50 0 7 50 500 OK

7 50 0 7 50 500 OK

Итого 293 39 35 258 2575 831 2059

* Часы на экзамены и зачеты включены в сумму аудиторных занятий по плану (ч/год)

Часов на экзамен

Курс

Контроль часов

Отведено
дней

Из них
Остаток на аудиторные

занятия (включая
выходные)

Аудиторных
занятий по

плану (часов)
Контроль

Нормы часов (акад.)

Академических часов в одной зачетной единице
трудоемкости (з.е.)

Максимальная учебная нагрузка в неделю в период ТО
(акад.час/нед)

Минимальный объем обязат. контактной работы за учебный
год (акад.час/год)

Максимальный объем обязат. контактной работы за
учебный год (акад.час/год)

Нормы часов (акад.) форм контроля

Часов на зачет

Часов на зачет с оценкой



Номер Аббревиатура Название кафедры

2 ГМУП государственного, муниципального управления и права

5 ЭК экономики

10 МК менеджмента

12 ПС психологии и социальной работы

14 ФГД философии и гуманитарных дисциплин

18 ЗГК землеустройства, геодезии и кадастров

53 МЕД математических и естественнонаучных дисциплин

54 ГД дизайна

55 Тур Туризма

56 Гост Гостиничный бизнес
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